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 چکیده
 با حاضر پژوهش. باشد‌یم یمختلف عوامل از متأثر که شد،با‌یم یعال آموزش نظام در مهم مسائل جمله از انیدانشجو یلیتحص یلیتحص یآور تاب :مقدمه

 .شد انجام رجندیب یپزشک علوم دانشگاه یپزشک انیدانشجو در یلیتحص یآور تاب و خلاق تفکر با یریادگی یراهبردها ارتباط نییتع هدف

 رجندیب یپزشک‌‌علوم دانشگاه( کارورز و کارآموز)یپزشک انیدانشجو از نفر 583 یرو بر که بود یمقطع یلیتحل – یفیتوص نوع از حاضر پژوهش ی:بررس روش

 یریادگی یراهبردها یایپا و روا های‌پرسشنامه اطلاعات آوری‌جمع ابزار. شدند انتخاب دسترس در روش به ها‌نمونه. شد انجام 3041-3045 یلیتحص سال در

 و رسونیپ یهمبستگ های‌آزمون و یفیتوص آمار از استفاده با ها‌داده. بود ساموئلز یلیحصت یآور تاب و کارتر، پیلیف خلاق تفکر گروت، ید و چینتریپ یمیخودتنظ

T یآمار افزار نرم قیطر از انسیوار لیتحل و مستقل SPSS گرفت قرار لیتحل و هیتجز مورد 11 نسخه. 

 راهبرد ،یشناخت راهبرد)یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها نیب یهمبستگ زانیم که داد نشان جینتا. بود سال( 53/10±13/4)انیدانشجو یسن نیانگیم :نتایج

 داشت وجود یدار یمعن رابطه 43/4 سطح در که بود 018/4 و 130/4 بیترت به یلیتحص یآور تاب با و 538/4 و 338/4بیترت به خلاق تفکر  با( یفراشناخت

(43/4>p.) 

 شود یم شنهادیپ لذا بود انیدانشجو در یلیتحص یآور تاب و خلاق تفکر با یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها نیب ارتباط انگریب قیتحق نیا جینتا ی:ریگ جهینت

 آموزش توسعه مراکز توسط خلاقانه تفکر و یلیتحص یورآ‌تاب ،یریادگی یراهبردها ارتقاء یراستا در یپزشک انیدانشجو یتوانمندساز مدت کوتاه یها دوره

 .شود یزیر برنامه ها مارستانیب و دانشگاه

 یپزشک انیدانشجو خلاق، تفکر ،یلیتحص یآور تاب ،یریادگی یراهبردها :ها دواژهیکل

 

                                                           
 دانشکده پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی بیرجند، بیرجند، ایران. گروه روانپزشکی،، استادیار روانپزشکی  -1

 عمومی، دانشگاه علوم پزشکی بیرجند، بیرجند، ایران. پزشک -2

 .رانیا رجند،یب رجند،یب یپزشک علوم دانشگاه ،یپزشک دانشکده ،یهوشیب درد،گروه یهوشیب اریدانش -3

دانشگاه علوم پزشکی بیرجند، بیرجند،  ،های قلب و عروق مرکز تحقیقات بیماری ، مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی،ریزی درسی برنامه استادیار -4
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3340 عید محتشم و همکارانس                                                                                     

 5041، هارب، ولل شماره م،و یک دوره بیست                                       اه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدفصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

 

CC BY-NC 4.0  

 مقدمه

 در یعطف نقطه دانشگاه در یپزشک انیدانشجو لیتحص

 لیتحص تیکم و تیفیک رایز شود، یم محسوب آنها یزندگ

 یاصل هدف(. 3) دارد انیدانشجو ندهیآ با یمیمستق ارتباط

 یلیتحص شرفتیپ تینها در و یریادگی اهدانشگ در انیدانشجو

 انیدانشجو آموزش یاصل مقاطع از یکی(. 1) ستا ها آن

 و نیمهمتر ینیبال آموزش. است ینیبال آموزش ،یپزشک

(. 5) است یپزشک انیدانشجو آموزش بخش نیتر یکاربرد

 به انیدانشجو آن یط که است ایپو ندییفرآ ینیبال آموزش

 و کرده کسب یاتیتجرب ماریب نیبال بر حضور با یجیتدر صورت

 بکار عمل در را شده آموخته میمفاه ط،یمح و یمرب با تعامل در

 یلیتحص یزندگ از یا دوره ،ینیبال آموزش(. 0) رندیگ یم

 و یشناخت راتییتغ آن در که است یپزشک انیدانشجو

 با یسازگار و انطباق رو نیا از افتد یم اتفاق یعیسر یاجتماع

 پژوهشگران توجـه مـورد یلیتحص یها چالش و ها فرصت

 (.3) است یپزشک آموزش

 هستد ریدرگ آن با یپزشک انیدانشجو که یموضوعات از یکی

 به یآور تاب است، یپزشک ینیبال آموزش دوران در یآور تاب

 زیآم تیموفق یسازگار و هیاول حالت به بازگشت ییتوانا عنوان

(. 5) است لیتحص دوران رد ناگوار طیشرا و ادیز استرس رغم به

 با کارآمد مواجهه در انیدانشجو ییتوانا به یلیتحص یآور تاب

 یلیتحص یزندگ یها چالش و دهایتهد تها،یمحدود موانع،

 مهم موضوعات از نیبال در یریادگی(. 7) شود یم یساز مفهوم

 ابعاد تا است یپزشک آموزش متخصصان علاقه مورد و

 یریادگی و بشناسند را نیبال یریادگی یها‌یدگیچیپ

 راستا، نیا در(. 8) ندینما لیتسه را یپزشک ینیبال انیدانشجو

Zimmerman  فعال مشارکت به را یریادگی در یمیخودتنظ 

 در یفراشناخت و یشناخت یزشیانگ ،یرفتار نظر از رندهیادگی

 کند‌یم اطلاق یریادگی نمودن نهیشیب جهت یریادگی ندیفرآ

 یراهبردها به را یریادگی یراهبردها  (Feral)فرال(. 1)

 یراهبردها و( یسازمانده و دهی‌بسط ،یذهن مرور) یشناخت

( دهی‌خودنظم و مطلب درک بر نظارت ،یزری‌طرح) یفراشناخت

 یریادگی یراهبردها» اساس، نیا بر(. 34) اند‌کرده میتقس

 که باشند یم انسان یریادگی یبرا مهم امر کی «یمیخودتنظ

 یانفعال یریادگی تجربه یجا به رندهیادگی لانهفعا شرکت بر

( 33) همکاران و یاکبر قاتیتحق جینتا. کنند یم  دیکأت

( 35) همکاران و یمحل  یصادق( 31) همکاران و یمیصم

 ،یریادگی ندیفرآ لیتسه در یریادگی یراهبردها تیاهم انگریب

 از استفاده در یشناخت تحول نقش و بوده یادآوری و یادسپاری

 قات،یتحق نیا جینتا. دهند‌یم نشان را یریادگی یاهبردهار

 ،یفراشناخت و یشناخت یراهبردها که است آن دهنده‌نشان

 یلیتحص یدستاوردها و یریادگی در را اثر نیرومندترین

 .دارند برعهده رانیفراگ

 یریادگی یراهبردها در مرتبط یرهایمتغ از یکی

 تفکر مقوله به هتوج یپزشک ینیبال انیدانشجو یمیخودتنظ

 های پیشرفت و ها موفقیت. است انیدانشجو در خلاق

 اندیشه گرو در سوم نسل مارستانیب و دانشگاه در انیدانشجو

 های جلوه ترین عالی و ترین پیچیده از است مؤثر و پویا بارور،

 پرورش لذا(. 30) است خلاق تفکر ،ینیبال آموزش در اندیشه

 در توجه مورد همواره ق،خلا و مستعد یپزشک انیدانشجو

 در خلاق تفکر های‌یژگیو.  است ینیبال یها مهارت آموزش

 ،یرپذی‌انعطاف ،(یالیس) بودن روان شامل یپزشک انیدانشجو

 یجعفر(. 33) است درمان و صیتشخ در بسط و شرح و اصالت

 یلیتحص یآور تاب اند داده نشان یپژوهش در( 35) همکاران و

 کننده نییتع یرهایمتغ عنوان به یروانشناخت یستیبهز و

 و دارند نقش انیدانشجو یریادگی یراهبردها در یروانشناخت

 تیوضع بهبود یبرا یروانشناخت یستیبهز و یآور تاب دیبا

 تیفیک امروزه. ردیگ قرار توجه مورد انیدانشجو یلیتحص

 به یحدود تا خود اهداف به یابیدست در ها‌دانشگاه یآموزش

 انیدانشجو در یآموزش یآور تاب سطح بودن نییپا ای و فقدان

 یآگاه شیافزا ،یآموزش یآور تاب جادیا لازمه. شود یم مربوط

 تیخلاق به توجه و یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها به نسبت

 نیبال در آموزش یها رسالت از ینیبال آموزش در انیدانشجو
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 3343‌ ‌                                                                                                     و... خلاق تفکر با یریادگی یراهبردها نیب ارتباط

  5041، بهار اول، شماره یکم، و دوره بیست                                       شهید صدوقی یزداه علوم پزشکی فصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

 

CC BY-NC 4.0  

 موجب تواند یم قیتحق نیا جینتا کاربست. شود یم محسوب

 نیبال در یپزشک انیدانشجو یلیتحص یآور تاب به شتریب وجهت

 و یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها مهارت شیافزا قیطر از

 هدف با مطالعه نیا نیبنابرا. شود پژوهش مورد یرهایمتغ ریسا

 با یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها نیب ارتباط نییتع

 یپزشک ینیبال انیدانشجو در  خلاق تفکر و یلیتحص یآور تاب

 .شد انجام بیرجند یپزشک علوم دانشگاه

 

 روش بررسی

 یرو بر که بود یمقطع یلیتحل -یفیتوص حاضر مطالعه

 در بیرجند یپزشک علوم دانشگاه( کارورز و کارآموز) انیدانشجو

 مطالعه نیا در. شد انجام 3045 -3041 یلیتحص سال

 یوزکارآم مقطع در لیتحص به اشتغال که یپزشک یانیدانشجو

 تیرضا که یانیدانشجو و شدند مطالعه وارد بودند، یکارورز و

 ناقص صورت به را پرسشنامه ای نداشتند را پرسشنامه لیتکم به

 یگرید یها نمونه و شدند  خارج مطالعه از کردند، لیتکم

 با ان،یدانشجو نمونه حجم تعداد نییتع در. شدند نیگزیجا

 دوره و نفر، 553 وزکارآم دوره انیدانشجو تعداد به توجه

 فرمول از استفاده با و( نفر 354 مجموعا) نفر 153 یکارورز

 583  بایتقر انیدانشجو نمونه حجم تعداد پوکاک، نمونه حجم

 دسترس در یریگ نمونه روش به انیدانشجو و آمد بدست نفر

 توسط  یحضور صورت به ها پرسشنامه و شدند انتخاب

 .شد لیتکم یآموزش نمارستایب یها بخش در انیدانشجو

 :شد استفاده  پرسشنامه چهار از اطلاعات یآور جمع یبرا

 محل جنس، سن، شامل کیدموگراف اطلاعات پرسشنامه. 3

 .بود انیدانشجو یلیتحص ترم و تاهل، تیوضع سکونت،

 :  MSLQ یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها پرسشنامه. 1

 شده هیته (3114) گروت ید و چینتریپ توسط پرسشنامه نیا

 یریادگی یراهبردها و یزشیانگ یباورها اسیمق دو شامل و

 یراهبردها اسیمق از حاضر پژوهش در. است یمیخودتنظ

 دو یدارا که شد استفاده( سوال 11) یمیخودتنظ یریادگی

: شامل( )سوال 35) یشناخت یراهبردها از استفاده آزمون خرده

 ،یسینو خلاصه ،یبردار اداشتی مرور، و تکرار ،یسازمانده

 ،یزیر برنامه: شامل(  )سوال 1)یفراشناخت و( مطلب درک

 صورت به و است( یده نظم و پشتکار و تلاش کنترل، و نظارت

( 3) موافق کاملا تا( 3) مخالف کاملا از یا درجه 3 کرتیل

 یفراشناخت و یشناخت یراهبردها ییایپا. است شده میتنظ

 و 81/4 کرونباخ یآلفا روش به بیترت به همکاران و زارع توسط

 روش به پرسشنامه ییایپا نیهمچن( 8) آورد بدست 78/4

 78/4 و 71/4 بیترت به سندگانینو توسط کرونباخ یآلفا

  آمد بدست

 (:1441) کارتر پیلیف خلاق تفکر یها آزمون. 5

( 1441) کارتر پیلیف خلاق تفکر از ها داده یآور جمع یبرا

 سه از خلاق تفکر یها داده یآور جمع یبرا. شد استفاده

 ،(نمادها) تفاوت صیتشخ اول آزمون: شد استفاده  آزمون

 دایپ سوم آزمون و شده، حذف نماد کردن دایپ دوم آزمون

( نمادها) تفاوت یتشخص آزمون. اگرامید نیب ارتباط کردن

 د و ج، ب، الف، صورت به ها نهیگز و است سوال 34 یدارا

 نظر در نمره کی حیصح سوال هر یبرا اول، ازمون در. است

 8 نمره خوب، 7-5 نیب متوسط، 3-0 نیب نمره. شود یم گرفته

 یم گرفته نظر در خوب یلیخ 34-1 نیب نمره و خوب، یلیخ

 سوال 34 یدارا شده حذف نماد کردن دایپ ای دو ازمون. شود

 هر یبرا. است د و ج، ب، الف، صورت به ها نهیگز و و بوده

 3-0 نیب نمره. شود یم گرفته نظر در رهنم کی حیصح سوال

-1 نیب نمره و خوب، یلیخ 8 نمره خوب، 7-5 نیب متوسط،

 دایپ ای سوم آزمون. شود یم گرفته نظر در خوب یلیخ 34

 ها نهیگز و و بوده سوال 34 یدارا زین اگرامید نیب ارتباط کردن

 درست پاسخ جفت هر یبرا و است د و ج، ب، الف، صورت به

 0 خوب، 5 متوسط، 1-3 نیب نمره. ردیگ یم تعلق نمره کی

 نمره یبرا. شود یم گرفته نظر در یعال 3 نمره و خوب، یلیخ

 جمع ازمون سه به افراد نمرات مجموع پرسشنامه، یکل یده

 13 آورد، یم بدست شخص کی که یا نمره حداکثر. شود یم

 قخلا تفکر یکل یابیارز آمده بدست نمره یبعد مرحله در.  بود

 37-30 نیب متوسط، 35-34 نیب یکل نمره. سازد یم ممکن را
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3345 عید محتشم و همکارانس                                                                                    

 5041بهار، اول،  شماره یکم، و دوره بیست                                       اه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدفصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

 

CC BY-NC 4.0  

 نظر در یعال 13-15 نیب و خوب، یلیخ 11-38 نیب خوب،

 و یپناه مطالعه طبق پرسشنامه ییایپا. شود یم گرفته

 به پرسشنامه ییایپا نیهمچن. امد بدست 88/4( 30) همکاران

  .آمد بدست 80/4 سندگانینو توسط کرونباخ یآلفا روش

 :ساموئلز یلیتحص یآور تاب پرسشنامه. 0

 به( 1440) ساموئلز توسط یلیتحص یآور تاب پرسشنامه

. است شده نیتدو و یطراح یلیتحص یآور تاب سنجش منظور

 یها مهارت مولفه سه و سوال 11 یدارا پرسشنامه نیا

 یم ینگر مثبت و محور مساله و نده؛یآ یریگ جهت ،یارتباط

 تا موافق کاملا) کرتیل یا نهیگز نجپ فیط اساس بر و باشد

 ،17 ،18 ،11 سوالات و شود یم یگذار نمره( مخالف کاملا

 سوالات هیبق و معکوس صورت به 0 و 3 ،7 ،34 ،30 ،33 ،15

 مخالف کاملا پاسخ یبرا یعنی شد یگذار نمره مثبت صورت به

. شد داده اختصاص 3 نمره موافق کاملا پاسخ یبرا و 3 نمره

 نییپا و 303 دینما اخذ تواند یم دانشجو که ای نمره نیبالاتر

 آوری تاب نشانگر پرسشنامه نیا در بالا نمره. بود  11نمره نیتر

 یلیتحص آوری تاب دهنده نشان نییپا نمره و بالا یلیتحص

( 3511) همکاران و نژاد یسلطان پژوهش در. بود دانشجو نییپا

(. 37) شد ردبرآو 71/4 شده محاسبه کرونباخ آلفای ضریب

 توسط کرونباخ یآلفا روش به پرسشنامه ییایپا نیهمچن

 .آمد بدست 81/4 سندگانینو

 و شد استفاده یصور ییروا از ها پرسشنامه ییروا نییتع یبرا

 یدرس یزیر برنامه  حوزه در صاحبنظر نفر 34 به ها پرسشنامه

 در متخصصان یشنهادیپ نکات و شد ارسال یپزشک آموزش و

  افزار نرم از ها داده لیتحل یبرا و.  دیگرد اصلاح ها پرسشنامه

SPSS   از یفیتوص لیتحل یبرا و شد استفاده 11 سخهن 

 مشخص از بعد یاستنباط لیتحل یبرا و( درصد و یفراوان)

 t رسونیپ یهمبستگ آزمون از ها داده بودن نرمال شدن

 استفاده 43/4 یدار یمعن سطح در انسیوار لیتحل و مستقل

 . شد

 

 

 نتایج

 شرکت از نفر 135 شده، لیتکم پرسشنامه 583 مجموع از

 1/83.بودند%( 5/50) مرد نفر 351 و%( 7/53) زن کنندگان

/ 8 سکونت محل اساس بر و متاهل درصد 5/33 و مجرد درصد

 ترم اساس بر و ییروستا درصد 5/13 و شهر ساکن درصد 51

 به مشغول 33 ترم در درصد 0/53 انیدانشجو شتریب یلیتحص

 در کنندگان شرکت سن اریمع انحراف و نیانگیم بودند لیتحص

 .بود( 53/10±%13) مطالعه نیا

 یلیتحص یآور تاب ریمتغ اریمع انحراف و نیانگیم 

 یریادگی یراهبردها ریمتغ (10/77±13/5) انیدانشجو

 انیدانشجو خلاق تفکر نیانگیم و( 75/35±11/5) انیدانشجو

 .آمد بدست ( 13/3±17/0)

 نشان 3 شماره جدول در رسونیپ یهمبستگ آزمون جینتا

 یریادگی یراهبردها نیب یهمبستگ زانیم دهد یم

 تفکر  با( یفراشناخت راهبرد ،یشناخت راهبرد) یمیخودتنظ

 به یلیتحص یآور تاب با و 538/4 و 338/4 بیترت به خلاق

 یمعن رابطه 43/4 سطح در که بود 018/4 و 130/4 بیترت

 (.p<43/4) داشت وجود یدار
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 3347‌ ‌                                                                                                     و... خلاق تفکر با یریادگی یراهبردها نیب ارتباط

  5041، بهار اول، شماره یکم، و دوره بیست                                       شهید صدوقی یزداه علوم پزشکی فصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

 

CC BY-NC 4.0  

 

 آوری تحصیلی دانشجویان پزشکی)کارآموز و کارورز( تاب و تفکر خلاقبا  یریادگی یراهبردها: ارتباط بین 3جدول

آوری تحصیلی تاب تفکر خلاق آماره متغیر ها  

 

 

راهبردهای 

 یادگیری 

 راهبرد شناختی
338/4 ضریب همبستگی  130/4  

403/4 معنی داری  413/4  

 راهبرد فراشناختی
538/4 ضریب همبستگی  018/4  

443/4 معنی داری  4443/4  

 

 یلیتحص یآور تاب نمره نیانگیم که دهد یم نشان 1 جدول

 یها ترم ریسا از یمعنادار طور به 35 یلیتحص ترم ریمتغ با

( p=448/4) بود دار یمعن یآمار لحاظ از و است شتریب یلیتحص

 .دهد یم نشان جدول نیا جینتا نیهمچن

 

 

 مردان به نسبت زنان در یلیتحص یآور تاب زانیم که

 متاهل به نسبت مجرد افراد ،(14/77 مقابل در 51/87)

 شهر به نسبت روستا در ساکن ،افراد(34/77 مقابل در 13/77)

 یمعن یمارآ لحاظ از اما بود شتریب( 71/77 مقابل در57/78)

 (.p>43/4) نبود دار

 آوری تحصیلی به تفکیک متغیرهای دموگرافیک نمره  تابمیانگین و انحراف معیار مقایسه  :1جدول

 

 نمره نیانگیم زانیم که دهد یم نشان 5 جدول جینتا

 تفاوت کیدموگراف یرهایمتغ اساس بر یریادگی یراهبردها

 در یریادگی یراهبردها نمره نیانگیم نیهمچن. نداشت وجود

 مجرد افراد ،(13/35 مقابل در 45/30) مردان به نسبت زنان

 شهر در ساکن افراد ،(51/35 مقابل در 75/35) متاهل به نسبت

 در مشغول افراد و( 55/35 مقابل در14/35) روستا به نسبت

(  08 مقابل در30/35) ها ترم ریسا به نسبت  35یلیتحص ترم

 (.p>43/4) نبود ردا یمعن یامار لحاظ از اما بود شتریب

 

 

 

 

 

 

 سطح معنی داری انحراف معیار میانگین گروه
 35/4 87/5 14/77 مرد جنسیت

 13/5 51/87 زن
وضعیت 

 تاهل
 85/4 73/5 13/77 مجرد
 11/7 34/77 متاهل

 05/4 38/5 71/77 شهر محل سکونت
 31/7 57/78 روستا

 448/4 30/3 83 34ترم ترم تحصیلی
 15/7 33/75 33ترم
 41/5 14/78 31ترم
 30/3 74/71 35ترم 
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 کیدموگراف یرهایمتغ کیتفک به یریادگی یها راهبرد نمره اریمع انحراف و نیانگیم سهیمقا. 5جدول

 

 

 تفکر نمره نیانگیم زانیم که دهد یم نشان 0 جدول جینتا

 اما. نداشت وجود تفاوت کیدموگراف یرهایمتغ اساس بر خلاق

 ،(85/0 مقابل در 38/3) زنان به نسبت مردان در رهنم نیانگیم

  افراد ،(15/0 مقابل در 35/3) مجرد به نسبت متاهل افراد

 افراد و( 81/0 مقابل در 14/3)شهر به نسبت روستا در ساکن

 در 51/3) ها ترم ریسا به نسبت 35 یلیتحص ترم در مشغول

 بودن دار یمعن یامار لحاظ از اما بود شتریب( 14/0مقابل

(43/4<p.) 

 

 به تفکیک متغیرهای دموگرافیک تفکر خلاقنمره میانگین و انحراف معیار : مقایسه 0جدول

 

 گیری نتیجه

 با یریادگی یراهبردها نیب ارتباط یبررس هدف با مطالعه نیا‌

 به مشغول انیدانشجو در یلیتحص یآور تاب و خلاق تفکر

 یعموم یپزشک( یکارورز و یکارآموز) مقطع در لیتحص

 .شد انجام بیرجند یپزشک علوم دانشگاه

 

 

 

 یمیخودتنظ یریادگی یراهبردها نیب داد نشان ها افتهی

 و مثبت رابطه یلیتحص  یآور تاب و خلاق تفکر و( یشناخت)

 و یجعفر یها پژوهش جینتا با افتهی نیا. دارد وجود معنادار

 و طزره بیقر (38) همکاران و فر یدالهی( 35) همکاران

 و مقدم ینیکاب( 14) همکاران و سعادت( 31) همکاران

 سطح معنی داری انحراف معیار میانگین گروه
 10/4 35/7 13/35 مرد جنسیت

 78/3 45/30 زن
وضعیت 

 تاهل
 55/4 38/5 75/35 مجرد
 88/5 51/35 متاهل

 03/4 3/5 14/35 شهر کونتمحل س
 81/5 55/35 روستا

 45/4 53/3 08 34ترم ترم تحصیلی
 14/5 41/33 33ترم
 55/3 31/35 31ترم
 13/0 30/35 35ترم 

 سطح معنی داری انحراف معیار میانگین گروه
 31/4 81/3 38/3 مرد جنسیت

 11/3 85/0 زن
وضعیت 

 تاهل
 51/4 14/3 15/0 مجرد
 41/1 35/3 متاهل

 35/4 14/3 81/0 شهر محل سکونت
 10/3 14/3 روستا

 05/4 51/3 5 34ترم ترم تحصیلی
 45/1 14/0 33ترم
 81/3 85/0 31ترم
 83/3 51/3 35ترم 
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 و وند وسفی افته،ی نیا نییتب در. است همسو( 13) همکاران

 را رانیفراگ یشناخت یراهبردها که دارند اذعان( 11) همکاران

 خلاصه مانند ییراهبردها از مؤثر استفاده با تا کند یم قادر

 خود یریادگی مطالب، تکرار و یسامانده مطالعه، شیپ نمودن،

 ابندی دست خلاق تفکر و یآموزش تیموفق به و دهند شیافزا را

 مواجهه هنگام انیدانشجو که گفت توان یم افتهی نیا نییتب در

 را آنها ،ینیبال آموزش در یلیتحص یها یدشوار و ها چالش با

 حوزه یبالا سطوح از استفاده و خلاقانه تفکر با و کرده تیریمد

 نیهمچن ندینما غلبه آن بر توانند یم نیبال در یشناخت

 یراهبردها از توانند یم ینیبال یها مهارت در انیدانشجو

 یرفتارها یده جهت و یبانیپشت یبرا منظم طور به یشناخت

. کنند استفاده یلیتحص اهداف به یابیدست یبرا خود یریادگی

 به را یختشنا یراهبردها از استفاده انیدانشجو نیا کل در

 یهایدشوار و موانع با ییارویرو هنگام و اند آموخته یخوب

 از خود نیا که دارند یلیتحص یآور تاب یخوب به یلیتحص

 .شود یم محسوب انیدانشجو خلاق تفکر یها شاخص

 یریادگی دراهبر نیب داد نشان ها افتهی نیهمچن

 و مثبت رابطه یلیتحص  یآور تاب و خلاق تفکر و( یفراشناخت)

 و یجعفر یها پژوهش جینتا با افتهی نیا. دارد وجود معنادار

 و طزره بیقر (38) همکاران و فر یدالهی( 35) همکاران

 یریادگی راهبرد رابطه نییتب در. بود همسو(  31) همکاران

 و موزآکار یدانشجو که گفت توان یم خلاق تفکر و یفراشناخت

 دانش، تیریمد و یخودراهبر یبالا سطوح از برخوردار کارورز

 را شیخو یریادگی تیمسئول عمل، ابتکار داشتن بر علاوه

 با بلکه  یلیتحص مانع کی عنوان به نه ها یدشوار از و رفتهیپذ

 ییبالا لیم انیدانشجو نیا. نگرد یم یلیتحص چالش کی دید

 و هستند بالا نفس به اعتماد یدارا دارند، رییتغ و آموختن به

 و زمان یسازمانده و مطالعه یادیبن یها مهارت از توانند یم

 ییشناسا تیقابل نیهمچن. ندینما استفاده منابع تیریمد

 را یریادگی در اهداف نمودن مشخص و خود یریادگی یازهاین

 یریادگی نوع نیا در یآگاه و بالا زهیانگ که علت نیا به و دارند

 اربرخورد ییبالا یلیتحص خلاق تفکر از انیدانشجو دارد، وجود

 ،یلیتحص یها چالش و مشکلات با ییارویرو هنگام در و بوده

 یریادگی در جهینت در و دهند یم بروز مثبت یها تیقابل

 .بود خواهند موفق ینیبال مهارت

 یراهبردها نیانگیم نیب که داد نشان جینتا نیهمچن 

 بر انیدانشجو یلیتحص یآور تاب و خلاق تفکر و یریادگی

 با اما. نداشت وجود یدار یمعن تفاوت کیدموگراف عوامل اساس

 و خلاق تفکر ،یریادگی یراهبردها ریمتغ نیانگیم سهیمقا

 در رهایمتغ نیانگیم که شد مشخص یلیتحص یورآ تاب

 و یشهر انیدانشجو و مجرد انیدانشجو دختر، انیدانشجو

 افتهی با جهینت نیا. بود شتریب بالاتر یلیتحص ترم با انیدانشجو

 یها افتهی با و است همسو( 15)  همکاران و Yiarlmaz یها

 ینیکاب(  14)همکاران و سعادت( 31) همکاران و طزره بیقر

 گفت توان یم نییتب در. ستین همسو( 13) همکاران و مقدم

 ،یکیولوژیب عوامل لیدل به است ممکن دختر انیدانشجو که

 جمله از ،یاجتماع عوامل و استروژن، یمحافظت اثرات مانند

 یریپذ انعطاف طلبانه، تیحما رفتار و شتریب یعاطف رازاب

 یریادگی بر تاهل تیوضع ریتأث.  دهند نشان خود از یبالاتر

 یم نشان اما است، گرفته قرار مطالعه مورد کمتر یمیخودتنظ

 که شوند روبرو ییها چالش با است ممکن مجرد افراد که دهد

 از اغلب متاهل فرادا. گذارد یم ریتأث آنها  SRL یها تیقابل بر

 تواند یم که شوند یم مند بهره یعاطف تیحما یها ستمیس

 مطالعات حال، نیا با. دهد شیافزا را آنها یمیخودتنظ یریادگی

 متاهل و مجرد افراد نیب را SRL میمستق طور به که یخاص

 و Matud مطالعه جینتا. است محدود کنند، یم سهیمقا

 خلاق تفکر در یتیجنس یاه تفاوت که داد نشان  همکاران

 با مردان. داشت یبستگ لاتیتحص سطح به و بوده کم اریبس

 سطح با زنان به نسبت یبالاتر نمره متوسطه ای ییابتدا سطوح

 یآمار نظر از ها تفاوت حال، نیا با. داشتند مشابه لاتیتحص

 یمعن یشکل تیخلاق و یریتصو اصالت یها شاخص در تنها

 نمرات سطح همان در یدانشگاه لاتیتحص با زنان. بود دار

 یآمار یها تفاوت حال نیا با داشتند، مردان به نسبت یبالاتر

 از(. 10) شد افتی یکلام تسلط یبرا فقط یدار یمعن
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 5041بهار، اول،  شماره یکم، و دوره بیست                                       اه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدفصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

 

CC BY-NC 4.0  

 یها بخش یشلوغ به توان یم حاضر مطالعه یها تیمحدود

  ها پرسشنامه لیتکم زمان شد باعث که کرد اشاره ینیبال

 نیهمچن شود یطولان( کارورز و آموزکار) انیدانشجو توسط

 انجام و یخودگزارش ابزار از استفاده و مطالعه بودن یمقطع

 یها تیمحدود گرید از توان یم دانشگاه نیا در فقط مطالعه

 یبررس و یلیتحص یآور تاب تیاهم به توجه با. برد نام پژوهش

 از زین  مؤثر عوامل ریسا شود یم شنهادیپ آن بر مؤثر عوامل

 .شود یبررس یساختار معادلات مطالعات قیطر

 

یریگ جهینت  

 از استفاده که گفت توان یم آمده بدست جینتا به توجه با

 یپزشک انیدانشجو که شود یم موجب یریادگی یراهبردها

 در و رندیبگ نظر در مستقل و خلاق سته،یشا یافراد را خود

 یلیتحص یآور تاب از نیبال در یلیتحص یها چالش با مواجهه

 یها دوره شود یم شنهادیپ لذا. باشند برخوردار یشتریب ینیبال

 ارتقاء یراستا در یپزشک انیدانشجو یتوانمندساز مدت کوتاه

 توسط خلاقانه تفکر و یلیتحص یورآ‌تاب ،یریادگی یراهبردها

 یزیر برنامه ها مارستانیب  و دانشگاه آموزش توسعه مراکز

 .شود

 

 نویسندگان مشارکت

س. محتشم ،ز .ماهر بهلول روپزال و ارائه ایده)پنگارش 

)ز. ماهر  ها آوری داده ها و جمع : تکمیل پرسشنامهخیابانی(

 ها)ز.ماهر بهلول خیابانی، ی بهلول خیابانی(:تجزیه و تحلیل داده
محمدی(: نگارش مقاله و اصلاحات داوری)ی. محمدی، س. 

 یسندگان(محتشم( مطالعه و تائید تمامی متن مقاله)تمامی نو

 

 قدردانی و تشکر

 که کلیه دانشجویان پزشکی)کارآموز و کارورز( از نویسندگان

 ممکن را مطالعه این اجرای دقت پرسشنامه با تکمیل با

 .نمایند می و قدردانی تشکر ساختند،

 

 منافع و تعارض

 .ندارد مصداق

 

 مالی حمایت

 .است مالی حمایت فاقد

 

  اخلاقی ملاحظات

قبل از  دانشجویانون نام تکمیل شد و پرسشنامه ها بد

 نیا بیان کردند. ضایت آگاهانه خود راتکمیل پرسشنامه، ر

‌‌IR.BUMS.REC.1402.129  کد با مطالعه  تهیکمدر

  .دیرس بیتصو به بیرجند یپزشک علوم دانشگاه اخلاق
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Abstract 

Introduction: Students' academic resilience is one of the important issues in the higher education system, which is 

affected by various factors. The present study was conducted with the aim of determining the relationship between 

learning strategies, creative thinking and academic resilience in medical students of Birjand University of Medical 

Sciences  

Method: The present study was a descriptive-analytical cross-sectional study that was conducted on 385 medical 

students (trainees and interns) of Birjand University of Medical Sciences in the academic year 1402-1403. The samples 

were selected by convenience method. The data collection tools were valid and reliable questionnaires of Pintrich and 

De Groot's self-regulated learning strategies, Philip Carter's creative thinking, and Samuels' academic resilience. The 

data were analyzed using descriptive statistics, Pearson's correlation and independent t-tests, and analysis of variance 

through SPSS statistical software version 22. 

Results: The average age of the students was (24.65±0.91) years. The results showed that the correlation between 

self-regulated learning strategies (cognitive strategy, metacognitive strategy) and creative thinking was 0.118 and 0.358, 

respectively, and with academic resilience was 0.214 and 0.428, respectively, which was a significant relationship at the 

0.05 level (P<0.05). 

Conclusion: The results of this study indicated the relationship between self-regulated learning strategies and 

creative thinking and academic resilience in students. Therefore, it is suggested that short-term courses of empowerment 

of medical students be planned by university and hospital education development centers in order to promote learning 

strategies, academic resilience, and creative thinking. 

Keywords: Learning strategies, academic resilience, creative thinking, medical students 
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