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 چکیده
معمولاً مشارکت فعال،  یسنت یآموزش یها روش .پرستاران توانمند است تیدر ترب یاز الزامات اساس یویر یقلب یایدر اح یمیت یها آموزش مهارت :مقدمه

و  یدر طراح نینو یا جربهمقاله ت نیا ،یآموزش یها یمانند باز نینو یها روش تیبا توجه به ظرف .دهند یطور مؤثر پوشش نم را به یمیو انسجام ت یعمل یریادگی

 .دهد یرا شرح م یویر یقلب یایاح یمیت تیریآموزش مد یبرا یاتاق فرار آموزش کی یاجرا

با  یاهداف آموزش ،یانجام شد. در فاز طراح یابیساخت، اجرا و ارزش ،یشامل طراح Gordillo یچهار فاز یپژوهش بر اساس الگو نیا ی:بررس روش

 یباز را،. در فاز اجدندیگرد نیتدو هیپا یایاح تمیبلوم و الگور یبند و براساس طبقه یشد. در فاز ساخت، معماها با مشارکت گروه کانون نییمصاحبه از خبرگان تع

 شد. لیو تحل یآور کنندگان جمع و بازخورد شرکت تیرضا ،یابیترم ششم برگزار شد. در فاز ارزش انیبا دانشجو یشیصورت آزما به

شد.  یراساس آن طراحاتاق فرار ب یو معماها نیتدوی و نگرش یحرکت- یروان ،یشناخت طهیدر سه ح یمیت احیای یریادگیمطالعه، اهداف  نیدر ا :یجانت

و مؤثر در  بخش زهیقابل اجرا، انگ ینشان داد باز یشیآزما یبودند. اجرا یدیکل یها یژگیاز و ازداریامت یو استفاده از راهنماها مارستانیتم بحران ب ،یساختار خط

 است. میمفاه یو درک کاربرد یرهمکا تیتقو

 شده، یساز هیشب یطیمح تواند یم کردیرو نینشان داد که ا ،یویر یقلب یایاح یمیت تیریمد تیبا محور یاتاق فرار آموزش کیگام  به گام یطراح ی:ریگ جهینت

توسعه  یبرا یلعم ییتجربه، مبنا نیا یفراهم آورد. مستندساز میدر ت یریپذ ارتباط مؤثر و نقش ع،یسر یریگ میتصم یها مهارت تیتقو یو هدفمند برا یتعامل

 .دهد یارائه م یا حرفه نیب یها میو ت یزش پرستاردر آمو محور یآموزش باز

 یبر باز یمبتن یریادگی ،یویر یقلب یایاح ،یادگیری تیم محور ،ی، آموزش پرستارآموزشی فرار اتاق :ها دواژهیکل

 

 

                                                           

 .رانیاشهید صدوقی، یزد،  علوم دانشگاهپزشکی،  مطالعات و توسعه آموزش علوم مرکزموزش پزشکی، آ گروه ار،یاستاد -1

 . رانیا زد،ی ،یصدوق دیشه یدانشگاه علوم پزشکدانشکده پرستاری و مامایی، کارشناسی ارشد،  -2

 یدانشگاه علوم پزشک ،ییاو مام یدانشکده پرستار ،یگروه پرستار ،جامع سلامت مادر و کودکپژوهشکده  ،ییو ماما یپرستار یها مراقبت قاتیمرکز تحقاستادیار،  -3

 . رانیا زد،ی ،یصدوق دیشه

 Fateme.bakhshii@gmail.com+                  پست الکترونیکی:898138999929* )نویسنده مسئول(؛ تلفن: 

 1949/  43/  19تاریخ پذیرش:                                          1949/  42/  22تاریخ بازبینی:                                                   1943/  12/  22تاریخ دریافت: 

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
50

2/
jm

ed
.v

20
i2

.1
97

25
  ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
ed

.s
su

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

2-
24

 ]
 

                             1 / 16

http://dx.doi.org/10.18502/jmed.v20i2.19725 
https://jmed.ssu.ac.ir/article-1-1558-en.html


 

 3021 و همکارانسارا حیدری                         

 4144زمستان، ، چهارم، شماره هفدهمدوره      توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد فصلنامه مرکز مطالعات و

 
CC BY-NC 4.0  

 مقدمه

 از یکی( Cardiopulmonary Arrest) یویر-یقلب ستیا

 را نفر ها ونیلیم سالانه که است یپزشک یها تیفور نیتر یبحران

 گزارش براساس(. 3) دهد یم قرار ریتأث تحت جهان سراسر در

 :American Heart Association) کایآمر قلب انجمن

AHA)، سرعت و تیفیک به یقلب ستیا از پس مارانیب یبقا 

 Cardiopulmonary) یویر-یقلب یایاح اتیعمل انجام

Resuscitation: CPR )نیا. است وابسته درمان میت توسط 

 هماهنگ و افتهی سازمان اقدامات از یا مجموعه شامل اتیعمل

 مؤثر تعامل و یفن مهارت ،یذهن یآمادگ ازمندین که است

 درمان، میت یاعضا انیم در(. 0) است یمراقبت میت یاعضا

 نقش مراقبت، مقدم خط در حاضر افراد عنوان به پرستاران

 و ایاح آغاز ،یقلب ستیا عیسر ییشناسا در یاتیح اریبس

 شواهد حال، نیا با(. 1) دارند را ایاح کُد میت در فعال مشارکت

 یمیت فیضع عملکرد ،یانسان یخطاها که دهد یم نشان متعدد

 یبرا یجد یدیتهد ا،یاح یها میت در مؤثر یرهبر نبود و

 (5, 4) شود یم محسوب CPR تیفیک

 و پرستاران از یاریبس که اند داده نشان مختلف مطالعات

 ،یتئور یآموزش یها دوره گذراندن رغم به یپرستار انیشجودان

 طیشرا تیریمد یبرا لازم یآمادگ از یواقع یها تیموقع در

 آموزش لیدل به شتریب صهینق نیا(. 6) ستندین برخوردار یبحران

 یسخنران صورت به محتوا ارائه بر که است یا منفعلانه و یسنت

 ،یورز تجربه یبرا یفرصت و بوده متمرکز ییدئویو شینما ای

 نیا در(. 7) کند ینم فراهم یواقع یمیت کار و یآن یریگ میتصم

 در اغلب یپرستار انیدانشجو و پرستاران ،یآموزش بستر نوع

 کمبود و هستند ضعف دچار ایاح یها مهارت یریکارگ به

 میت در مؤثر نقش یفایا یبرا لازم یتوانمند و نفس اعتمادبه

 (.9, 8) دهندیم نشان را ایاح

 یساز هیشب بر یمبتن آموزش ها، ضعف نیا به واکنش در

(Simulation-Based Education) در ریاخ دهه دو یط 

 نیا یساز هیشب. است افتهی یا ژهیو گاهیجا یپزشک علوم آموزش

 هیشب اما من،یا یطیمح در رانیفراگ تا آورد یم فراهم را امکان

 تیتقو را خود یریگ میتصم و ینیبال یها مهارت ت،یواقع به

 بهبود به استاندارد یساز هیشب آموزش اگرچه(. 32) کنند

 بر یکمتر تمرکز معمولاً اما کند، یم کمک یانفراد عملکرد

 یها بحران تیریمد و یگروه مسئله حل ،یمیت تعامل توسعه

 یها روش به توجه راستا، نیا در(. 33) دارد یچندبُعد

 (Gamification) یآموزش زیوارسا یباز همچون یتر نوآورانه

 یباز عناصر از یریگ بهره با کردیرو نیا. است افتهی شیافزا

 تواند یم ،یداستان تیروا و یفور بازخورد رقابت، چالش، مانند

 ندیفرآ و داده شیافزا را انیدانشجو یجانیه و یشناخت یریدرگ

 همکاران و یفارس(. 30) سازد ماندگارتر و تر قیعم را یریادگی

 سازی هیشب کردیرو سهیمقا به که یا مطالعه در( 0203)

  آموزش در وتریکامپ بر یمبتن یجد یباز از استفاده و یآموزش

CPR تیاهم به بودند، پرداخته یپرستار انیدانشجو به 

 در(. 31) نمودند دیکأت آموزش نیا در وارسازی یباز از استفاده

 یباز ،یباز رب یمبتن آموزش نینو یها روش از یکی ان،یم نیا

 :Educational Escape Room) یآموزش فرار اتاق

EER )یبرا یابزار عنوان به توان یم آن از که باشد یم 

 رفعالیغ تماشاگران از انیدانشجو لیتبد و انیدانشجو یریادگی

 (.34) نمود استفاده فعال کنندگان شرکت به

 که است افتهیساختار یگروه یباز ینوع یآموزش فرار اتاق

 ،یمیت یهمکار با مشخص زمان مدت در دیبا رانیفراگ آن در

 خارج یبحران یفرض تیموقع از اطلاعات، لیتحل و معماها حل

 که شوند یم یطراح یا گونه به غالباً یباز یویسنار نیا. شوند

 یریگ میتصم اقدامات، یبند تیاولو ،یانتقاد تفکر یها مهارت

 و دیر مطالعه در(. 35) شوند تیتقو یمیت تعامل و عیسر

 و یباز" عنوان با( Reed & Ferdig( )0203) گیفرد

 مطالعه کی: یپرستار یساز هیشب شگاهیآزما در اضطراب

 توانند یم فرار یها اتاق داد نشان جینتا "فرار یباز از لوتیپا

 ارائه یپرستار میمفاه آموزش یبرا جذاب و یتعامل یروش

 با( 0203) همکاران و (Daniel) لیدن مطالعه(.  36) دهند

 -یقلب یایاح آموزش یبرا فرار اتاق روش از استفاده" عنوان
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 و ها پازل داشتند انیب کنندگان شرکت از یاریبس "یویر

 تیریمد جهت فرار اتاق یباز در شده استفاده یها چالش

 طیمح در که است ییها چالش مشابه یقلب ستیا مناسب

 نشان مطالعه نیا جینتا نیهمچن. اند شده مواجه آن با ینیبال

 یثرؤم نقش  کنندگان شرکت یریادگی در فرار اتاق یباز داد

 یعضو عنوان به کار و فیوظا یواگذار در آنها ییتوانا و داشته

 (.37) است دهیبخش بهبود را میت از

 یها پژوهش شتریب دوارکننده،یام جینتا رغم یعل وجود، نیا با

 گزارش و ها افتهی ارائه رب صرفاً را خود تمرکز گرفته صورت

 ندیفرآ به کمتر و( 38) اند نموده معطوف EER یاثربخش

 در نیا(. 39) اند پرداخته یآموزش ابزار نیا یساز ادهیپ و یطراح

 یچگونگ و،یسنار ساختار ،یطراح تیفیک که است یحال

 سطح با تناسب و یآموزش اهداف و معماها نشیچ

 دارد EER یینها یثربخشا بر یمیمستق ریتأث رندگان،یادگی

 گام به گام یطراح یبرا روشن یها دستورالعمل نبود در(. 02)

 خود یآموزش هدف از کردیرو نیا است ممکن ،EERکی

(. 03) شود بدل کننده سرگرم یباز کی به صرفاً و گرفته فاصله

 ابزار کی عنوان به فرار اتاق از استفاده ران،یا در گر،ید یسو از

 یاندک شواهد و( 00) بوده محدود اریبس یارپرست در یآموزش

 یاتیح یها مهارت آموزش یبرا آن یبوم یطراح نهیزم در

 مهارت کی CPR که جا آن از. دارد وجود CPR مانند

 است ییها روش ازمندین آن آموزش است، محور میت و محور زمان

. دهند پوشش را ایاح ندیفرآ یتعامل بعد هم و یفن بعد هم که

 تواند یم CPR یمیت تیریمد تیمحور با EER کی یطراح

 (.01) باشد ازین نیا به نوآورانه یپاسخ

 یطراح هدف با حاضر پژوهش شد، گفته چه آن به توجه با

 با یپرستار انیدانشجو یبرا یآموزش فرار اتاق کی گام به گام

 یویر یقلب یایاح یمیت یریپذ نقش و بودن یمیت تیمحور

 یا چهارمرحله کردیرو یمبنا بر یاحطر نیا. است شده انجام

Gordillo یابیارز و اجرا ساخت، ،یمفهوم یطراح شامل 

 توسعه یبرا یعمل ییالگو تا دارد تلاش و گرفته صورت

 است دیام. کند ارائه یپرستار آموزش در یآموزش فرار یها اتاق

 از استفاده گسترش ساز نهیزم بتواند مطالعه نیا جینتا

 آموزش در ،EER ژهیو به فعال، یریادگی یکردهایرو

 کشور یپرستار آموزش نظام در حساس ینیبال یها مهارت

 .باشد

 چرخه براساس مطالعه نیا در( EER) یآموزش فرار اتاق

 و Gordillo توسط شده ارائه یآموزش فرار اتاق اتیح

 ازین فراخور به هرفاز در و دیگرد یطراح فاز چهار در همکاران

 دآورندگانیپد هیتوص طبق. شد استفاده یمختلف هایروش از

 EERاتیح چرخه مراحل یاجرا بیترت چرخه، نیا

 و نبوده یثابت بیترت تیرعا به ملزم طراحان و است ریپذ انعطاف

 انجام یمختلف یها وهیش به را مرحله هر یها تیفعال توانیم

. هستند یاریاخت از،ین به بسته ها تیفعال یبرخ یحت. داد

 یازهاین خود، خاص طیشرا اساس بر دیبا دیاسات ن،یبنابرا

 رندیبگ میتصم فرار، اتاق یبرا نظر مورد یها یژگیو و مخاطبان

 یم تینها در. کنند اجرا یبیترت چه با را ها تیفعال کدام که

 یبرا یواحد استاندارد روش چیه که نمود انیب نگونهیا توان

 یکل ینما 3 شماره ریتصو(. 3) ندارد وجود EER یطراح

 .دهد یم رانشان فرار اتاق اتیح چرخه

  

 یآموزش فرار اتاق کی اتیح چرخه: 3 شماره ریتصو

 یا چرخه ندیفرآ نیا است مشخص ریتصو در که همانطور

 در. کرد لیتعد ای تکرار ازین اساس بر را مراحل توان یم و است

 ساخت، ،یطراح مراحل در شده انجام اقدامات حیتوض به ادامه

 یبرا یویر یقلب یایاح یمیت تیریمد فرار اتاق یابیارز و اجرا

 هدف به توجه با. شود یم پرداخته یپرستار انیدانشجو

 مربوط یها افتهی و شده داده شرح لیتفص به اول گام مطالعه،

 .باشد یم راستا نیهم در زین آن به

  یطراح: اول فاز  -3

 مراحل فرار، اتاق اتیح چرخه مدل دهندگان توسعه

 مطالعه نیا در که اند داده شنهادیپ یطراح فاز یبرا یدمتعد

 اهداف نیتدو یکل مرحله دو در هارساختیز و هدف به باتوجه
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 معماها تست و فرار اتاق یمعماها و ساختار یطراح و یریادگی

 .شد انجام

 یریادگی اهداف نییتع: 3-3

 یگام یآموزش فرار اتاق کی یبرا یریادگی اهداف نییتع

 هدف. است تیفعال یآموزش یاثربخش از نانیاطم یابر یاساس

 و( ایاح یها کیتکن) سخت یها مهارت گرفتن نظر در با یکل

 یکارشناس یدرس برنامه به توجه با( یمیت کار) نرم یها مهارت

 گام نیا در. دیگرد مشخص CPR نیدلایگا نیآخر و یپرستار

 ساختارمند مهین یفرد مصاحبه و یفیک پژوهش روش از

 یفیک یمحتوا لیتحل روش از استفاده با که شد، تفادهاس

 شده انجام (Conventional Content Analysis) متعارف

 یکی کنندگان، شرکت با مصاحبه جلسات یبرگزار یبرا.  است

 در و نمود برقرار یتلفن تماس آنها با( ح. س) نیمحقق از

 قراردادن اریدراخت یبرا یکاف زمان و لیتما که یصورت

 جهت لازم یهماهنگ آنها با داشتند، خود نظرات و ها دگاهید

 لیتما براساس یانفراد مصاحبه جلسات مکان. شد  انجام جلسه

 جهت پژوهشگران. شد یم یزریبرنامه کنندگان مشارکت

 کنندگان مشارکت یها دگاهید و نظرات از بهتر استفاده

 مندهوش یگوش از استفاده با و تیرضا اخذ با را ها مصاحبه

 ادداشتی را کنندگان مشارکت مؤکد و مهم نکات و کرده ضبط

 ها، داده یغن و کامل کسب از نانیاطم یبرا. نمودند 

 مجموع در که کرد دایپ ادامه ها داده اشباع زمان تا یریگ نمونه

 ابتدا. دیگرد حاصل ها داده اشباع یانفراد مصاحبه30 با

 جلسه به سپس و انتخاب هدفمند صورت به کنندگانمشارکت

 دانش شامل کنندگان مشارکت. شدند دعوت مصاحبه

 به شروع زمان از سال کی که یپرستار یکارشناس آموختگان

 و ینیبال یزرهایسوپروا بود، گذشته مارستانیب در آنها کار

 و ینیبال کار سابقه سال ده حداقل با یآموزش یزرهایسوپروا

 نیمدعو از یکتب نهآگاها نامهتیرضا. بودند یپرستار دیاسات

 طول به قهیدق 92 تا 52 نیب مصاحبه جلسه هر. شد کسب

 مصاحبه، جلسات یبرا شده نیتدو یراهنما براساس. دیانجام

 و ها چالش چه حاضر حال در) شد مطرح یاصل سوال ابتدا

 در یویر یقلب یایاح محور میت ندیفرا در ییها شکاف

 یم ایاح میت یتارپرس کادر یاعضا ایآ دارد؟ وجود پرستاران

 با و( ند؟ینما تیریمد را ایاح ندیفرا یمیت صورت به توانند

 یبرا مانند) یبعد سوالات کنندگان،مشارکت اتیتجرب به توجه

 یتوانمندساز منظور به یریادگی تیفعال کی یطراح

 قرار نظر مد است لازم یریادگی اهداف چه یپرستار انیدانشجو

 در و مطرح( دارد؟ تیاهم شتریب یموارد چه به توجه  رند؟یگ

 از گام نیا جینتا. شدیم عنوان یکاوش سؤالات ازین صورت

 ،یشناخت طهیح سه در EER یریادگی اهداف شامل پژوهش

  .بود یحرکت یروان و ینگرش

 یباز یمعماها و ساختار یطراح :0-3

 قالب و ساختار انتخاب شامل گام نیا یاصل یها تیفعال

 یطراح معماها، ساختار نییتع و،یسنار و تیروا یطراح ،یباز

 نحوه و یده نمره و یابیارز ستمیس یطراح ها، چالش و معماها

 و یفیک پژوهش روش از منظور نیبد. باشد یم ییراهنما ارائه

 :Focus group discussions) متمرکز یگروه بحث

FGD) هدفمند صورت به کنندگان مشارکت ابتدا. شد استفاده 

 شامل نیمدعو. شدند دعوت FGD جلسه به سسپ و انتخاب

 نفر دو چهارم، سال یپرستار یکارشناس یدانشجو سه

 آموزش دیاسات از نفر کی ،یپرستار ارشد یکارشناس یدانشجو

 یکشور نیمدرس از نفر دو ،یپرستار دیاسات از نفر دو ،یپزشک

-مهارت مرکز مسئول کارشناسان از یکی و یویر یقلب یایاح

 از یکتب آگاهانه نامه تیرضا. بودند دانشکده ینیبال های

 همه حضور با FGD جلسه سه مجموع در. شد کسب نیمدعو

 ،یکانون یها گروه جلسات در. شد برگزار نیمدعو

 طور  به وگوها  گفت نیا و داشتند تعامل هم با کنندگان شرکت

 و قیعم اطلاعات شد یم باعث که کرد یم دایپ ادامه ایپو

 75 نیب جلسه هر. شود یآور جمع بحث موضوع درباره یدیمف

 از نفر کی جلسات نیا در. دیانجام یم طول به قهیدق 332 تا

-لیتسه عنوان به نفر کی و گروه یمنش عنوان به قیتحق میت

 اهداف و شده نیتدو یراهنما براساس. نمود عمل کننده

 و اتیتجرب و ها¬پاسخ به توجه با و یاصل سوالات ابتدا جلسه،
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 و یجزئ سوالات جلسه، روند و کنندگان مشارکت اتنظر

 نیا شامل شده مطرح سؤالات از یتعداد. شدیم مطرح یکاوش

 :باشد یم موارد

 :یباز قالب و ساختار با مرتبط سؤالات

( یبیترک ،یرخطیغ ،یخط) یساختار نوع چه شما نظر به •

 یقلب یایاح یمیت تیریمد نهیزم در یآموزش فرار اتاق یبرا

   چرا؟ است؟ تر مناسب یویر

 در اورژانس ،یمارستانیب بحران مثلاً) یداستان ای تم چه •

 شیافزا را انیدانشجو تعامل و زهیانگ تواند یم( شب فتیش

   دهد؟

 چقدر یباز لیتکم و معماها حل یبرا نهیبه زمان مدت •

   باشد؟ دیبا

 :معماها و ویسنار یطراح با مرتبط سؤالات 

 هم تواند یم یا انهیگرا واقع ینیبال یوهایسنار چه •

 یها مهارت هم و( یقلب ماساژ مثل) ایاح یفن یها مهارت

   دهد؟ پوشش را( ارتباطات مثل) یمیت تیریمد

 حل که کرد یطراح یا گونه به را معماها توان یم چگونه •

   باشد؟ میت یاعضا فعال یهمکار مستلزم آنها

 مراحل، یساز مرتب ،ییرمزگشا مثل) ییها چالش نوع چه •

   است؟ مؤثرتر یمیت تیریمد آموزش یبرا( اشتباهات افتنی

 :ییراهنما و یابیارز ستمیس با مرتبط سؤالات

 باشد؟ دیبا چه یباز طول در میت عملکرد یابیارز یارهایمع •

 (یهماهنگ سرعت، دقت، مثل)

 تا باشد چگونه ها میت به( Hints) ییراهنما ارائه نحوه •

   شود؟ حفظ یریادگی و چالش نیب تعادل

 مناسب ییراهنما از استفاده یبرا ازیامت کسر ستمیس ایآ •

   د؟یدار یبهتر شنهادیپ ای است؟

 :یآموزش اهداف یکپارچگی با مرتبط سؤالات

 با یمعنادار صورت به معماها که شد مطمئن توان یم چگونه •

 و یحرکت-یروان ،یشناخت طهیح سه در یریادگی اهداف

   هستند؟ مرتبط یرشنگ

 به یریادگی انتقال تواند یم( بازخورد مثل) ییها زمیمکان چه •

   کند؟ لیتسه را نیبال طیمح

 :ییاجرا و یعمل سؤالات 

 نقش یها کارت ها، مانکن مثل) ییابزارها ای زاتیتجه چه •

   است؟ یضرور یباز یاجرا یبرا...( و

 کرد یطراح یا گونه به را اتاق یکیزیف یفضا توان یم چگونه •

 یساز هیشب را نیبال مشابه یزمان فشار هم و باشد منیا هم که

   کند؟

 صورت یقدردان و یینها بندیجمع جلسه هر یانتها در

 قالب و ساختار نیتدو شامل پژوهش از گام نیا جینتا. گرفت یم

 یابیارز ستمیس و هاستیل چک یطراح و معماها و،یسنار ،یباز

 .بود رانیفراگ به ییراهنما ارائه نحوه و

 معماها تست: 3-1

 که باشد یم تیفعال ینیتکو یابیارزش واقع در مرحله نیا

 شامل یباز یفرد تست. ردیگ صورت یطراح مرحله در دیبا

 توسط شده، یطراح یمعماها ساده یها نمونه با هیاول شیآزما

 تا ندیفرآ و اصلاح تست جینتا اساس بر معماها و انجام طراحان

 حضور با یباز جامع تست. شد تکرار مطلوب جهینت به دنیرس

 گروه که یپرستار یکارشناس شش ترم انیدانشجو از نفر 38

 وهایسنار و معماها نیب یهماهنگ اجراشد، نبودند مطالعه هدف

 اصلاح اجرا، از قبل یباز و افتیدر انیدانشجو بازخورد ،یبررس

 .دیگرد یینها

 ساخت: دوم فاز  -0

 یباز یاجرا یبرا لازم منابع و فضا یساز آماده شامل فاز نیا

 میت. است دوره یتیریمد طرح نیتدو نیهمچن و فرار اتاق

 یضرور زاتیتجه و یباز یبرگزار محل مرحله، نیا در پژوهش

 با نیهمچن و نمودند آماده شده، یطراح یمعماها به باتوجه را

 کی در یازب بود مقررشده یزریبرنامه براساس نکهیا به توجه

 در نهیقرنط جهت فرار اتاق مجاورت در یمحل شود، اجرا روز

 شامل یتیریمد طرح نیهمچن پژوهش میت. شد گرفته نظر

 یطیمح جمله از EER حیصح یاجرا یبرا لازم اطلاعات تمام

 اهداف از،ین مورد منابع است، شده یطراح آن یبرا تیفعال که
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 ت،یروا شرح زمان، دتم م،یت اندازه و مشارکت نحوه ،یریادگی

 یبرا که یکمک یها سمیمکان و معماها حل و ساختار

  .نمودند نیتدو را است شده گرفته نظر در رندگانیادگی

 اجرا: سوم فاز  -1

 :شود یم یبند دسته تیموقع سه در فاز نیا یتهایفعال

 :یباز یاجرا از قبل :1-3

 و نیمدرس یساز آماده ،یباز یاجرا از قبل مهم هایتیفعال

 از. باشدیم موجود منابع و زاتیتجه مجدد کنترل و رانیفراگ

 طراحان برعهده یباز یاجرا و تیریمد تیمسئول که ییآنجا

 نحوه مورد در و برگزار پژوهشگران حضور با ایجلسه بود،

 شدهینبیشیپ هایتیفعال ران،یفراگ با ارتباط ت،یفعال تیریمد

 مرتبط موارد ریسا و رانیفراگ ییراهنما و نظارت ،دهینمره و

 یراهنما ران،یفراگ یساز آماده جهت. شد یبررس و بحث

 ن،یهمچن. گرفت قرار آنها اریاخت در و نیتدو یباز در شرکت

 یهیتوج ایجلسه یباز شروع از قبل( ب.ف) طراحان از یکی

 ،یباز ریمس اهداف، ،یباز یمعرف خصوص در و نموده برگزار

 حیتوض رمزها گشودن و هاتیفعال لیتکم یچگونگ راهنماها،

 کارکرد مجدد پژوهشگران ،یباز شروع از قبل بلافاصله. داد

. نمودند کنترل یافزار نرم و یافزار سخت نظر از را زاتیتجه

 مرور زین هاییراهنما ارائه و انیدانشجو تیفعال بر نظارت نحوه

 .دیگرد

 :یباز یاجرا نیح: 1-0

 یزریبرنامه به باتوجه مدرسان فرار، اتاق یباز یاجرا نیح در

-یباز عناصر و ییراهنما را انیدانشجو لزوم صورت در یقبل

 میت گاهیجا ازات،یامت جدول مانند شدهینبیشیپ وارسازی

.  کردندیم یادآوری را زمان تیمحدود و هامیت ریسا به نسبت

 در ناظران. گرفت قرار ناظر 0 نظارت تحت نفره 6 میت هر

 سبز،) شده یبند طبقه یهاییراهنما م،یت تدرخواس صورت

 از یمتفاوت ازیامت هرکدام یبرا که کردندیم ارائه را( قرمز زرد،

 داده شینما تابلو یرو یازدهیامت ستمیس. شد یم کسر گروه

 آن رمز مرحله، هر یمعماها حل از بعد میت یاعضا. شد یم

 یترویکامپ یها ستمیس در آن نمودن وارد با و کشف را مرحله

 یدسترس بعد مرحله یمعما به توانستند یم اتاق، در موجود

 .کنند دایپ

 

 :یباز یاجرا از بعد: 1-1

 بازخورد ارائه ،یتجرب یریادگی چرخه در مهم مراحل از یکی

 پرسش ای یهیتوج جلسات در یشیبازاند به رانیفراگ قیتشو و

 و پرسش جلسه. باشدیم یریادگی تیفعال اتمام از پس پاسخ و

 یریادگی ندیفرآ در یاتیح نقش EER یاجرا از پس پاسخ

 امکان آنان به جلسات نیا که چرا کنند، یم فایا انیدانشجو

 با یباز تجربه انیم ارتباط جادیا و ها آموخته تیتثب ،یشیبازاند

 به هیدوسو تعامل نیا گر،ید یسو از. دهد یم را یآموزش اهداف

 نقاط و سیتدر یها شرو یاثربخش از ارزشمند ینشیب مدرسان

 یبرا یا سازنده یبازخوردها و دهد یم ارائه بهبود قابل

. دهد یم قرار مدرسان اریاخت در ندهیآ یها تیفعال یساز نهیبه

 .دیگرد برگزار مدرسان و انیدانشجو حضور با جلسه نیا

 یابیارزش: چهارم فاز  -4

 ینیتکو یابیارزش :4-3

 شودیم انجام یطراح فاز در که مرحله نیا مهم هایگام از

 یابیارزش که معماهاست نمودن تست و یباز لوتیپا انجام

 .شودیم محسوب تیفعال ینیتکو

   یآموزش فرار اتاق یاثربخش یابیارز: یتراکم یابیارزش: 4-0

 اتاق یاجرا از پس کنندگان شرکت یریادگی و ادراک یابیارز

 یریگادی اهداف ایآ شود مشخص تا است یضرور یآموزش فرار

 یها روش. دیبخش بهبود را تجربه توان یم چگونه و شده محقق

 یها گروه ها، مصاحبه ها، پرسشنامه شامل داده یآور جمع

 یابیارزش جهت. باشد یم آزمون پس و آزمون شیپ متمرکز،

 اول سطح دو ،یریادگی اهداف به توجه با تیفعال نیا یتراکم

 یها-پرسشنامه با رانیفراگ واکنش یابیارز شامل کیپاتر کرک

 بعد و قبل یمهارت و یشناخت آزمون و مصاحبه و سنجیتیرضا

  .دیگرد نییتع فرار اتاق یباز از

 براساس یفیک بخش در ها داده صحت و دقت دییتا یبرا

 دییتأ ،(اعتبار) اعضا توسط یبررس از نکلن،یل و گوبا یارهایمع
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 تیقابل) یخارج ناظر نظارت ،(یریدپذییتأ) متخصصان

. شد استفاده( یریپذ انتقال) ها روش قیدق شرح و( نانیاطم

 جهت شده یطراح یها یویسنار و معماها ییروا دییتأ یبرا

 شد محاسبه (CVI) ییمحتوا ییروا شاخص ران،یفراگ یابیارز

 قرار قبول قابل محدوده در کننده مشارکت خبرگان براساس که

  .گرفت

 

 ها یافته

 مطالعه هدف که یطراح فاز با بطمرت هایافتهی بخش نیا در

 مربوط هایافتهی. گردد یم ارائه آن مراحل کیتفک به باشد، یم

-ینم مقاله نیا در نکهیا لیدل به یابیارزش و اجرا مراحل به

 .شد خواهد ارائه یگرید مطالعه در دگنجی

 یریادگی اهداف نییتع -3

 یویر یقلب یایاح نیدلایگا و یپرستار یدرس برنامه یبررس

 اهداف به منتج صاحبنظران با یفرد مصاحبه جلسات و

 با است ذکر به لازم شد، 3 شماره جدول شرح به یریادگی

 میت یپرستار یاعضا بر یریادگی ندیفرا نیا دیتاک به توجه

 میت یاعضا ریسا فیوظا با مرتبط که ایاح میت یها نقش ا،یاح

 دوز محاسبه مثل یموارد شامل و باشد یم پزشک مانند

 لحاظ اهداف در باشد، یم تراشه، داخل یگذار لوله ای ییارود

 :است نشده

 

 یویر یقلب یایاح یمیت تیریمد یآموزش فرار اتاق یباز یریادگی اهداف: 3 شماره جدول

 یالملل نیب یها مطابق با پروتکل  یویر یقلب یایاح یمیت تیریدر انجام مؤثر و هماهنگِ مد یپرستار انیدانشجو یتوانمندساز هدف کلی:

 یمیشده ت یساز هیشب طیدر مح

 اهداف یادگیری حیطه های اهداف

 یشناخت طهیح
(Cognitive 

Domain) 
 

 :دانشجو بتواند

، مسئئول  لاتوریبریمسئول دف ،ییمسئول ماساژ، مسئول راه هوا م،یت ری)مد ایاح میت یدیکل یها نقش .3

 .هرکدام نام ببرد فی( را با وظادارو، پرستار عاطفی

  .دهد حیرا توض  check-backو call-out مثل CPR در یمیارتباطات ت تمیلگورا .0

 .دهد صیرا تشخ ایاح میها در ت نقش ضیتعو ازمندین یوهایسنار .1

و  ییرا شناسئا  میاشئتباه در عملکئرد تئ    1حئداقل   ،یمیت یایاح یویسنار کیبتواند پس از مشاهده  .4

   .دهد شنهادیپ یاصلاح یراهکارها

( را فهرست ROSC) یخود پس از بازگشت گردش خون خودبه ماریب تیریمد یبرا یاقدامات ضرور .5

    .کند

 یحرکت-یروان طهیح
(Psychomotor 

Domain) 
 

 :دانشجو بتواند

را  یقلبئ  ستیا صیپس از تشخ هیثان 32در کمتر از  CPR شروع یلازم برا ینفره، هماهنگ 6 میدر ت .3

 .انجام دهد

   کند اجرا و مشخص بیمار کنار در را احیا تیم عضو هر بهینه فیزیکی موقعیت .0

 .ارائه دهد میت یدستورات واضح و مختصر به اعضا م،یت ریبه عنوان مد .1

 .انجام دهد ایرا بدون وقفه در اح میت یاعضا نیب ینقش ماساژ قلب ضیتعو .4

 .انجام دهد میکامل ت یشوک را در زمان مناسب و با هماهنگ لاتور،یبریبه عنوان مسئول دف .5

 ینگرش طهیح
(Affective 

Domain) 
 

 :دانشجو بتواند

 .ردیرا بدون مقاومت بپذ ها یمیت هم یبازخوردها ا،یاح یویدر طول سنار .3

 .حفظ کند میت یاعضا ریزا، ارتباط محترمانه با سا استرس طیدر شرا .0

  .کند لیرا به صورت سازنده تحل میعملکرد ت و،یپس از سنار .1

 .ردیبپذ یبه صورت جمعرا  یمیاشتباهات ت تیمسئول .4
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 یباز یمعماها و ساختار یطراح  -0

 و ساختار ،FGD از حاصل یها داده لیتحل براساس

 رانیفراگ ییراهنما و یابیارز ستمیس و نیتدو EER یمعماها

. شد یطراح معما سه صورت به فرار اتاق یباز. دیگرد مشخص

 قالب در انیدانشجو شد مقرر ا،یاح میت فیوظا شرح به توجه با

 به معماها ساختار. شوند فرار اتاق وارد نفره شش های¬گروه

 معما، هر حیصح حل که صورت نیا به شد نییتع یخط صورت

 صندوقچه رمز سوم یمعما حل و یبعد یمعما به یابیدست رمز

 یطراح و یریادگی اهداف به یابیدست جهت. بود اتاق دیکل

 نیبنجام اهداف یبندطبقه کردیرو از فرار اتاق یمؤثرمعماها

 کمک رانیفراگ و نیمدرس به کردیرو نیا. شد استفاده بلوم

 تیفعال در یریادگی اهداف از یدرست درک به تا کندیم

 شروع از قبل لیذ شرح به یباز نیقوان(. 0) برسند شده یطراح

 :شد اعلام انیدانشجو به یباز

 تعداد گروه؛ هر یبرا ازیامت 322: ها گروه یورود ازیامت"

        تعداد(:  Hints) راهنماها معما؛ 1: شود حل دیبا که ییمعماها

9Hints، به معما هر یبرا ییتا سه پاکت دسته سه صورت به 

 ازیامت 5 کسر : Hintهر از استفاده سبز؛ و قرمز زرد، یها رنگ

 هر از راهنما افتیدر نحوه ؛(راهنماها کل از ازیامت 45 کل در)

 به یپاسخده عدم) پاکت درون والس به پاسخ :Hint کارت

 ؛(است ییراهنما افتیدر عدم و ازیامت رفتن دست از یمعنا

 که یصورت در قه،یدق 5: معما هر به ییپاسخگو ییطلا زمان

 ازیامت 0 قه،یدق کی هر یازا به شود، داده معما به پاسخ زودتر

 یازا به شود، داده پاسخ معما به رترید که یصورت در ش،یافزا

 ".کسر ازیامت 0 قه،یدق کی هر

 فرار اتاق تم نییتع :0-3

 خلق ،EERیطراح در یاساس و هیاول مراحل از یکی 

(. 13) باشد یم یباز یاصل تم منابع از یبرخ براساس داستان

 یها تیموقع و یباز یفضا از یینما تواندیم تم کردن مشخص

 روشن را رانیفراگ یینها تیمامور و ساخته فراهم را یبحران

 مارستانیب در یبحران یفضا صورت به یباز یاصل تم. سازد

 های¬تیموقع به توجه با گام نیا یوهایسنار و شد مشخص

 لیذ شرح به تم. شد نیتدو ینیبال شده تجربه طیشرا و یواقع

 :دیگرد اعلام انیدانشجو به

 کی از یبخش که دیا شده یاتاق وارد شما! زیعز انیدانشجو"

 در یخطرناک یروسیو یماریب. است بزرگ مارستانیب

 گرید ساعت کی حداکثر تا. است شده منتشر مارستانیب

 ینم ابتلا صورت در و شود یم وارد هم بخش نیا به روسیو

 از قبل شدن خارج یبرا. دیشو خارج بخش از سلامت به دیتوان

 حل را معماها و انجام را شده خواسته اقدامات دیبا ساعت کی

 ".دیینما ترک را محل و کشف را دیکل دیبتوان تا دیکن

 آموزش اصول به استناد با فرار اتاق یمعماها ادامه در

 .شود یم داده شرح رانیفراگ یراهنماها نیهمچن و یپزشک

 فیوظا شرح یباز پازل: اول یمعما :0-0

( remember) کی سطح یریادگی هدف براساس معما نیا

 نیا در معمولا. دیگرد یطراح بلوم( understand) دو سطح و

-یم ساخته عبارات و کلمات با که هاییپازل از اهداف، از سطح

 را شده آموخته مطالب دیبا رانیفراگ و شودیم استفاده شوند،

 .باشند نموده درک یخوب به و ادآوردهی به

  :اول یمعما شرح

 ایاح میت یاعضا یها نقش که کارت عدد 6 طلق کی یرو"

 وجود زیم یرو کارت ییتا 6 تهدس دو. دارد وجود باشد یم

 دسته کی و میت یاعضا از کیهر فهیوظ دسته کی. دارد

 گروه افراد. باشد یم ماریب به نسبت فرد آن یریقرارگ تیموقع

 را طلق سپس. دهند قرار درست یجا در را هرکارت دیبا

 به چپ بصورت را هاکارت پشت هایشماره و نموده برعکس

 کار مراحل که یصورت در. خوانندیم نییپا به بالا از و راست

 اریاخت در دوم یمعما صندوقچه رمز باشد، شده انجام درست

 بعد را طلق صندوقچه، رمز کردن دایپ یبرا. ردیگ یم قرار گروه

 در موجود اعداد. دیبرگردان خود یجا در کارتها چسباندن از

 راست به چپ از را شده نوشته یآب کیماژ با که هاکارت پشت

 ".دیبخوان نییپا به بالا از و

 شتریب رقابت جادیا و رانیفراگ به کمک جهت :نکته*

 در که شد، داده قرار فرار اتاق در زین (Hint) ییراهنماها

 ازیامت کردند،یم استفاده هاییراهنما نیا از ها میت که یصورت

 قرار زردرنگ یهاپاکت در مرحله نیا یراهنماها. شدیم کسر

 وجود ایاح مورد در سؤال کی پاکت راهنما هر در. داشت

 اتاق در که یباز ناظران از ل،یتما صورت در میت یاعضا. داشت

 ارائه صورت در و کردندیم ییراهنما درخواست داشتند، حضور

 نیا یازا در و شدندیم ییراهنما سؤال، به حیصح پاسخ

 یفیتوص 0 شماره جدول. شدیم کسر گروه از ازیامت ییراهنما

 و اول دسته هایکارت مطالب 1 شماره جدول اول، یمعما از

 را دوم دسته هایکارت یریقرارگ یفرض محل 0 شماره ریتصو
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 یبرا زیم یرو هاکارت یگذاریجا نحوه. دهندیم ارائه

 .بود شده رسم انیدانشجو

 

 

 اول یمعما حاتیتوض: 0 شماره جدول
 هماهنگ کننده تیم C A&B D E رهبر تیم

 شرح وظیفه شرح وظیفه شرح وظیفه شرح وظیفه شرح وظیفه ظیفهشرح و

 موقعیت موقعیت موقعیت موقعیت موقعیت موقعیت

 

 : مطالب کارت های دسته اول1جدول شماره 
 انجام دفیبریلاسیوندستور مسئول اولویت بندی مراحل احیاء و 

 مسئولیت ماساژ قلبی و برقراری گردش خون 

  هوایی و تنفس مسئولیت برقراری راه

  گرفتن خط وریدی و استفاده از داروها 

 بیمار و همکاری باسایر اعضا خانواده با رابط عنوان به

 هماهنگی بین پرسنل بخش و اعضای تیم، مستند سازی و تهیه گزارش از فرایند احیا

 

 

 

 
 

 

   

 های دسته دوم: محل قرارگیری کارت0 شمارهتصویر 
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 معمای دوم: پیدا کردن کدهای مخفی : 1-0

( بلوم طراحی applyاین معما براساس هدف یادگیری سطح سه )

را که به دست  ییهادانش و مهارت رانیفراگ ،سطح  نیدر اگردید. 

معمولا در طراحی برند. یموضوع خاص به کار م کیدر ، اندآورده

دگانه ای را با معماهای این مرحله، فراگیران باید معماهای کوچک چن

های فیزیکی که . فعالیت(1)های فیزیکی محدود انجام دهند فعالیت

شوند اتاق فرار را برای فراگیران پویاتر و به این مرحله اضافه می

با  اصول بازی ،یساز هیشب یها یبازکنند. از طرفی در تر میتعاملی

که  دهد یامکان را م نیا کنانیو به باز شود یم بیترک یاهداف آموزش

 فایرا ا مندان علوم پزشکیحرفهنقش  یمجاز ینیبال یوهایدر سنار

 .(4) کنند

 شرح معمای دوم:

در نقاط مختلف اتاق کدهایی مخفی شده است و شما با انجام "

اقدامات صحیح به کدها دست می یابید، ترتیب کدها از چپ به 

 دوقچه معمای سوم است. راست، رمز صن

 6سوال: شما پرستار شیفت شب بخش جراحی هستید. ساعت 

نویسی و بازدید نهایی صبح است. شما و همکارانتان مشغول گزارش

بیمارانتان هستید. ناگهان همراه بیماری سراسیمه به ایستگاه 

دارد بیمار آقای حکیمی در ورودی پرستاری مراجعه کرده و اظهار می

ای است که سه روز ساله 75تاده است. آقای حکیمی بیمار اتاق اف

پیش جراحی کله سیستکتومی شده و از دیروز اجازه خروج از تخت 

(Out Of Bedداشته است. اقداماتی که انجام می ) دهید به ترتیب

 "کدام است؟

 پاسخ معمای دوم:

بررسی هوشیاری و لمس نبض کاروتید )یک کد در  -ارزیابی بیمار -3

 نبض کاروتید زیر یقه لباس بیمار قرار داشت.(محل 

 فراخوانی کد احیا )زیر گوشی تلفن یک کد نصب شد.( -0

بلند کردن بیمار و گذاشتن او روی تخت )زیر مانکن یک کد  -1

 چسبانده شده بود.(

کشیدن ترالی اورژانس کنار تخت بیمار ) پشت ترالی اورژانس،  -4

 روی دیوار، یک کد قابل مشاهده بود.(

تن تخته ماساژ قلبی زیر قفسه سینه بیمار )پشت تخته احیا گذاش -5

 یک کد وجود داشت.(

شد، اعضای در صورتی که کلیه مراحل به درستی انتخاب می

توانستند با این رمز پنج رقمی، صندوقچه حاوی معمای تیم می

( این مرحله در پاکت های Hintسوم را باز کنند. راهنماهای )

 قرمز رنگ قرار داشت. 

 : معمای سوم: پیداکردن اشتباهات احیای انجام شده4-0

( و سطح analyzeاین معما براساس هدف یادگیری سطح چهار )

به عنوان تفکر  لیحلت ( بلوم طراحی گردید.evaluationپنج )

. لحاظ می شود یپزشکعلوم در  یضرورهای یکی از مهارتو  یانتقاد

های محیطکلاس درس و  ،ینیبال یهاطیدر محمعمولا  یتفکر انتقاد

بتوانند مطالب را  دیبا رانیشود. فراگیم یابیو ارز سیتدر یسازهیشب

توانمندی لازم برای کنند تا  هیدهنده آن تجز لیتشک یبه اجزا

معماهای این سطح  .(5)کامل آن را کسب نمایند  لیحلو ت هیتجز

. در (6)باشند جهت تحریک تفکر انتقادی و با موارد واقعی بالینی می

شده را با توجه سازیسطح ارزشیابی، فراگیران باید یک موقعیت شبیه

-به دانش و مهارت خود، مورد ارزیابی قراردهند. در بسیاری از پازل

های پیشرفته شبیه ساز شده در این مرحله از مانکنهای طراحی

شود. البته با ( استفاده میhigh-fidelity mannequinبالینی )

هایی که به توان از سایر پازلتوجه به موضوع و هدف یادگیری می

کند نیز یادگیرندگان در ارزیابی یک موقعیت بالینی واقعی کمک می

شده در این مرحله نیز به اهداف هر . در پازل طراحی(7)بهره گرفت 

 دو سطح تحلیل و ارزشیابی توجه شده است.

 شرح معمای سوم:

متن زیر یک راهنمای کامل جهئت انجئام احیئا براسئاس شئرح      "

وظایف تعیین شده است. ولی در این متن چنئد اشئتباه وجئود دارد.    

اه از بالا به پایین که براساسی که پیدا می کنید های اشتبشماره گزاره

بئه   "گیرد، رمز صندوقچه کلیئد اتئاق اسئت.   از چپ به راست قرار می

ارائئه   3دلیل طولانی بودن این متن، در قالب فایئل ضئمیمه شئماره    

شئد،  ها بئه ترتیئب صئحیح پیئدا مئی     شده است. در صورتی که گزاره

رقمی، صندوقچه حاوی کلید  توانستند با یک رمز پنجاعضای تیم می

( این مرحله در پاکت هئای سئبز   Hintاتاق را باز کنند. راهنماهای )

 رنگ قرار داشت. 

 

 تست معماها -3

نفر از دانشجویان ترم شش پرستاری  38این مرحله با مشارکت 

-که گروه هدف اصلی بازی اتاق فرار آموزشی نبودند، اجرا شد. امکان

ریوها با اهداف یادگیری، راهنماهای بازی، پذیری بازی، ارتباط سنا

داده شده، فضا و تجهیزات مورد استفاده مورد ارزیابی زمان اختصاص
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کنندگان با یک قرارگرفت و در پایان بازی میزان رضایت شرکت

های فضای اتاق فرار، معماها، تجهیزات سوالی در حیطه 5پرسشنامه 

اظران بازی و سؤال باز پاسخ مورد استفاده، سیستم ارائه راهنمایی، ن

در خصوص نقاط قوت و قابل ارتقای بازی و پیشنهادات ارزیابی شد. 

تجارب دانشجویان نیز با یک جلسه مصاحبه گروهی تبیین گردید. 

سنجی نشان داد دانشجویان در تمامی تحلیل پرسشنامه رضایت

ها رضایت بیشتر از متوسط داشتند. در نهایت با توجه به حیطه

یشنهادات دانشجویان، تصمیم گرفته شد موسیقی مرتبط با تم اتاق پ

فرار جهت ایجاد هیجان بیشتر اضافه شود و در جلسه توجیهی قبل از 

تر توضیح داده شود. نتایج جلسه مصاحبه بازی راجع به قوانین شفاف

کننده در بازی اتاق فرار ای با دانشجویان مشارکتدقیقه 45گروهی 

باشد. می 4احیای قلبی ریوی به شرح جدول شماره مدیریت تیمی 

 EER یتراکم یابیذکر است مراحل ساخت، اجرا و ارزش انیشا

 یگریمطالعه نبوده و در مطالعه د نیاز اهداف ا CPR یمیت تیریمد

 گردد.  یمنتشر م

 

 CPR یمیت تیریمد EER: طبقات اصلی و طبقات فرعی مستخرج از تجارت دانشجویان از 4جدول شماره 

 طبقات فرعی طبقات اصلی

  یباز قیاز طر CPR میدرک مفاه شیافزا یادگیری تجربه

 یبا آموزش سنتدر مقایسه روش  نیا یاثربخش

 ینیبال میدر انتقال مفاه ینقاط قوت باز

  

  میت تیدر موفق یو هماهنگ فیوظا مینقش تقس همکاری و تیمی کار

  یباز نیح اعضا در نیب یارتباط یها چالش

 یریگ میو تصم یرهبر یها بر بهبود مهارت یباز ریتأث

 یجمع

  

  معمول یها نسبت به روش یباز جانیو ه تیجذاب انگیزش و جذابیت

 و مشارکت فعال   یریادگی زهیبر انگ یباز رتاثی

  

 یواقع طیدر مح CPR یاجرا ییاز توانا نانیاطم  نیانتقال دانش به بال

   یپس از باز

   ایاح یواقع طیبا شرا یباز یوهایشباهت سنار 

 یعمل یشده در اجرا تجربه یها چالش ایها  ترس

CPR 

 بحث

 EER کی یطراح مراحل از گام به گام یفیتوص حاضر مطالعه

 و افتهی توسعه یمعماها با همراه یپرستار انیدانشجو جهت

 که مطالعه نیا در. دهدیم ارائه معما تست از حاصل یها افتهی

 از یشرح ارائه به بار نینخست یبرا موجود، متون براساس

 پردازد،یم CPR یمیت تیریمد یراستا در EER یمعماها

 چارچوب در که شدند یطراح یا گونه به EER یمعماها

 باشند، حل قابل موجود منابع از استفاده با و مشخص یزمان

 فراهم خطا و آزمون قیطر از ای یتصادف حل امکان نکهیا بدون

 یداریشن ای یدارید یبازخوردها رانیفراگ نکهیا ضمن شود،

 شد یطراح یا بگونه معما هر نیهمچن. ندینما افتیدر مناسب

 بوده مرتبط معماها گرید و یاصل تیروا با یمعنادار طور به که

 مؤثر طور به گونه یباز یها زمیمکان قیطر از را یآموزش اهداف و
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 نیتضم EER یمعماها یطراح در کردیور نیا. دینما منتقل

 .باشد اثربخش و جذاب یریادگی تجربه که کند یم

 و یریپذ امکان بر یگواه معما، تست به مربوط یها افتهی

 تیریمد آموزش نهیزم در ERR کی یطراح بالقوه یاثربخش

 از معماها یطراح در آنکه ژهیو به هستند؛ CPR یمیت

 یعمل یها تجربه از زین و یریادگی سطوح یبرا بلوم یبند طبقه

 راستا هم معنادار، یوهایسنار یطراح. است شده استفاده ینیبال

 و یحرکت-یروان ،یشناخت طهیح سه در یریادگی اهداف با

 ،یازدهیامت ستمیس و یآن بازخورد از استفاده کنار در ،ینگرش

 فراهم انیدانشجو یبرا قیعم و ایپو فعال، یا تجربه تا شد سبب

 که است موجود مطالعات از یشمار با سو هم جینتا نیا. شود

 با توانند یم( EERs) یآموزش فرار یها اتاق اند داده نشان

 و دهند بهبود را مؤثر یریادگی جان،یه و تعامل چالش، بیترک

 مطالعه با همراستا(. 32-8) کنند تیتقو را یمیت یها مهارت

 یفیتوص( 0202) همکاران و (Morrell) مورل مطالعه حاضر،

-اورژانس تیریمد یمحتوا آموزش جهت EER کی یطراح از

 مطالعه نیا در. نمودند ارائه یپرستار رشته در یقلب های

 62 مدت در که شد ارائه( پازل) معما 9 به مربوط حاتیتوض

 معماها. شدیم حل انیدانشجو توسط یمیت صورت به قهیدق

 درمان، مراحل نداد بیترت علائم، صیتشخ مانند یموارد شامل

 اساس بر یابیارزش. بودند داروها ییشناسا و ها امیپ ییرمزگشا

 زانیم مشخص، زمان در پازل هر حل در ها میت عملکرد

 هرچند. شد انجام یباز انیپا از پس مطالب درک و یهمکار

 نپرداخت EER یاجرا و یطراح اتیجزئ انیب به مطالعه نیا

(33.) 

 ساختار که است آن از یحاک زین حاضر مطالعه یها افتهی

 یفضا توانندیم یمارستانیب بحران تم و یباز یوهایسنار

 یبرا را نیبال با مشابه یزمان فشار و یواقع یریگ میتصم

 ایمطالعه. کنند یساز هیشب یمناسب زانیم به رندگانیادگی

 بیترک با ،(0203) همکاران و (Daniel) لیدن توسط

 به CPR کد تیریمد آموزش یبرا فرار اتاق و یساز هیشب

 به منجر تنها نه روش نیا که داد نشان وارد، تازه پرستاران

 بلکه شود، یم یعمل مهارت و ینظر دانش معنادار شیافزا

 قابل نکته. سازد یم تر یادماندنی به و بخش لذت را آموزش تجربه

 بعد و قبل یمهارت ستیل چک از استفاده پژوهش، نیا در توجه

 عنوان به مؤثر ارتباط و یمیت کار بر دیتأک زین و مداخله از

 (.30) بود آموزش یدیکل یها مؤلفه

 از یریگ بهره با یآموزش یفرارها اتاق ز،ین ینظر منظر از

 محور، یباز و یمشارکت یریادگی انه،یگرا سازنده یریادگی اصول

 سازند یم فراهم را فعال تجربه با یقبل دانش بیترک امکان

 نبوده، دانش کننده افتیدر تنها طیمح نیا در رانیفراگ(. 31)

 سطوح از معماها که یهنگام ژهیو به هستند؛ زین معنا سازنده

 یژگیو نیا. کنند یم استفاده یابیارزش و لیتحل مانند بلوم بالاتر

 به و باشد صرف اطلاعات انتقال از فراتر آموزش تا شود یم باعث

 گردد منجر یانتقاد کرتف و مسئله حل یها یتوانمند توسعه

 همکاران و( López-Pernas) لوپزپرناز زیمتاآنال مطالعه(. 34)

 کننده شرکت 5222 از شیب و پژوهش 11 شامل که( 0201)

 از یعیوس فیط در یآموزش فرار هایاتاق که داد نشان بود،

 همراه یریادگی در بالا اریبس اثر با ،یپرستار جمله از ها، رشته

 یناهمگن یبالا سطح به زین مطالعه نیهم حال، نیا با. هستند

 هایاتاق همه که دهد یم نشان و کند یم اشاره مطالعات نیب

 هایافتهی(. 35) ستندین همراه برابر تیموفق با یآموزش فرار

 به که زین( 0205) همکاران و (Olivieri) یاریویاول مطالعه

 سازییبش کردیرو مقابل در یسنت سازیهیشب کردیرو سهیمقا

 یپرستار انیدانشجو نفس به اعتماد و یتمندیرضا بر فرار اتاق

 تفاوت پرداختند، یقلب اورژانس طیشرا در مارانیب از مراقبت در

 دو انیدانشجو در یبررس مورد یرهایمتغ نظر از را یمعنادار

 .(36) ندادند مشان گروه

 مشخص ها، زیمتاآنال جینتا منتقدانه یبررس در نیهمچن

 گزارش اثر یب ای یمنف جینتا که مطالعات از یبرخ که ودش یم

 و یریادگی اهداف نیب قیدق ییراستا هم نبود به اند، کرده

 در مثال، یبرا(. 38, 37) اند داشته اشاره معماها ساختار

 ای کننده سرگرم یها چالش بر شتریب معماها که یمطالعات

 یتخصص یعلم یمحتوا از و اند داشته هیتک یعموم یمعماها
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 کاهش یتوجه قابل طور به معنادار یریادگی اند، گرفته فاصله

 سازد، یم مؤثر را  EER کی که آنچه لذا،(. 39) است افتهی

 ق،یدق یطراح بلکه ست،ین بحران تم ای معما وجود صرفاً

 بازخورد ساختار و یا حرفه یگر لیتسه ،یآموزش یبانیپشت

 .است مناسب

 در. است یاثربخش یابیارزش ضوعمو گر،ید تیاهم حائز نکته

 ،(حاضر مطالعه یکنون فاز در جمله از و) مطالعات از یاریبس

 یمند تیرضا و یریپذ امکان یابیارز به محدود یکم یها داده

 در رییتغ یابیارز ،یواقع یاثربخش اثبات یبرا که یدرحال. اند بوده

 (transfer) عمل به دانش انتقال و( performance) ردعملک

 پژوهشگران یبرخ تا است شده موجب امر نیهم. است یضرور

 ای بعد، و قبل یها آزمون معتبرتر، یابزارها از استفاده لزوم بر

 یبررس یبرا یعمل افتهیساختار ینیبال هایمهارت یابیارز

-تیمحدود دیبا گر،ید یسو از(. 02, 39) کنند دیتأک تر قیدق

 دیتول. شود توجه زین EER یساز ادهیپ و یطراح یعمل های

 یطراح ،یشناخت مختلف سطوح با منطبق یآموزش یمعماها

 یساز فراهم و یباز ناظران تیترب ق،یدق یزمان یزیر برنامه تم،

 یتخصص توان و زمان منابع، ازمندین یهمگ ،یکیزیف زاتیتجه

 اسیمق در روش نیا یساز ادهیپ ن،یبنابرا. هستند ییبالا

 یبند زمان و ینهاد تیحما ن،یمدرس آموزش مستلزم گسترده،

 (. 39, 33) است یدرس برنامه در قیدق

 حاضر، مطالعه در شده لیتحل یفیک جینتا حال، نیع در

 از لذت فعال، مشارکت ،یریادگی تیمالک احساس دهنده نشان

. بود نیبال در ها آموخته یواقع یاجرا امکان به باور و ندیفرآ

 ای یمیت یناکاف تعامل نندما ییها چالش با که یانیدانشجو یحت

 نیا بودند، شده مواجه یزمان تیمحدود از یناش اضطراب

 یها مهارت رشد یبرا یفرصت عنوان به را ها تیموقع

 ییها افتهی نیچن. اند کرده یتلق یجانیه کنترل و یریگ میتصم

 EER خطا، ای تنش بروز صورت در یحت که دهد یم نشان

 اریاخت در یشیبازاند و شکست تجربه یبرا یامن طیمح تواند یم

 یفیک لیتحل ما، مطالعه یها افتهی با راستا هم. دهند قرار ریفراگ

 یریادگی ی تجربه یرو یا مشاهده پژوهش کی در شده انجام

 اتاق که داد نشان زین یپرستار انیدانشجو انیم در محور یباز

 خشب زهیانگ و کننده سرگرم ا،یپو یابزار عنوان به تنها نه فرار

 مناسب یروش را آن انیدانشجو بلکه شده، یتلق یریادگی یبرا

 دادن نشان یبرا یفرصت و فشار تحت یمیت کار نیتمر یبرا

 نیا در. اند دانسته ینظر دانش از فراتر یعمل یها یتوانمند

 یبرا مؤثر یراهکار عنوان به فرار اتاق از کنندگان شرکت مطالعه،

 یاورژانس ی شده یساز هیشب طیشرا در ژهیو به ،یریادگی سنجش

 یها تخصص گرید به میتعم قابل را آن از استفاده و کردند ادی

 (.9) دانستند زین یپرستار

 

 یریگ جهینت

 که دهد یم نشان مطالعه نیا جینتا و اتیادب تر قیعم یبررس

EER، یمنطق بیترک ،یآموزش قیدق یطراح با که یصورت در 

 تواند یم باشد، همراه یریادگی یچندسطح سنجش و معماها

 مانند دهیچیپ ینیبال یها مهارت آموزش یبرا توانمند یابزار

 و هیرو یب کاربرد از دیبا حال، نیا با. باشد CPR یمیت تیریمد

 یبرخ رایز شود، زیپره یآموزش یمحتوا با قیتطب بدون

 گزارش را یلیتحل موضوعات در یاثربخش کاهش مطالعات،

 یبرا مطلق نیگزیجا کی نه فرار تاقا جه،ینت در. اند کرده

 در که است تیپرظرف و خلاقانه یمکمل بلکه ،یسنت آموزش

 یمند تیرضا هم تواند یم هوشمندانه، یریگ بهره صورت

 ارتقاء را یمیت یواقع یها مهارت هم و دهد شیافزا را دانشجو

 و یعمل اینمونه تواندیم حاضر مطالعه یها افتهی. بخشد

 گروه یبرا آموزش جهت را EER یطراح از شدهآزمون

 به CPR یمیت تیریمد ایحرفهنیب آموزش یحت و یپرستار

 یبرا شود یم شنهادیپ. دهد ارائه یپزشک علوم مدرسان

 استاندارد، یطراح یراهنماها روش، نیا مؤثرتر یریکارگ به

 نیمدرس تیترب یها چارچوب و یچندبُعد یابیارز یها مدل

 و یپرستار آموزش در EER یاجرا تیفیک تا ابندی توسعه

 .ابدی ارتقا یپزشک علوم هایرشته ریسا

 

 ملاحظات اخلاقی

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
50

2/
jm

ed
.v

20
i2

.1
97

25
  ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
ed

.s
su

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

2-
24

 ]
 

                            13 / 16

http://dx.doi.org/10.18502/jmed.v20i2.19725 
https://jmed.ssu.ac.ir/article-1-1558-en.html


    

3035 سارا حیدری و همکاران   

  4141 ،تابستان ،دوم شماره دوره بیستم،                                          اه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدفصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

 
CC BY-NC 4.0  

پژوهش حاضر پس از اخذ مجوز کمیته اخلاق در پژوهش  

دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد  )کد اخلاق: 

IRCT20240815062770N1 .ملاحظات ( انجام شد

ای پژوهش قبل از از قبیل ارائه توضیحات به واحده یاخلاق

، حق انصراف از ادامه آگاهانه نامه تیرضا شروع مطالعه، دریافت

نامی در کنندگان و حفظ بیمشارکت با مطالعه برای شرکت

 رعایت شد.  هاسازی و گزارش دادهذخیره

 

 یمال تیحما

دانشگاه علوم پزشکی شهید  یمال تیحما با پروژه نیا

 کارشناسی ارشد نامه انیپا از یقسمت و شد انجامصدوقی 

 نیا از لهیوس نیبد و باشدیم (38765نویسنده دوم )کد طرح: 

 .منمائییم یسپاسگزار دانشگاه

 

 مشارکت نویسندگان

سارا حیدری در قسمت طراحی، اجرا و تهیه متن مقاله 

همکاری نموده است. امیر دهقانی اشکذری در قسمت اجرای 

است. فاطمه بخشی نیز  فرایند و نوشتن متن مقاله نقش داشته

های طراحی، اجرا و تهیه و تأیید متن نهایی مقاله  در قسمت

 مشارکت داشته است.

 

 یقدردان و تشکر

 یپرستار آموختگان دانش و انیدانشجو از سندگانینو

 .دارند سپاس و یقدردان تینها مطالعه نیا در کنندهشرکت

 

 منافع تعارض

 تعارض گونهچیه که ددارنیم اعلام پژوهش نیا سندگانینو

 وجود مقاله نیا انتشار ای و قیتحق نیا انجام به توجه با منافع

 .ندارد
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Abstract 
Introduction: Mastering team-based skills in cardiopulmonary resuscitation (CPR) is a critical requirement for 

nursing students. Traditional teaching methods often fail to promote active participation, hands-on learning, and team 

cohesion. This study presents a novel experience in the structured design and pilot implementation of an educational 

escape room to improve CPR team management skills. 

Method: This study was conducted based on the four-phase Gordillo model, including design, development, 

implementation, and evaluation. In the design phase, learning objectives were identified through expert interviews. In 

the development phase, puzzles were created with the participation of a focus group, based on Bloom's taxonomy and 

the basic life support algorithm. In the implementation phase, the game was piloted with sixth-semester students. In the 

evaluation phase, participants' satisfaction and feedback were collected and analyzed. 

Results: In this study, team resuscitation learning objectives were formulated in three domains: cognitive, 

psychomotor, and affective, and the escape room puzzles were designed accordingly.  A linear structure, a hospital 

crisis theme, and the use of scored clues were key features. The pilot test showed that the game was feasible, 

motivating, and effective in enhancing cooperation and the practical understanding of concepts. 

Conclusion: The step-by-step design of an educational escape room focused on team-based CPR management 

demonstrated that this approach can provide a simulated, interactive, and goal-oriented environment to enhance rapid 

decision-making, effective communication, and role-playing within a team. Documenting this experience provides a 

practical basis for developing game-based learning in nursing education and interprofessional teams. 

Keywords: Educational escape room, nursing education, team-based learning, cardiopulmonary resuscitation, game-

based learning 
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