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 چکیده

‌احتوبل‌یبثیاسصض‌ّش‌دس،‌یبثیاسصض‌ًَع‌اص‌فبسؽ.‌داسًذ‌بصیً‌یبثیاسصض‌ثِ‌،ییبیپَ‌حفؼ‌ٍ‌تیفیک‌یاستمب‌،یآهَصض‌اّذاف‌تحمك‌خْت‌یآهَصض‌یّب‌ثشًبهِ: هقدهه

‌آهَصش‌سضتِ‌یتخػػ‌یدکتشا‌دٍسُ‌ثشًبهِ‌یبثیفشااسصض‌پژٍّص،‌يیا‌اص‌ّذف.‌است‌یضشٍس‌یبثیفشااسصض‌اًدبم‌لزا.‌داسد‌ٍخَد‌بةیاسص‌وبتیتػو‌دس‌یشیسَگ‌ٍخَد

 .ثبضذیه‌‌Stufflebeamیبثیفشااسصض‌بسیهم‌اص‌استفبدُ‌ثب‌شاى،یا‌یپضضک‌ػلَم‌داًطگبُ‌دس‌یپضضک

‌استبًذاسد‌هی‌ثبضذ.‌استبًذاسد‌چْبس‌ضبهل‌ک‌Stufflebeam‌ِیبثیفشااسصض‌ستیل‌چک‌اص‌استفبدُ‌ثب‌است‌ٍ‌یهمغؼ‌پژٍّص‌کی‌هغبلؼِ‌يیا‌روش بررسی:
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‌ضیً‌دلت‌ٍ‌هٌذیذُیفب‌یاستبًذاسدّب.‌است‌هتَسظ‌حذ‌دس‌یاخلال‌استبًذاسد‌ضبخع‌ٍ‌خَة‌بسیثس‌ثَدى،‌یػول‌استبًذاسد‌تیٍضؼ‌کِ‌هطخع‌یبثیفشااسصض‌ضبخع
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 .ضَد‌یطتشیث
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92 یدکترا دوره کولومیکور یابیفراارزش...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1041، تابستاى ،دوم ، شوارههفدهندوره     اه علوم پسشکی شهید صدوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 هقدهه
‌یشٍیً‌تیتشث‌،کطَس‌ّش‌یثشا‌اهشٍص،‌یبیدً‌بتیضشٍس‌اص‌یکی‌

‌عَس‌ثِ‌اهش‌يیا‌کِ‌چشا‌است‌تَاًوٌذ‌ٍ‌هتخػع‌یپضضک‌یاًسبً

‌ثبضذهی‌استجبط‌دس‌خبهؼِ‌سلاهت‌ثب‌نیهستم ‌آهَصش‌ٌذیفشا.

‌دٍسُ‌ٍ‌کشدُ‌یع‌سا‌یهتفبٍت‌شیس‌،یهتوبد‌بىیسبل‌یع‌یپضضک

‌است‌داضتِ‌يیًَ‌یداًطگبّ‌آهَصش‌ثِ‌یسٌت‌آهَصش‌اص‌گزاسی

(1‌ ‌اص‌استفبدُ‌چَى‌یالذاهبت‌تحَلات،‌يیا‌یساستب‌دس(.

‌گستشش‌هسئلِ،‌حل‌ثشیهجتٌ‌ٍ‌هحَس‌شیفشاگ‌یکشدّبیسٍ

‌گستشش‌ٍ‌سیستأ‌ٍ‌خبهؼِ‌یبصّبیً‌ثشیهجتٌ‌یپضضک‌آهَصش

‌يیًَ‌ّبیسٍش‌یاخشا‌ٍ‌یهؼشف‌کٌبس‌دس‌آهَصش‌تَسؼِ‌هشاکض

‌یآهَصض‌ّبیثشًبهِ‌ٍ‌یػلو‌ئتیّ‌یاػضب‌بى،یداًطدَ‌یبثیاسص

‌ٍ‌اّذاف‌ثِ‌یبثیدست‌کِ‌است‌یْیثذ(.‌2)‌است‌شفتِیپز‌غَست

‌یآهَصض‌تیفیک‌حفؼ‌ٍ‌یثشسس‌هستلضم‌،یآهَصض‌اًتظبسات

‌3)‌است ‌اّذاف‌تحمك‌یثشسس‌تخْ‌یآهَصض‌یّب‌ثشًبهِ‌لزا(.

‌ٍ‌یبثیاسصض‌ثِ‌،ییبیپَ‌حفؼ‌ٍ‌تیفیک‌یاستمب‌،یآهَصض

‌داسًذ‌بصیً‌یفیک‌ٍ‌یکو‌یّب‌یثشسس ‌یهتؼذد‌یالگَّب‌اگشچِ.

 یالگَ‌کِ‌است‌آى‌اص‌یحبک‌ضَاّذ‌اهب‌داسد،‌ٍخَد‌ٌِیصه‌يیا‌دس

CIPP‌ِيیتشهؤثش‌اص‌یکی‌ضذ،‌اسائِ‌نیث‌استبفل‌تَسظ‌ک‌

‌ (.4)‌است‌یبثیاسصض‌ثحث‌دس‌استفبدُ‌هَسد‌یکشدّبیسٍ

‌سغن‌ثِ‌ٍ‌یبثیاسصض‌ًَع‌اص‌فبسؽ‌کِ‌است‌يیا‌رکش‌لبثل‌ًکتِ

‌آهَصش‌ّبیثشًبهِ‌ٍ‌ّبیشگینیتػو‌اتخبر‌دس‌یبثیاسصض‌تیاّو

‌دس‌یشیسَگ‌ٍخَد‌احتوبل‌یبثیاسصض‌ّش‌دس‌،(5)‌یپضضک

‌يیا‌یثشسس‌ثِ‌تَخِ‌لضٍم‌لزا(.‌6)‌داسد‌ٍخَد‌بةیاسص‌وبتیتػو

‌ٌِیصه‌يیا‌دس‌ثبلاتش‌سغح‌کی‌اص‌تش‌یکل‌یبًّگ‌ٍ‌ّبیبثیاسصض

‌یآٍس‌خوغ‌،یعشاح‌ٌذیفشآ‌کِ‌یتش‌غیٍس‌ذید.‌گشددیه‌احسبس

‌تیغلاح‌هَسد‌دس‌لضبٍت‌هٌظَس‌ثِ‌سا‌اعلاػبت‌کبسثشد‌ٍ

‌هٌؼکس‌یخَث‌ثِ‌سا‌ضؼف‌ٍ‌لَت‌ًمبط‌ٍ‌داسد‌ػْذُ‌ثش‌یبثیاسصض

‌(.7)‌ًبهٌذیه‌یبثیفشااسصض‌سا‌تشیکل‌ًگبُ‌يیا.‌کٌذیه

‌است‌اسصضیبثی‌ٌذیفشا‌ثْجَد‌غذد‌دس‌اسصضیبثی‌فشا‌کِ‌آًدب‌اص

‌عشح،‌ثشًبهِ،‌یّباسصضیبثی‌ضبهل‌ّباسصضیبثی‌اًَاع‌ّوِ‌دس‌ٍ

‌ٍ‌داًطدَیبى‌ّب،ًظشیِ‌سسبت،ؤه‌سبهبًِ،‌فشآٍسدُ،‌داًطدَ،

‌ّبیثشًبهِ‌دس‌آى‌ثِ‌تَخِ‌لضٍم‌،(8)‌شدپزییه‌غَست‌کبسکٌبى

‌گشددیه‌آضکبس‌صیپ‌اص‌صیث‌یپضضک‌آهَصش ‌گش،ید‌ػجبست‌ثِ.

‌ٍ‌یتخػػ‌یدکتشا‌همغغ‌دس‌ژُیٍثِ‌یآهَصض‌ّبیثشًبهِ‌تیاّو

‌یسَ‌اص‌ٍ‌ّب‌ثشًبهِ‌يیا‌هٌبست‌یبثیاسصض‌اًدبم‌لضٍم‌دًجبل‌ثِ

‌ثلااخع‌هب‌ّبییبثیاسصض‌اص‌یبسیثس‌کِ‌ًکتِ‌يیا‌ثِ‌تَخِ‌گش،ید

‌ٍ‌شاداتیا‌خغب،‌ثب‌ّوشاُ‌تَاًذیه‌،یآهَصض‌ّبیثشًبهِ‌حَصُ‌دس

‌طتشیث‌ّشچِ‌یبثیفشااسصض‌اًدبم‌تیاّو‌ٍ‌لضٍم‌ثبضذ،‌ّبییسشتَ

‌يیا‌ثِ‌است،‌یبثیفشااسصض‌اًدبم‌کبس،‌ػلاج‌لزا.‌گشددیه‌هطخع

‌لشاس‌یبثیاسصض‌هَسد‌هدذداً‌ضذُ،‌اًدبم‌یبثیاسصض‌کِ‌هفَْم

‌.شدیگ

‌دس‌یپضضک‌آهَصش‌ّبیثشًبهِ‌ثَدى‌شیفشاگ‌ثِ‌تَخِ‌ثب 

‌ٍ‌یلیتکو‌لاتیتحػ‌،یٌیثبل‌ػلَم‌ِ،یپب‌ػلَم‌هختلف‌همبعغ

‌الجتِ‌ٍ‌خذهت‌ضوي‌هذاٍم‌یّبآهَصش‌آى،‌اص‌فشاتش‌یحت

‌يیچٌ‌یبثیفشااسصض‌تیاّو‌ّستٌذ،‌شیدسگ‌کِ‌ّبییگشٍُ‌ٍسؼت

‌9)‌گشددیه‌دٍچٌذاى‌،ّبییثشًبهِ ‌یاستشٍثَک‌ٍ‌استبٍسٍپَلَ(.

‌ضذُ‌اًدبم‌ّبییبثیاسصض‌یبثیفشااسصض‌ثِ‌ایهغبلؼِ‌دس(‌2014)

‌یپشستبس‌سضتِ‌دس‌گشفتِ‌اًدبم‌یآهَصض‌ّبیثشًبهِ‌خػَظ‌دس

‌اص‌یاًذک‌تؼذاد‌تٌْب‌کِ‌داد‌ًطبى‌آًْب‌پژٍّص‌حیًتب.‌پشداختٌذ

‌گشفتِ‌اًدبم‌ّبیآهَصش‌ثْجَد‌ٍ‌تیفیک‌ثش‌ّبیبثیاسصض‌يیا

‌تیفیک‌ثش‌یتَخْ‌لبثل‌تأثیش‌آًْب‌طتشیث‌ٍ‌اًذداضتِ‌ییثسضا‌تأثیش

‌10)‌اًذًذاضتِ‌ضذُ‌اسائِ‌ّبیآهَصش ‌‌یٌگشاًیک‌ایهغبلؼِ‌دس(.

‌2018)‌ّوکبساًص‌ٍ ‌دس‌استفبدُ‌هَسد‌ّبیهتذ‌هغبلؼِ‌ثِ(

‌ثِ‌ٍ‌پشداختٌذ‌یبثیفشااسصض‌اص‌استفبدُ‌ثب‌هختلف‌ّبییبثیاسصض

‌کِ‌ّستٌذ‌یػَاهل‌اص‌تٌبست‌ٍ‌غٌب‌کِ‌ذًذیسس‌دِیًت‌يیا

‌ٍ‌استَسگس(.‌11)‌گشدًذیه‌ّب‌یبثیاسصض‌دس‌تٌَع‌دبدیا‌هَخت

‌2017)‌یٍَّل ‌ّبییبثیاسصض‌یثشسس‌ثِ‌خَد‌ٍّصپژ‌دس(

‌پبسخگَ‌یبثیفشااسصض‌اص‌استفبدُ‌ثب‌ضذُ‌اًدبم‌یداخل‌یآهَصض

‌خْت‌دس‌ّبیبثیاسصض‌يیا‌ضؼف‌ًمبط‌یثشسس‌ثِ‌ٍ‌پشداختٌذ

‌12)‌پشداختٌذ‌آًْب‌ییپبسخگَ‌ٍ‌تیفیک‌صیافضا ‌ٍ‌سَىیآسد(.

‌2015)‌ّوکبساًص ‌ّبییبثیاسصض‌یبثیفشااسصض‌اص‌استفبدُ‌ثب(

‌تلاش‌یپشستبس‌یآهَصض‌ّبیثشًبهِ‌خػَظ‌دس‌تِگشف‌اًدبم

‌ّبیثشًبهِ‌یبثیاسصض‌خْت‌کبسآهذ‌ٍ‌ٌِیثْ‌یهذل‌تب‌ًوَدًذ

‌13)‌ٌذیًوب‌اسائِ‌یپشستبس ‌خػَظ‌دس‌کِ‌ایهغبلؼِ‌دس(.

‌خػَظ‌دس‌گشفتِ‌اًدبم‌یبثیاسصض‌ّبیثشًبهِ‌یبثیفشااسصض
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 ‌‌‌

 93                                  و هوکاراىاسحاق هرادی  

 1041 ،تابستاى، دوم ، شوارههفدهندوره     ه علوم پسشکی شهید صدوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگا

‌ٍ‌تلیل‌اسکبت‌گشفت،‌اًدبم‌ثشًبهِ‌فَق‌یآهَصض‌ّبیثشًبهِ

‌2002)‌بساًصّوک ‌ًظش‌دس‌اّذاف‌کِ‌ذًذیسس‌دِیًت‌يیا‌ثِ(

‌هتَسظ‌غَست‌ثِ‌یبثیاسصض‌ّبی¬ثشًبهِ‌يیا‌یثشا‌ضذُ‌گشفتِ

‌ّبیثشًبهِ‌يیا‌حیًتب‌اص‌یهحذٍد‌استفبدُ‌اهب‌است،‌ضذُ‌ثشآٍسدُ

‌اص(.‌14)‌است‌گشفتِ‌غَست‌ّبثشًبهِ‌ثْجَد‌خْت‌دس‌یبثیاسصض

‌ّبییبثیاسصض‌ییٍاس‌لٌذیتب‌دس‌یبثیفشااسصض‌هغبلؼِ‌کی‌كیعش

‌يیٌدیس‌تَسظ‌یػبل‌آهَصش‌هؤسسبت‌خػَظ‌دس‌گشفتِ‌اًدبم

‌گشفت‌لشاس‌یثشسس‌هَسد(‌2011)‌ّوکبساى‌ٍ‌داًٍگ ‌يیا‌حیًتب.

‌دس‌گشفتِ‌اًدبم‌ّبییبثیاسصض‌تیفیک‌کِ‌داد‌ًطبى‌هغبلؼِ

‌ًظش‌دس‌یاستبًذاسدّب‌اسبس‌ثش‌لٌذیتب‌یػبل‌آهَصش‌هؤسسبت

‌ثشخَسداس‌یلجَل‌لبثل‌تیفیک‌اص‌یبثیفشااسصض‌دس‌ضذُ‌گشفتِ

‌ (.15)‌ّستٌذ

‌یّبضبخع"‌ػٌَاى‌ثب‌یا‌هغبلؼِ(‌2014)‌پَس‌شجیا‌ٍ‌یػلَ

‌ذگبُید‌اص‌یپشستبس‌بىیداًطدَ‌یٌیثبل‌تیغلاح‌یبثیاسصض

‌اًدبم‌"اغفْبى‌یپضضک‌ػلَم‌داًطگبُ‌یپشستبس‌یٌیثبل‌ذیاسبت

‌هغلَة‌یّب‌یژگیٍ‌ٍ‌ّب‌ضبخع‌کِ‌داد‌ًطبى‌هغبلؼِ‌حیًتب.‌داد

‌یپشستبس‌بىیداًطدَ‌یٌیثبل‌تیغلاح‌یبثیاسصض‌یّب‌شسٍ

‌یهحتَا‌،یبثیاسصض‌ظیضشا/‌ٌِیصه‌هغلَة‌یّب‌یژگیٍ‌اص‌ػجبستٌذ

‌یبثیاسصض‌بهذیپ‌ٍ‌یدّ‌ًوشُ‌سٍش‌،یبثیاسصض‌ٌذیفشآ‌،یبثیاسصض

‌2006)‌یسجضٍاس‌ (.16) ‌ثب‌استجبط‌دس‌یهشٍس‌یاهغبلؼِ‌دس(

‌کِ‌ذیسس‌دِیًت‌يیا‌ثِ‌آى،‌یبسّبیهؼ‌ٍ‌یبثیفشااسصض

‌ثِ‌اعلاػبت‌کبسثشد‌ٍ‌یآٍسخوغ‌،یعشاح‌ٌذیفشآ‌،یبثیفشااسصض

‌ًمبط‌ػوَهأ‌ٍ‌است‌یبثیاسصض‌تیغلاح‌هَسد‌دس‌لضبٍت‌هٌظَس

‌اًَاع‌ّوِ‌دس‌ٍ‌کٌذیه‌گضاسش‌سا‌یبثیاسصض‌ضؼف‌ٍ‌لَت

‌داًطدَ،‌ّب،عشح‌ّب،ثشًبهِ‌ّبیاسصضیبثی‌ضبهل‌ّباسصضیبثی

‌کبسکٌبى‌ٍ‌داًطدَیبى‌ّب،شیًِظ‌،هؤسسبت‌ّب،سبهبًِ‌ّب،فشآٍسدُ

‌(.8)‌داسد‌ضشٍست

‌دس‌،یبثیاسصض‌یاستبًذاسدّب‌اضبػِ"‌ػٌَاى‌ثب‌ایهغبلؼِ‌دس

‌ّبیًبهِبىیپب‌دس‌یکبٍض:‌یآهَصض‌یبثیاسصض‌ّبیپژٍّص‌گضاسش

‌کِ‌دادًذ‌ًطبى(‌2015)‌ّوکبساى‌ٍ‌پَسیلبئو‌،"اسضذ‌یکبسضٌبس

‌کبسثشد‌تیلبثل‌،یسَدهٌذ‌یبسّبیهؼ‌اضبػة‌دس‌ّب‌ًبهِ‌بىیپب‌ّوة

‌ٍ‌دلت‌یبسّبیهؼ‌اضبػِ‌دس‌ٍ‌فیضؼ‌سغح‌دس‌یدسست‌ٍ

‌ضذًذ‌یبثیاسصض‌هتَسظ‌سغح‌دس‌یبثیاسصض‌یشیپز‌تیهسئَل

‌ثَد‌آى‌اص‌یحبک(‌2016)‌ّوکبساى‌ٍ‌یًَس‌هغبلؼِ‌دِیًت(.‌17)

‌یلیتحػ‌طشفتیپ‌یبثیاسصض‌ًظبم‌هَخَد‌تیٍضؼ‌کِ

‌سغح‌دس‌ثَدى‌یاخلال‌بسیهؼ‌دس‌یا‌حشفِ‌ٍ‌یفٌ‌یّب‌آهَصش

‌بسیهؼ‌دس‌خَة؛‌سغح‌دس‌یسَدهٌذ‌بسیهؼ‌دس‌خَة؛‌یلیخ

‌خَة‌سغح‌دس‌یدسست‌بسیهؼ‌دس‌ٍ‌خَة‌یلیخ‌سغح‌دس‌یػول

‌18)‌اًذ‌ضذُ‌یبثیاسص ‌ٍ‌پَسػجبس‌تَسظ‌یاهغبلؼِ‌حیًتب(.

‌2017)‌ّوکبساى ‌هطکلات‌يییتؼ‌دس‌کِ‌ثَد‌آى‌اص‌یحبک(

‌یفشد‌لػَاه‌سبصهبى،‌ٍ‌فشد‌هتمبثل‌تیکفب‌ػذم‌،یشیگ‌اًذاصُ

‌یادساک‌ػَاهل‌،یبثیاسص‌ثش‌هؤثش‌یسبصهبً‌ػَاهل‌،یبثیاسص‌ثش‌هؤثش

‌ػولکشد‌یبثیاسص‌ستنیس‌استمشاس‌یبهذّبیپ‌ٍ‌حیًتب‌ٍ‌یاًگبضت

‌یبثیاسصض‌اص‌کِ‌است‌ییّب‌هضوَى‌يیهْوتش‌اص‌،یسبصهبً

‌لبثل‌پشٍسش‌ٍ‌آهَصش‌یسبصهبً‌ػولکشد‌یشیگاًذاصُ‌ستنیس

‌(.19)‌است‌استٌتبج

‌ثِ‌تَخِ‌ثب‌يیّوچٌ‌ٍ‌هتَى‌یثشسس‌حیًتب‌ثِ‌تَخِ‌ثب‌لزا‌

‌دس‌کِ‌آًْب،‌ثَدى‌سبصسشًَضت‌ٍ‌ّب‌یبثیاسصض‌یلضبٍت‌تیهبّ

‌ػذم‌خولِ‌اص‌یهْو‌وبتیتػو‌اتخبر‌ثِ‌هٌدش‌،یبسیثس‌هَاسد

‌ٍ‌حیغح‌لضٍم‌گشدد،یه‌یآهَصض‌ثشًبهِ‌بی‌هؤسسِ‌تیغلاح

(‌یبثیفشااسصض)‌آًْب‌هدذد‌یثشسس‌ٍ‌ّب‌یبثیاسصض‌يیا‌ثَدى‌كیدل

‌یبثیاسصض‌اًدبم‌ثِ‌حشکت‌یساستب‌دس.‌گشددیه‌هؼلَم‌چٌذاى‌دٍ

‌یگبه‌ٍ‌شاىیا‌یپضضک‌ػلَم‌یّب‌داًطگبُ‌دس‌استبًذاسد‌یّب

‌پژٍّص‌يیا‌دس‌هْن،‌سبصًذُ‌ٌذیفشآ‌يیا‌استمب‌خْت‌دس‌کَتبُ

‌یپضضک‌آهَصش‌سضتِ‌یدکتشا‌دٍسُ‌ثشًبهِ‌یبثیفشااسصض‌ثِ‌الذام

‌یپضضک‌ػلَم‌داًطگبُ‌یضضکپ‌داًطکذُ‌دس‌لجلا‌آى‌یبثیاسصض‌کِ

‌یبثیفشااسصض‌پژٍّص،‌يیا‌اص‌ّذف.‌نیًوَد‌،ثَد‌ضذُ‌اًدبم‌شاى،یا

‌استفبدُ‌ثب‌،یپضضک‌آهَصش‌سضتِ‌یتخػػ‌یدکتشا‌دٍسُ‌ثشًبهِ

‌یکل‌ًوشُ‌يیّوچٌ.‌ثبضذیه‌نیث‌استبفل‌یبثیفشااسصض‌بسیهم‌اص

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.ذیگشد‌هحبسجِ‌یبثیفشااسصض‌يیا‌یثشا‌یبثیاسصض‌لذست‌ٍ
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94 یدکترا دوره کولومیکور یابیفراارزش...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1041، تابستاى ،دوم ، شوارههفدهندوره     اه علوم پسشکی شهید صدوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 کار روش

‌ ‌یک‌پژٍّصایي ‌اص‌‌ایتَسؼِ‌هغبلؼِ، ‌استفبدُ ‌ثب است‌کِ

‌ ‌ثین، ‌استبفل ‌فشااسصضیبثی ‌لیست ‌چک استبًذاسد‌چْبس

هٌذی،‌اخلالی‌ثَدى،‌ػولی‌ثَدى‌ٍ‌دلت‌ٍ‌ًیض‌فشااسصضیبثی‌فبیذُ

‌فشااس ‌ثشای ‌کلی ‌ًوشُ ٍ‌ ‌دکتشای‌لذست ‌دٍسُ ‌ثشًبهِ صضیبثی

‌چک‌ ‌گشدیذًذ. ‌تؼییي ٍ‌ ‌هحبسجِ ‌پضضکی ‌آهَصش تخػػی

لیست‌استبفیل‌ثین،‌لجل‌اص‌ثِ‌کبسگیشی،‌اص‌ًظش‌تغبثك‌فشٌّگی‌

‌دٍسُ‌ ‌ثشًبهِ ‌هغبلؼِ ‌ایي ‌دس ‌گشدیذ. ‌ثشسسی ‌هحتَایی ‌سٍایی ٍ

‌ ‌آهَصش‌پضضکی‌کِ ‌اص‌دکتشای‌تخػػی‌سضتِ ‌ًفش تَسظ‌سِ

پشستی‌یک‌ػضَ‌ّیبت‌ػلوی‌هتخػػبى‌آهَصش‌پضضکی‌ثب‌سش

لشاس‌گشفت1396‌‌ِدس‌سبل‌‌ٍ‌سپس‌فشااسصضیبثی‌هَسد‌اسصضیبثی

‌همغغ،‌ثَد ‌ّوبى ‌فشااسصضیبثی‌‌دس ‌لیست ‌چک ‌اص ‌استفبدُ ثب

‌لیست‌ ‌چک ‌گشدیذ. ‌اًتخبة ‌فشااسصضیبثی ‌خْت ‌ثین، استبفل

‌ ‌لیکشت ‌غَست ‌ثِ ‌ثین ‌استبفل ‌هی‌5فشااسصضیبثی ثبضذ.‌تبیی

‌صهیٌِ‌ّوچٌیي‌آیتن‌ّبی‌پشسطٌبه ِ‌اص‌ًظش‌تغبثك‌فشٌّگی‌ثب

ای‌کِ‌لشاس‌ثَد‌فشااسصضیبثی‌دس‌آى‌اًدبم‌ضَد،‌ثِ‌غَست‌کیفی‌

ثشسسی‌ضذ‌ٍ‌آیتن‌خبغی‌کِ‌تغبثك‌ًذاضتِ‌ثبضذ،‌هطبّذُ‌ًطذ.‌

‌اسصضیبثی‌چک ‌هَاسد ٍ‌ لیست‌فشااسصضیبثی‌استبفل‌ثین‌هطبّذُ

‌ ‌ضذ. ‌آى‌تغبثك‌دادُ ‌آهَصش‌ثب ‌ّوبى‌گشٍُ ًتبیح‌اسصضیبثی‌دس

کی‌هَخَد‌ثَد‌ٍ‌اص‌ایي‌عشیك‌اهکبى‌دستشسی‌ثِ‌آى‌فشاّن‌پضض

‌ ‌آیتنگشدیذ. ‌اص ‌کذام ‌ّش ‌همبثل ‌دس‌دس ‌کِ ‌لیست ‌چک ّبی

‌ ‌‌لحبػاسصضیبثی ‌ثَد ‌ضذضذُ ‌هی ‌تؼذاد‌‌ثشسسی ‌ًْبیت ‌دس ٍ

گشدیذ.‌سپس‌ثب‌تَخِ‌ثِ‌ًطبًگشّب‌ضوشدُ‌ٍ‌ًوشُ‌آى‌هٌظَس‌هی

س،‌همیبس‌تؼشیف‌ضذُ‌تَسظ‌استبفل‌ثین‌دس‌چک‌لیست‌هزکَ

ػبلی،‌خَة‌‌)هثلاً‌هیضاى‌کیفی‌ثَدى‌آى‌استبًذاسد‌تؼییي‌گشدیذ

‌اص ‌استفبدُ ‌ثب ‌دٍسُ ‌فشااسصضیبثی ‌هدوَع، ‌دس .)...‌ ٍ‌ ‌هتَسظ ‌یب

‌فبیذُ‌چْبس ‌ضبهل: ‌فشااسصضیبثی ‌ثَدى،‌استبًذاسد ‌ػولی هٌذی،

اخلالی‌ثَدى‌ٍ‌دلت،‌هَسد‌ثشسسی‌لشاس‌گشفت.‌ّش‌کذام‌اص‌ایي‌

ًگشّبیی‌ّستٌذ‌کِ‌آًْب‌ًیض‌ثِ‌غَست‌استبًذاسدّب‌ًیض‌داسای‌ًطب

داسای‌‌2هٌذیخذاگبًِ،‌هَسد‌ثشسسی‌لشاس‌گشفتٌذ.‌استبًذاسد‌فبیذُ

‌ًطبًگ‌ّفت‌تؼذاد ‌ػولی(U7)ش ‌‌،3ثَدى، ،‌(3F)‌ًطبًگشسِ

                                                           
                                     2 Utility 

                                     3 Feasibility 

‌ًطبًگش4اخلالی ‌ّطت ،‌(8P)دل‌‌ ‌ًطبًگش‌‌5تٍ ‌دٍاصدُ داسای

(12A)تک‌تک‌ایي‌هی‌‌ ‌ثِ ‌تَخِ ‌ثب ‌اسصضیبثی‌هزکَس، ثبضٌذ.

‌ثب‌ًطبًگ ‌ ‌آًْب، ‌اص ‌ثشای‌ّش‌کذام ‌ثؼذ‌اص‌دسج‌ًوشُ ‌ثشسسی‌ٍ شّب

‌ثشای‌ ‌اًتْب، ‌دس ‌اص‌چک‌لیست‌فشااسصضیبثی‌استبفل‌ثین، استفبدُ

‌کلی ‌ًوشُ ‌ًطبًگشّب، ‌اص ‌کذام ‌لذست‌‌6ّش ‌ًیض ٍ‌ اسصضیبثی

‌اص‌‌7اسصضیبثی ‌کذام ‌ّش ‌هَسد ‌دس ‌گشدیذ: ‌هحبسجِ ‌ضشح ثذیي

‌تؼذاد ‌فشااسصضیبثی، ‌استبًذاسدّبی ‌کِ‌‌ًطبًگشّبی آیتوْبیی

اهتیبص‌دس‌همذاس‌عجك‌چک‌لیست،‌ضوشدُ‌ٍ‌‌کست‌ضذُ‌است‌سا

‌ًْبیتضشة‌هی‌آى، ‌دس ٍ‌ ‌ساکٌین ‌ّب ‌آیتن ‌ّوِ ‌ّن‌خوغ‌‌، ثب

ثِ‌دست‌آیذ.‌ثشای‌هحبسجِ‌لذست‌اسصضیبثی،‌ تب‌ًوشُ‌کل‌ًوَدُ

ثب‌استفبدُ‌‌خَاّین‌داضت.‌ثذیي‌غَست‌کِثِ‌ایي‌ًوشُ‌کل‌ًیبص‌

ای‌وشُ‌کل‌سا‌ثش‌حذاکثش‌هیضاى‌ًوشُاص‌فشهَل‌لذست‌اسصضیبثی،‌ً

تَاًذ‌ثِ‌دست‌آٍسد،‌کِ‌یک‌استبًذاسد‌)هثلا‌استبًذاسد‌دلت(‌هی

‌ ‌ػذد ‌سپس‌دس ٍ‌ ‌،‌ضشة‌هی‌100تمسین‌کشدُ ‌ًتیدِ ًوبیین.

‌ ‌آى ‌ساٌّوبی ‌عجك ‌لیست، ‌چک ‌داهٌِ‌دس ‌یک ‌غَست ‌ثِ کِ

تؼشیف‌ضذُ،‌همبیسِ‌ًوَدُ‌ٍ‌همذاس‌آى‌)هثلا‌خیلی‌خَة،‌خَة‌

.‌دس‌ٍالغ،‌استبفل‌ثین‌خْت‌هی‌ًوبیین...(‌سا‌تؼییي‌‌یب‌هتَسظ‌ٍ

ای‌ضبهل‌ػبلی،‌ًوشُ‌دّی‌ثِ‌اسصضیبثی،‌یک‌همیبس‌پٌح‌دسخِ

،‌(20)است‌‌خیلی‌خَة،‌خَة،‌هتَسظ‌ٍ‌ضؼیف‌دس‌ًظش‌گشفتِ

‌ًوشُ‌ای‌اختػبظ‌دادُ‌ضذُ‌است‌،ثشای‌ّش‌کذام‌،کِ‌ثِ‌تشتیت

‌0،‌ضؼیف:‌‌3-2هتَسظ:‌‌-4خَة:‌‌-‌5خیلی‌خَة:‌‌-6)ػبلی:‌

‌‌(.1تب‌

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 یافته ها

‌ثِ‌هشثَط‌یکل‌ًوشُ‌ضاىیه‌يیطتشیث‌،‌1ًوَداس‌ثِ‌تَخِ‌ثب

‌استبًذاسد‌ثِ‌اختػبظ‌آى‌يیکوتش‌ٍ‌یبثیاسصض‌دلت‌استبًذاسد

‌داسد‌یاخلال‌هسبئل‌ٍ‌ثَدىیػول ‌لذست‌ضاىیه‌يیطتشیث.

‌ثَطهش‌آى‌يیکوتش‌ٍ‌ثَدى‌یػول‌استبًذاسد‌ثِ‌هشثَط‌یبثیاسصض

‌هشثَط‌تیٍضؼ‌يیثْتش(.‌‌2ًوَداس)‌ثبضذیه‌یاخلال‌استبًذاسد‌ثِ

‌خَة‌بسیثس)‌ثَدى‌یػول‌استبًذاسد‌ثِ ‌ثِ‌هشثَط‌يیکوتش‌ٍ(

                                                           
                                    4 Propriety 

                                    5 Accuracy 

                                    6 Total Score 

                                    7 Strength of Evaluation 
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 95                                  و هوکاراىاسحاق هرادی  

 1041 ،تابستاى، دوم ، شوارههفدهندوره     ه علوم پسشکی شهید صدوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگا

‌هتَسظ)‌یاخلال‌هسبئل ‌ثبضذیه( ‌ٍ‌یهٌذذُیفب‌یاستبًذاسدّب.

‌سِیهمب‌ًظش‌اص(.‌4ًوَداس)‌ّستٌذ‌خَة‌تیٍضؼ‌یداسا‌ضیً‌دلت

‌ٍ‌دلت،‌استبًذاسد‌ثِ‌هشثَط‌شًُو‌يیطتشیث‌،یبثیاسصض‌ًوشُ‌يیث

‌‌1ًوَداس)‌است‌یاخلال‌یاستبًذاسدّب‌ثِ‌هشثَط‌يیکوتش ‌اص(.

‌استبًذاسد‌چْبس‌يیث‌دس‌،یبثیاسصض‌لذست‌يیث‌سِیهمب‌ًظش

‌استبًذاسد‌ثِ‌هشثَط‌ضذُ‌کست‌ضاىیه‌يیطتشیث‌،یبثیفشااسصض

.‌است‌یاخلال‌لئهسب‌استبًذاسد‌ثِ‌هشثَط‌يیکوتش‌ٍ‌ثَدى،‌یػول

‌یثؼذ‌یّب‌ستجِ‌دس‌یاخلال‌هسبئل‌ٍ‌یهٌذ‌ذُیفب‌یّباستبًذاسد

‌)شًذیگیه‌لشاس ‌‌2ًوَداس. ‌کل‌ًوشُ‌سِیهمب‌ضی‌3‌ًًوَداس‌دس(.

‌اسائِ‌یبثیفشااسصض‌یاستبًذاسدّب‌یبثیاسصض‌لذست‌ثب‌یبثیاسصض

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.‌است‌ذُیگشد

 

 نتایج

 

‌

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شُ‌کل‌استبًذاسدّبی‌فشااسصضیبثیًو‌:‌1ًوَداس

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 

استبًذاسدّبی‌فشااسصضیبثی‌لذست‌اسصضیبثی‌:‌2ًوَداس

‌
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‌
‌ثی.‌همبیسِ‌ًوشُ‌کل‌اسصضیبثی‌ثب‌لذست‌اسصضیبثی‌استبًذاسدّبی‌فشااسصضیب3ًوَداس

 

ّبی‌چْبسگبًِ‌فشااسصضیبثی‌ثذیي‌غَست‌ًتبیح‌ًْبیی‌استبًذاسد

استبًذاسد‌ػولی‌ثَدى،‌ثسیبس‌خَة‌ٍ‌استبًذاسد‌اخلالی‌است‌کِ‌

‌استبًذاسدّبی‌فبیذُ هٌذی‌ٍ‌دلت‌ًیض‌دس‌دس‌حذ‌هتَسظ‌است.

ثب‌تَخِ‌ثِ‌ضشایظ،‌هَلؼیت‌(.‌4ثبضٌذ‌)ًوَداس‌ٍضؼیت‌خَة‌هی

‌ ‌دس‌8ایصهیٌٍِ ‌اسصضیبثی ‌ًظش‌‌کِ ‌اص ‌گشفتِ، ‌غَست آى

استبًذاسدّبی‌ػولی‌ثَدى‌داسای‌سغح‌ثسیبس‌هغلَثی‌است‌اهب‌

‌ای‌کِ‌ثبیذ‌هذًظش‌لشاس‌گیشد.ًکتِ

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

                                                           
                                   

8
 Context 

هل‌ٍ‌ثبصثیٌی‌أایي‌است‌کِ‌اص‌ًظش‌استبًذاسدّبی‌اخلالی‌ًیبص‌ثِ‌ت

تَاًذ‌هٌدش‌هدذد‌ٍخَد‌داسد.‌دس‌ًظش‌ًگشفتي‌ایي‌استبًذاسد،‌هی

وی‌لشاس‌گیشد.‌ئِ‌دس‌عَلاًی‌هذت،‌هَسد‌غفلت‌داثِ‌ایي‌گشدد‌ک

لشاس‌‌تأکیذ،‌هَضَع‌آهَصش‌دادى‌اسصیبثبى‌ًیض‌ثبیذ‌هَسد‌ضوٌبً

‌ٌّگبم‌اًدبم‌اسصضیبثی،‌ایي‌استبًذاسد‌سا‌ثیطتش‌هذًظش‌ِ‌گیشد‌تب‌ث

‌لشاس‌دٌّذ.‌
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‌

‌
ٍ‌هتَسظ(‌ٍضؼیت‌ًْبیی‌چْبس‌ضبخع‌فشااسصضیبثی‌اص‌ًظش‌کیفی)ػبلی،‌خیلی‌خَة،‌خَة‌:4ًوَداس‌

‌

 بحث

‌ثِثشًبهِ ‌آهَصضی، ‌اص‌ّبی ‌تخػػی ‌دکتشای ‌همغغ ‌دس ٍیژُ

‌هی ‌ثشخَسداس ‌ثبلایی ‌اص‌اّویت ‌ثسیبسی ‌دیگش، ‌سَی ‌اص ثبضٌذ.

‌ذتَاًّبی‌آهَصضی،‌هیلاخع‌دس‌حَصُ‌ثشًبهِباسصضیبثی‌ّبی‌هب‌ث

‌تَسش ‌ثب ‌هیّوشاُ ‌ساّکبسّبی‌آى، ‌یکی‌اص ‌لزا ‌ثبضذ. تَاًذ‌ّبیی

گیش‌دس‌ّبی‌هْن‌ٍ‌تػوینثی‌ثبضذ.‌یکی‌اص‌سضتِاًدبم‌فشااسصضیب

‌تَخِ‌ ‌ثِ ‌ًیبص ‌کِ ‌است ‌پضضکی ‌آهَصش ‌سضتِ ‌آهَصضی، صهیٌِ

‌است‌اهب‌ ‌صهیٌِ‌فشااسصضیبثی‌اًدبم‌ضذُ ‌هغبلؼبتی‌دس هجشم‌داسد.

ًکتِ‌حبئض‌اّویت‌دسایي‌است‌کِ‌ثیطتش‌ایي‌هغبلؼبت‌دس‌صهیٌِ‌

ثب‌استفبدُ‌اص‌‌ّبپشستبسی‌اًدبم‌ضذُ‌است‌اص‌سَی‌دیگش،‌اسصضیبثی

‌استبٍسٍپَلَ ‌است. ‌ًجَدُ ‌فشاسصضیبثی 9‌‌ٍاستبًذاسدّبی

‌هغبلؼ2014ِ)‌10استشٍثَکی ‌دس ‌اسصضیبثی‌( ‌فشااسصضیبثی ‌ثِ ای

ّبی‌آهَصضی‌اًدبم‌گشفتِ‌دس‌ّبی‌اًدبم‌ضذُ‌دس‌خػَظ‌ثشًبهِ

‌ًطبى‌داد‌کِ‌تٌْب‌ ‌ًتبیح‌پژٍّص‌آًْب سضتِ‌پشستبسی‌پشداختٌذ.

‌ایي‌اسصضی ‌اًذکی‌اص ‌آهَصشبثیتؼذاد ‌ثْجَد ‌کیفیت‌ٍ ‌ثش ّبی‌ّب

‌لبثل‌‌تأثیشاًذ‌ٍ‌ثیطتش‌آًْب‌ثسضایی‌داضتِ‌تأثیشاًدبم‌گشفتِ‌
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‌

‌آهَصش ‌کیفیت ‌ثش ‌ًذاضتِتَخْی ‌ضذُ ‌اسائِ ‌ّبی .‌(10)اًذ

‌(‌ثب‌استفبدُ‌اص‌فشااسصضیبثی‌ثشًبه2015ٍِ‌ّوکبساى‌)‌11آسدیسَى

ّبی‌آهَصضی‌ّبی‌اًدبم‌گشفتِ‌دس‌خػَظ‌ثشًبهِّبی‌اسصضیبثی

پشستبسی‌تلاش‌ًوَدًذ‌تب‌هذلی‌ثْیٌِ‌ٍ‌کبسآهذ‌خْت‌اسصضیبثی‌

کِ‌هَضَع‌ٍ‌ّذف‌ّیچ‌‌(13)ّبی‌پشستبسی‌اسائِ‌ًوبیٌذ‌ثشًبهِ

کذام‌اص‌ایي‌هغبلؼبت‌ثب‌پژٍّص‌حبضش‌تغبثك‌ٍ‌هٌبسجتی‌ًذاسًذ.‌

دس‌ایشاى‌ًیض‌هغبلؼبتی‌دس‌صهیٌِ‌فشااسصضیبثی‌غَست‌گشفتِ‌است‌

‌هم ‌اص ‌استفبدُ ‌ثب ‌کذام ‌ّیچ ‌است.‌اهب ‌ًجَدُ ‌ثین ‌استبفل یبس

ّب‌ثب‌هغبلؼِ‌هب‌دس‌ایي‌صهیٌِ،‌تغبثك‌ّوچٌیي‌ًتبیح‌ایي‌پژٍّص

(‌ ‌ّوکبساى ٍ‌ ‌ًَسی ‌هغبلؼِ ‌ًتبیح ‌ک2016‌ًِذاسًذ. ‌داد ‌ًطبى )

ثیطتشیي‌هیضاى‌ًوشُ‌کلی‌هشثَط‌ثِ‌استبًذاسد‌دلت‌اسصضیبثی‌ٍ‌

اخلالی‌‌هسبئلکوتشیي‌آى‌اختػبظ‌ثِ‌استبًذاسد‌ػولی‌ثَدى‌ٍ‌

.‌ثیطتشیي‌هیضاى‌لذست‌اسصضیبثی‌هشثَط‌ثِ‌استبًذاسد‌ػولی‌داسد

ثَدى‌ٍ‌کوتشیي‌آى‌هشثَط‌ثِ‌استبًذاسد‌اخلالی‌داسد‌کِ‌دلیل‌آى‌

احتوبلا‌هشثَط‌ثِ‌صهیٌِ‌داًطگبّی‌اسصضیبثی‌ثَدُ‌کِ‌اسصضیبثبى‌

‌تَافمبت‌فی‌هبثیي‌احسبس‌ًکشدُ ‌لضٍهی‌ثِ ‌ّوچٌیي‌(18)اًذ .

                                                           
      

11
 Michelle Ardisson 

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
50

2/
jm

ed
.v

17
i2

.1
06

08
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
ed

.s
su

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

5-
01

 ]
 

                             7 / 10

javascript:void\(0\);
http://dx.doi.org/10.18502/jmed.v17i2.10608
https://jmed.ssu.ac.ir/article-1-1266-en.html


 

98 یدکترا دوره کولومیکور یابیفراارزش...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1041، تابستاى ،دوم ، شوارههفدهندوره     اه علوم پسشکی شهید صدوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

ل‌ئاخلالی‌دس‌اسصضیبثی‌هتفبٍت‌اص‌هسب‌هسبئللبثل‌رکش‌است‌کِ‌

هذًظش‌لشاس‌‌ای‌است‌کِ‌احتوبلاًاخلالی‌پژٍّص‌است‌ٍ‌ایي‌ًکتِ

‌ ‌است. ‌هلًگشفتِ ‌آى ‌آهَصش ‌هْویزا ‌گبم ‌ساستب‌یتَاًذ ‌یدس

ّب‌‌اًدبم‌ضذُ‌دس‌داًطگبُ‌یّبیبثیدس‌اسصض‌یاخلال‌لئثْجَد‌هسب

‌ ‌کلیثبضذ. ‌ًوشُ ‌هیضاى ‌دلت‌‌،ثیطتشیي ‌استبًذاسد ‌ثِ هشثَط

‌ٍ‌ ‌ثَدى ‌ػولی ‌استبًذاسد ‌اختػبظ‌ثِ ‌آى ‌کوتشیي ٍ‌ اسصضیبثی

‌ثِ‌ًظش‌هی‌هسبئل ‌تَخِ‌ثِ‌ایي‌یبفتِ، ‌ثب سسذ‌ثبیذ‌اخلالی‌داسد.

گیشد‌ثش‌سٍی‌ایي‌ّبیی‌کِ‌دس‌داًطگبُ‌اًدبم‌هیتوشکض‌اسصضیبثی

‌الذاهبت‌ ‌اص ‌یکی ‌اسصضیبثبى ‌آهَصش ‌ضَد. ‌هتوشکض ‌استبًذاسد دٍ

‌ثشًبهِ ‌هی‌تَاًذ ‌هٌبسجی‌است‌کِ ‌سپس‌الذام‌ػولی‌ٍ سیضی‌ٍ

‌هی ‌هطبّذُ ‌ضبخع‌فشااسصضیبثی، ‌ثشسسی‌ًْبیی‌چْبس ‌دس ‌ضَد.

‌ػو ‌کِ‌ٍضؼیت‌استبًذاسد ‌ضبخع‌ضَد ‌خَة‌ٍ ‌ثسیبس لی‌ثَدى،

هٌذی‌استبًذاسد‌اخلالی‌دس‌حذ‌هتَسظ‌است.‌استبًذاسدّبی‌فبیذُ

دى‌َثبضٌذ.‌ثب‌ػٌبیت‌ثِ‌خذیذ‌ثٍ‌دلت‌ًیض‌دس‌ٍضؼیت‌خَة‌هی

ّبی‌دیگشی‌ضَر‌اسصضیبثی‌ٍ‌فشااسصضیبثیایي‌سضتِ،‌پیطٌْبد‌هی

دس‌داًطگبّْبی‌ػلَم‌پضضکی‌دیگش‌اًدبم‌ضذُ‌ٍ‌ًتبیح‌آى‌تشکیت‌

‌ثب‌تَخِ‌ثِ‌یبفتِگیشی‌خبهغًتیدٍِ‌ ّبی‌ایي‌تشی‌ثِ‌دست‌آیذ.

‌اهکبًبت‌آهَصضی‌ثیطتشی‌خْت‌ ‌لاصم‌است‌کِ‌هٌبثغ‌ٍ هغبلؼِ،

‌دکتشای‌تخػػی‌ ‌همغغ ‌دس ‌سضتِ ‌ایي ‌آهَصش‌فشاگیشاى ثْجَد

‌ًیبصّبی‌آهَصضی‌فشاگیشاى‌دلیك‌تش‌تؼییي‌گشدد.‌ فشاّن‌ضَد‌ٍ

ایي‌سضتِ‌ٍ‌ثِ‌تؼذاد‌‌ّوچٌیي‌لضٍم‌تشثیت‌ًیشٍی‌اًسبًی‌هبّش‌دس

‌ضشٍسی‌هی ‌ًیبص، ‌آهَصش‌اسصیبثبًی‌است‌هَسد ‌دیگش، ‌الذام ثبضذ.

‌هی ‌اًدبم ‌سا ‌دٍسُ ‌ایي ‌اسصیبثی ‌اسصضیبثیکِ ‌ایي ‌دس ّب،‌دٌّذ.

‌ثَد.‌ ‌گشفتِ ‌لشاس ‌اسصضیبثی ‌هَسد ‌خَثی ‌ثِ ‌کَسیکَلَم هحتَای

‌هی ‌اص‌پیطٌْبد ‌هختلف‌کَسیکَلَم ‌اخضای ‌سبصگبسی ‌هیضاى ضَد

‌اّذاف ‌سٍضْبی‌اسصیبثی‌ًیض‌‌خولِ ‌سٍضْبی‌تذسیس‌ٍ آهَصضی،

‌غَست‌گیشد.

 

 نتیجه گیری

گیشی‌هی‌ثب‌تَخِ‌ثِ‌ًتبیح‌ثِ‌دست‌آهذُ‌اص‌ایي‌هغبلؼِ،‌ًتیدِ

ضَد‌کِ‌ػلاٍُ‌ثش‌تمَیت‌استبًذاسدّبیی‌کِ‌هیضاى‌اهتیبص‌ثبلایی‌سا‌

ثِ‌دست‌آٍسدًذ،‌ثِ‌استبًذاسدّبی‌اخلالی‌هشتجظ‌ثِ‌اسصضیبثی‌ًیض‌

‌تَافمبت‌فی‌‌تَخِ‌تأکیذ ‌اًدبم ‌خولِ: ‌اص ثیطتشی‌غَست‌گیشد

‌اًدبم‌ّشگًَِ‌هبثیي‌اسصضیبة‌ٍ‌سفبسش ‌اسصضیبثی‌لجل‌اص دٌّذُ

‌ثشداضت‌ٍ‌اسصضیبثی‌کِ‌ایي‌تَافمبت‌هی تَاًذ‌هبًغ‌ّشگًَِ‌سَء

‌تؼییي‌پیص‌ًیبصّبی‌ًبسبصگبسی‌ثیي‌ری ًفؼبى‌اسصضیبثی‌گشدد.

وبیذ.‌آهَصش‌افشادی‌تَاًذ‌کوک‌ضبیبًی‌ثِ‌ایي‌اهش‌ًاسصضیبثی‌هی

‌ثشًبهِ ‌اسصضیبثی ‌هسئَل ‌هیکِ ‌ّستٌذ ‌آهَصضی ‌ثِ‌ّبی تَاًذ

‌فشااسصضیبثی ‌لاصم‌ثْجَد ‌لزا ‌گشدد. ‌سَْلت‌اخشای‌آى‌هٌدش ٍ‌ ّب

ّبی‌ّب‌ثِ‌غَست‌سیستوبتیک‌ٍ‌دس‌لبلت‌ثشًبهِاست‌ایي‌آهَصش

‌ثشًبهِ ‌اسبتیذ، ‌اًدبم‌تَاًوٌذسبصی ‌اص ‌لجل ‌گشدد. ‌اخشا ٍ‌ سیضی

‌اسصض ‌است‌ّشگًَِ ‌لاصم ‌ًیض ‌فشااسصضیبثی‌آى ‌استبًذاسدّبی یبثی،

‌ٍ‌ ‌استبًذاسدّب ‌تب ‌گشدًذ ‌هشٍس ‌ثشسسی‌ٍ ‌اسصضیبة، تَسظ‌کویتِ

‌هلاحظبت‌ضشٍسی‌دس‌فشایٌذ‌اسصضیبثی،‌هَسد‌غملت‌ٍالغ‌ًطَد.

ایي‌هغبلؼِ‌داسای‌ًمبط‌لَتی‌اص‌خولِ‌اًدبم‌فشاسصضیبثی‌ثشای‌

‌پضضک ‌ػلَم ‌صهیٌِ ٍ‌ ‌کبًتکست ‌یک ‌دس ‌ثبس ‌عجك‌اٍلیي ی

‌سضتِ‌ ‌هتخػع‌دس ‌تین ‌یک ‌تَسظ ٍ‌ ‌اسصضیبثی استبًذاسدّبی

ّبی‌هغبلؼِ‌هشتجظ‌ثِ‌صهیٌِ‌ثبضذ.‌هحذٍدیتآهَصش‌پضضکی‌هی

اسصیبثبى‌ثَد‌اص‌خولِ‌ایٌکِ‌اسصیبثبى‌ٍ‌اًدبم‌دٌّذگبى‌فشااسصضیبثی‌

‌هجٌی ‌توْیذاتی ‌ثَد ‌ثْتش ٍ‌ ‌ثَدًذ ‌داًطگبُ ‌یک ‌اص ثش‌ّوگی

ًطگبُ‌اًذیطیذُ‌ضَد.‌ّوچٌیي‌لاصم‌استفبدُ‌اص‌اسصیبة‌خبسج‌اص‌دا

است‌تغبثك‌فشٌّگی‌چک‌لیست‌اسصضیبثی‌استبفل‌ثین‌غَست‌

‌ایي‌‌گیشد.‌دس‌ایي‌هغبلؼِ‌ػیٌبً اص‌خَد‌چک‌لیست‌استفبدُ‌ضذ.

هغبلؼِ‌ٍ‌ضشایظ‌آى،‌تَسظ‌کویتِ‌اخلاق‌داًطگبُ‌ػلَم‌پضضکی‌

ایشاى‌هَسد‌ثشسسی‌لشاس‌گشفت‌ٍ‌غحت‌اًدبم‌ایي‌هغبلؼِ‌ٍ‌داسا‌

دٌّذگبى‌ایي‌ضشایظ‌اخلالی‌آى‌ثب‌تَخِ‌ثِ‌دسخَاست‌اًدبمثَدى‌

‌هَسد‌ ‌داًطگبُ ‌پژٍّطی ‌هؼبًٍت ‌اخلاق ‌کویتِ ‌تَسظ تحمیك،

‌1400/د/11162/105ثشسسی‌لشاس‌گشفت‌ٍ‌عی‌ًبهِ‌)ثِ‌ضوبسُ‌

‌ٍالغ‌ضذ.‌تأییذ(‌هَسد‌27/11/1400هَسخِ‌
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Abstract 

Introduction: Educational programs need to be evaluated in order to achieve educational goals, improve 

quality and maintain dynamics. Regardless of the type of evaluation, in every evaluation there is a possibility 

of bias in the evaluator's decisions. Therefore, meta-evaluation is necessary. The purpose of this research is 

to Meta-evaluate the PhD program in the field of medical education in Iran University of Medical Sciences, 

using the Stufflebeam meta-evaluation scale. 

method: This study is a cross-sectional research using Stufflebeam's meta-evaluation checklist, which 

includes four standards. The utility standard had 7 indicators, feasibility, 3 indicators, propriety 8 indicators, 

accuracy had 12 indicators, and each of which was checked separately. 

Results: The results indicated that the highest overall score was related to the accuracy and the lowest was 

assigned to the practicality and ethical issues. The highest amount of evaluation power was related to the 

feasibility standard and the lowest was related to the propriety standard. In the final review of four meta-

evaluation indicators, it is clear that the status of the feasibility standard is very good and the moral standard 

indicator is average. The standards of usefulness and accuracy are also in good condition. 

Conclusion: Taking into account of the scores, it seems that the focus should be on training the evaluators 

and the topic of evaluation to improve the current circumstance. Moreover, maintaining the standards with 

high score is important. However, more attention should be paid to ethical issues in evaluation, such as 

making agreements between the evaluator and the evaluation client. 
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