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 چکیده

‌خبهؼِ‌طیگ‌جبىیگط‌بىیزاًكدَ‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌فیافعا‌ػَالت‌هطزم،‌ؾلاهت‌ثب‌آى‌نیهؿتم‌اضتجبط‌ٍ‌یپعقى‌ػلَم‌ّبی‌‌ضقتِ‌یقغل‌تیحؿبؾ‌ػلت‌ثِهقذهِ: 

‌قس‌‌ذَاّس‌ؾلاهت‌ًظبم‌ٍ ‌هٌظَض‌‌ثِ‌هغبلؼِ‌يیا‌آى،‌فیافعا‌ػلل‌هَضز‌زض‌اعلاػبت‌ووجَز‌ٍ‌یترهه‌‌یزوتط‌زاًكدَیبى‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌اّویت‌ثِ‌ًظط.

 .گطفت‌‌نَضت‌آهَظـ‌وبضقٌبؾبى‌ٍ‌بىیزاًكدَ‌س،یاؾبت‌سگبُیز‌اظ‌هطتجظ‌ػَاهل‌ییبقٌبؾ

ز‌یّوجؿتگ‌-یفیتَن‌هغبلؼِ‌يیا‌رٍش بررسی: ‌ثَ ز‌ؾبذتِ‌هحمك‌پطؾكٌبهِ‌ّب‌زازُ‌یگطزآٍض‌اثعاض. ‌ثَ ‌بّ‌پطؾكٌبهِ‌لیتىو‌زض‌یػلو‌‌ّیأت‌ػضَ‌ًفط‌‌118تؼساز.

‌ووه‌ثب‌یلیتحل‌ٍ‌یفیتَن‌آهبض‌اظ‌اؾتفبزُ‌ثب‌ّب‌زازُ‌لیتحل.‌وطزًس‌لیتىو‌ضا‌پطؾكٌبهِ‌ًفط‌‌71بىیزاًكدَ‌بىیه‌اظ‌ٍ‌ًفط‌‌37عیً‌آهَظـ‌وبضوٌبى‌زضذهَل.‌وطزًس‌هكبضوت

‌.قس‌‌اًدبم‌یوو‌یهحتَ‌لیتحل‌یفیو‌ضٍـ‌يیّوچ‌24‌ٍ‌ًٌؿرِ‌ SPSSفعاضاًطم

اَهل:‌ًتایج كدَ‌س،یاؾبت‌سگبُیز‌اظ‌ًبهِ‌بىیپب‌ثب‌هطتجظ‌ػ زى‌ثط‌ظهبى‌ػُیٍ‌ثِ‌آهَظـ‌ىوبضقٌبؾب‌ٍ‌بىیزاً ‌زٍضُ‌عَل‌فیافعا‌ثط‌ضا‌طیثأت‌يیكتطیث‌زفبع،‌قطط‌همبلِ‌چبح‌ثَ

كدَ‌لیتحه كدَ‌سگبُیز‌اظ‌طگصاضیثأت‌ػَاهل‌يیكتطیث‌عیً‌یوو‌یهحتَ‌لیتحل‌زض.‌زاقت‌یترهه‌یزوتط‌بىیزاً اَهل‌بىیزاً ‌ٍ‌سیاؾبت‌سگبُیز‌اظ‌ٍ‌ًبهِ‌بىیپب‌ثب‌هطتجظ‌ػ

اَهل‌وبضوٌبى ز‌یفطز‌ػ ‌.ًسثَ

كدَ‌وِ‌یظهبً‌هست.‌گطزز‌‌انلاح‌گطًت‌اػغب‌ٌسیفطا‌تب‌اؾت‌لاظم‌حیًتب‌ثط‌ثٌب‌گیری: ًتیجِ ‌اظ‌زؾتِ‌آى‌ثِ.‌گطزز‌وؿط‌یٍ‌لیتحه‌هست‌اظ‌اؾت،‌همبلِ‌چبح‌هٌتظط‌زاً

كدَ‌اظ‌یهبل‌یّب‌تیحوب‌فیافعا‌ٍوبضؾبظ‌يیّوچٌ‌ٍ‌بفتِی‌اذتهبل‌ؾٌَات‌زض‌زضج‌ثسٍى‌یا‌اضبفِ‌یلیتحه‌تطم‌اًس‌قسُ‌ٍلفِ‌زچبض‌وِ‌یمبتیتحم‌یّب‌پطٍغُ ‌زٍضُ‌عَل‌زض‌زاً

 .گطزز‌يیتسٍ‌یٍ‌لیتحه

‌آهَظـ‌وبضقٌبؼ‌زاًكدَ،‌،یػلو‌ّیأت‌ػضَ‌سگبُ،یز‌ل،یتحه‌زٍضُ‌عَل‌ّای کلیذی: ٍاشُ
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228 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

 هقذهِ
‌ٍ‌زاًف‌ّطلسض‌ٍ‌اؾت‌تَؾؼِ‌ٍ‌طییتغ‌ؾبظ‌ٌِیظه‌آهَظـ

‌آهَظـ‌زض‌یاضگصِ‌یؾطهب‌اثط‌زض‌یاًؿبً‌یطٍیً‌یّب‌هْبضت

‌یبثیزؾت‌یثطا‌سیهف‌ٍ‌لاظم‌یّبتیظطف‌ٍ‌اهىبًبت‌بثس،ی‌فیافعا

(.‌1)‌قس‌‌ذَاّس‌تط‌ؾْل‌بفتِی‌تَؾؼِ‌ٍ‌هسضى‌خبهؼِ‌هی‌ثِ

‌ثِ‌یاختوبػ‌ًْبز‌چیّ‌ٍ‌گصضز‌یه‌زاًكگبُ‌زضٍى‌اظ‌تَؾؼِ‌طیهؿ

‌(.2)‌اؾت‌‌ًجَزُ‌گصاضتططیتأث‌همَلِ‌يیا‌زض‌زاًكگبُ‌اًساظُ

‌یآهَظق‌اّساف‌تحمك‌زض‌تیهَفم‌وؿت‌یثطا‌یآهَظق‌ًظبم

‌ثطای‌هٌبؾت‌یتیٍضؼ‌هرتلف‌ّبیطیهتغ‌وٌتطل‌ثب‌یؿتیثب

‌3)‌وٌس‌فطاّن‌ثْتط‌طییبزگی‌حهَل ‌حینح‌عییض‌ثطًبهِ‌ػسم(.

‌ٍ‌زاقتِ‌بىیزاًكدَ‌یػلو‌ؾغح‌ثط‌یهٌف‌طیتأث‌ّبزاًكگبُ‌زض

‌لیتحه‌ٍ‌یآهَظ‌ػلن‌اهط‌ثِ‌ًؿجت‌ضا‌آًْب‌زلؿطزی‌هَخجبت

‌4)‌آٍضز‌یه‌فطاّن ‌خْت‌تلاـ‌ٍ‌آًْب‌هكىلات‌ییقٌبؾب‌لصا(.

‌زاًكگبُ‌یآهَظق‌اّساف‌یفیو‌ٍ‌یوو‌تَؾؼِ‌یثطا‌آى‌وبّف

‌.اؾت‌یضطٍض

‌یػبل‌آهَظـ‌ًظبم‌هكىلات‌ٍ‌هؿبئل‌يیهْوتط‌اظ‌یىی

‌5)‌ثبقس‌یه‌بىیزاًكدَ‌یلیتحه‌افت‌هَضَع ‌افت‌هَضز‌زض(.

‌خٍِ‌وِ‌اؾت‌قسُ‌اضائِ‌یهتفبٍت‌فیتؼبض‌ٍ‌طیتؼبث‌یلیتحه

‌تیهَفم‌اتوبم‌ٍ‌اًدبم‌زض‌قىؿت‌ٍ‌یًبتَاً‌آًْب‌ّوِ‌هكتطن

‌(.6)‌اؾت‌یضؾو‌یلیتحه‌زٍضُ‌عیآه

‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌یلیتحه‌افت‌یبثیاضظ‌یّببضیهؼ‌اظ‌یىی

‌زاًكدَ‌یذبًَازگ‌ٍ‌یفطز‌یظًسگ‌ثط‌ٌىِیا‌ثط‌ػلاٍُ‌وِ‌ثبقس‌یه

‌ثبلمَُ‌یّباؾتؼساز‌ٍ‌هٌبثغ‌اتلاف‌ثِ‌هٌدط‌گصاضز،‌یه‌طیتبث

‌آهسى‌‌يییپب‌ٍ‌یآهَظق‌ًظبم‌زض‌اذتلال‌،یالتهبز‌ٍ‌یاًؿبً

‌7-9)‌قَز‌یه‌یاًؿبً‌یطٍیً‌یوبضآهس‌ٍ‌یػلو‌ؾغح ‌ػلل(.

‌زاذل‌هرتلف‌یزاًكگبّْب‌زض‌یلیتحه‌زٍضُ‌قسى‌یعَلاً

‌ٍ‌یلیتحه‌هرتلف‌همبعغ‌ٍ‌ّب‌ضقتِ‌بىیزاًكدَ‌يیث‌زض‌ٍ‌وكَض

‌ثط‌ضا‌ػلل‌يیا.‌وٌس‌یه‌طییتغ‌عیً‌یآهَظق‌زٍضُ‌هی‌یعزض‌یحت

‌ثب‌طیزضگ‌افطاز‌تدطثِ‌ي،یكیپ‌مبتیتحم‌،یًظط‌چبضچَة‌یهجٌب

‌زض‌تَاى‌یه‌یًْبز‌ٍ‌یؾبذتبض‌هكىلات‌ٍ‌هَاًغ‌لیتحل‌هؿئلِ،

‌یالتهبز‌،یفطٌّگ‌،یقٌبذتضٍاى‌،یاختوبػ‌،یفطز‌هرتلف‌اثؼبز

‌هی‌خبهغ‌ضٍیىطز‌یه‌زض(.‌11‌,10)‌وطز‌یثٌس‌زؾتِ‌یؾبظهبً‌ٍ

‌زؾتِ‌ؾِ‌لبلت‌زض‌ضا‌تحهیلی‌افت‌زض‌زذیل‌ٍ‌هؤثط‌ػَاهل‌تَاى

‌اضغطاة،‌اًگیعُ،‌ّسف،‌زاقتي‌ًظیط‌ّبیی‌هؤلفِ)‌فطزی‌ػَاهل

‌ضٍاًی‌ٍ‌ػبعفی‌قطایظ‌ضیعی،‌ثطًبهِ‌تَخِ،‌َّـ،‌هغبلؼِ،‌ضٍـ

‌ّبی‌ٍیػگی)‌یؾبظهبً‌زضٍى‌ػَاهل‌،(ولاؼ‌زض‌حضَض‌ػسم‌ٍ

‌هٌبؾت‌تدْیعات‌ٍ‌اهىبًبت‌فضب،‌هسضؾبى،‌ای‌حطفِ ‌ػَاهل‌ٍ(

‌زض‌آًبى‌ثطذَضز‌ًحَُ‌ٍ‌ٍالسیي‌تحهیلات‌ؾغح)‌یؾبظهبً‌ٍىثط

‌التهبزی‌یاختوبػ‌ٍضؼیت‌فطظًساًكبى،‌تحهیلی‌افت‌ثب‌هَاخِْ

,‌12)‌ًوَز‌هغطح(‌قغلی‌ًبهؼلَم‌ٍ‌ًبهكرم‌زٍضًوبی‌ٍ‌ذبًَازُ

9.)‌

‌اظ‌،یلیتحه‌افت‌ثط‌هَثط‌ػَاهل‌یثطضؾ‌هٌظَضثِ‌وِ‌یمیتحم

‌تَؾظ‌انفْبى‌یپعقى‌ػلَم‌زاًكگبُ‌زاًكدَیبى‌زیسگبُ

‌1390)‌ضازیفیقط‌ٍ‌هفتبق‌،یویًد ‌زاز؛‌ًكبى‌قس،‌اًدبم(

‌تحهیلی‌افت‌زض‌هتفبٍت‌یّبهیعاى‌ثِ‌تحهیلی‌هرتلف‌ػَاهل

‌ثبقس‌یه‌هؤثط‌آًبى ‌اظ‌ػَاهلی‌ثِ‌تط‌زلیك‌تَخِ‌اؾبؼ‌ایي‌ثط.

‌ّوچٌیي‌ٍ‌تسضیؽ‌یّبضٍـ‌ٍ‌هسضؾیي‌زضٍؼ،‌هحتَای‌خولِ

‌یه‌ضفبّی‌ٍ‌آهَظقی‌ّبی‌عیضیثطًبهِ‌زض‌آهَظقی‌ّبیهحیظ

‌زاًكدَیبى‌زض‌تحهیلی‌افت‌ثطٍظ‌اظ‌یطیكگیپ‌ضوي‌تَاًس‌

‌ّعیٌِ‌ٍ‌ٍلت‌اتلاف‌اظ‌پعقىی،‌ػلَم‌ّبی‌ضقتِ‌زض‌ذهَل‌‌ثِ

‌ٍ‌ثْجَز‌ؾجت‌ٍ‌خلَگیطی‌وكَض‌ػبلی‌آهَظـ‌هطاوع‌خبضی‌ّبی‌‌‌

‌ (.8)‌قَز‌وكَض‌آهَظـ‌ؾیؿتن‌تَؾؼِ

‌ٍ‌یؾ‌هَةه‌یترهه‌یزوتط‌همغغ‌ًبهِ‌يییآ‌هغبثك

‌هَضخ‌یپعقى‌ػلَم‌یعیض‌ثطًبهِ‌یػبل‌یقَضا‌خلؿِ‌يیپٌدو

‌وؿبلی‌9‌ًیزوتط‌بىیزاًكدَ‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌،29/8/86

‌‌97طهبُیت‌24ههَة)‌سیخس‌ًبهِ‌يییآ‌زض‌وِ‌اؾت‌ثَزُ ‌‌8ثِ(

‌اؾت‌‌بفتِی‌وبّف‌ؿوبلیً ‌سیخس‌ًبهِ‌يییآ‌اؾت‌شوط‌ثِ‌لاظم.

‌لاظم‌آى‌ثؼس‌98‌ٍ-‌99یلیتحه‌ؾبل‌یّب‌یٍضٍز‌یثطا

‌الاخطاؾت ‌یزوتط‌بىیزاًكدَ‌لیتحه‌هست‌عَل‌یثطضؾ.

‌اٍل‌ؿوبلیً‌یاثتسا‌اظهكْس‌‌یپعقى‌ػلَم‌زاًكگبُ‌زض‌یترهه

‌ًكبى‌‌1393یلیتحه‌ؾبل‌زٍم‌وؿبلیً‌تیلغب‌‌1387یلیتحه

‌ٍ‌وؿبلی‌10‌ًزاًكد‌294‌َلیتحه‌هست‌عَل‌وِ‌زّس‌یه

‌اؾت‌‌ثَزُ‌كتطیث ‌یًكدَزا‌‌325لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌يیبًگیه.

‌فبضؽ‌‌9تطم‌زض‌زضنس‌‌21وِ‌ثَزُ‌تطم‌‌10.13آهَذتِ‌زاًف

‌ؾٌَات‌سیتوس‌هكوَل‌آًبى‌زضنس‌‌63.69ٍ‌قسُ‌لیالتحه
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‌

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌229زّرا هٌصَریاى ٍ ّوکاراى  

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     ُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگاف

‌عَل‌زضنس‌‌74.14ل،یتحه‌زضحبل‌یزاًكد‌116‌َاظ.‌اًس‌قسُ

‌یآهَظق‌هؼضل‌يیا‌ثبقس‌یه‌تطم‌‌9اظ‌فیث‌آًْب‌لیتحه‌هست

‌یه‌زضهبى‌ٍ‌ثْساقت‌حَظُ‌یاًؿبً‌هٌبثغ‌تَؾؼِ‌ثط‌ؾَء‌اثطات

‌(.13)‌گصاضز

‌اضتجبط‌ٍ‌یپعقى‌ػلَم‌ّبی‌ضقتِ‌یقغل‌تیحؿبؾ‌ػلت‌ثِ

‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌فیافعا‌ػَالت‌هطزم،‌ؾلاهت‌ثب‌آى‌نیهؿتم

‌ثِ‌ًظط.‌قس‌‌ذَاّس‌ؾلاهت‌ًظبم‌ٍ‌خبهؼِ‌طیجبًگیگط‌بىیزاًكدَ

‌ٍ‌یترهه‌‌یزوتط‌زاًكدَیبى‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌اّویت

‌هٌظَض‌ثِ‌هغبلؼِ‌يیا‌آى،‌فیافعا‌ػلل‌هَضز‌زض‌اعلاػبت‌ووجَز

‌لیتحه‌هست‌عَل‌فیافعا‌ثب‌هطتجظ‌ػَاهل‌ییقٌبؾب

‌ٍ‌بىیزاًكدَ‌س،یاؾبت‌سگبُیز‌اظ‌یترهه‌یزوتط‌بىیزاًكدَ

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.گطفت‌نَضت‌آهَظـ‌وبضقٌبؾبى

 

 کار رٍش

جؿتگی‌ثطذی‌ػَاهل‌ثب‌ٍیػگیْبی‌ّو –ایي‌هغبلؼِ‌تَنیفی‌

 اًدبم‌قس.‌1399وٌٌسگبى‌تؼییي‌قس.‌هغبلؼِ‌زض‌ؾبل‌‌قطوت

‌ ‌پػٍّف‌اػضبی ‌آهَظـ‌زاًكىسُ‌ّیأتخبهؼِ -‌ػلوی،وبضوٌبى

‌ػلَم ‌زاًكگبُ ‌تبثؼِ ‌‌‌ّبی ‌‌هكْسپعقىی ‌ؾبل 98‌‌ٍزض

‌ٍ‌لجل‌آى‌ثَز.‌‌93زاًكدَیبى‌زوتطی‌ترههی‌ٍضٍزی‌

 هیبى َضت‌غیط‌تهبزفی‌ٍ‌اظن‌ثِ پػٍّف ایي زض گیطی‌ًوًَِ

‌وبضوٌبًی ٍ‌ ‌زاًكدَیبى ‌تدبضة وِ اؾبتیس،  زض وبفی زاضای

 ضا اعلاػبت ثْتطیي تَاًؿتٌس‌هی ٍ هغبلؼِ‌زاقتٌس هَضَع‌هَضز

‌زاًكدَیبى‌ زٌّس، اضائِ ‌ثیي ‌اظ ‌زاًكدَیبى ‌ًوًَِ ‌قس. اًدبم

ٍ‌ثؼس‌اظ‌آى‌ثَز‌وِ‌هكوَل‌‌1387-1388ٍضٍزی‌ؾبل‌تحهیلی‌

اًس.‌ثب‌تَخِ‌ثِ‌گعاضقبت‌اذص‌قسُ‌اظ‌ؾبهبًِ‌ُ‌توسیس‌ؾٌَات‌قس

ًفط‌زض‌‌71زاًكدَ‌ثَزًس‌و294‌‌ِزاًكدَیی؛‌ایي‌تؼساز‌ثطاثط‌ثب‌

‌قطوت ‌‌‌عطح ‌اػضبی ‌تؼساز ‌گطٍُ‌‌ّیأتوطزًس. ّبی‌‌ػلوی

‌ ‌زوتطی ‌زاًكدَی ‌زاضای ‌ثطاؾبؼ‌‌202آهَظقی ‌ثَزًس. ًفط

‌ثِ ‌وَوطاى‌ٍ ‌ًوًَِ ‌ًوًَِ‌نَضت‌ؾْویِ‌فطهَل‌حدن ‌ای‌حدن

هَظـ‌ًیع‌ثطاؾبؼ‌لیؿت‌آًفط‌تؼییي‌قس.‌تؼساز‌وبضوٌبى‌‌132

‌ثِ ‌آهَظـ ‌ٍاحسّبی ‌زض ‌قبغل ‌هَخَز ‌ٍاحس‌پطؾٌل ّبی‌ٍیػُ

‌ًفط‌ثطآٍضز‌قس.‌‌50ّبی‌تبثؼِ‌حسٍز‌‌تحهیلات‌تىویلی‌زاًكىسُ

 

 تذٍیي پرسطٌاهِ:

‌زازُ ‌گطزآٍضی ‌هحمك‌‌اثعاض ‌پطؾكٌبهِ ‌پػٍّف ‌ایي ‌زض ّب

ؾكٌبهِ‌پؽ‌اظ‌هطٍض‌هٌبثغ‌ٍ‌تؼییي‌ؾبذتِ‌ثَز.‌ثطای‌عطاحی‌پط

‌هَضز‌هَلفِ ‌وبضقٌبؾبى‌ّبی ‌هترههیي، ‌اظ ‌تؼسازی ‌ثب ًظط،

‌ثِ‌ ‌تحهیلی ‌ؾٌَات ‌افعایف ‌هكوَل ‌زاًكدَیبى ٍ‌ آهَظقی

‌تحلیل‌ ‌ثؼس ٍ‌ ‌قس ‌اًدبم ‌ثبظ ‌تلفٌی‌ههبحجِ نَضت‌حضَضی‌ٍ

‌ههبحجِ ‌پطؾكٌبهِ‌هحتَی ‌‌ّب، ‌قبهل ‌قف‌‌62ای ‌زض گَیِ

‌ثطًب ‌فطزی، ‌)ػَاهل ‌حیغِ ‌تسضیؽ‌آهِ ‌ویفیت ‌زٍضُ، هَظقی

‌پبیبى ‌عطاحی‌قس.‌اؾبتیس، ‌آهَظقی( ‌ًظبم ٍ‌ ‌ضاٌّوب ‌اؾتبز ًبهِ،

ٍ‌اظ‌وبهلا‌هربلفن‌)اهتیبظ‌ ای‌ضتجِ ثب‌همیبؼ پطؾكٌبهِ ؾؤالات

‌(‌تٌظین‌قس.‌5(‌تب‌وبهلا‌هَافمن‌)اهتیبظ‌1

‌ثب‌ ٍ‌ ‌هترههیي ‌ًظط ‌ثطاؾبؼ ‌پطؾكٌبهِ ‌هحتَایی ضٍایی

ٍ‌قبذم‌ضٍایی‌‌CVRایی‌هحتَا‌هحبؾجِ‌زٍ‌قبذم‌ًؿجت‌ضٍ

‌ثسیي‌تطتیت‌وِ‌پطؾكٌبهِ‌هحمك‌‌CVIهحتَی‌ هحبؾجِ‌قس.

ًفط‌اظ‌اؾبتیس‌وِ‌ؾبثمِ‌فؼبلیت‌هسیطیتی‌ٍ‌یب‌‌‌10ؾبذتِ‌ثیي‌

اخطایی‌زض‌حَظُ‌آهَظـ‌ثَیػُ‌تحهیلات‌تىویلی‌زاقتٌس،‌تَظیغ‌

آًبى‌ اظ ووی نَضت‌ثِ هحتَی ضٍایی‌ًؿجت تؼییي خْتگطزیس.‌

 هَضز ؾٌدِ یب اثعاض ّبیآیتن‌اظ وسام ّط هَضز زض تب ذَاؾتِ‌قس

 اهب هفیس اؾت، ضطٍضی ّبی‌آیتن‌قبهل عیف ؾِ ثِ اؾتفبزُ

‌‌ضطٍضتی ٍ ًیؿت ضطٍضی ‌همساض ‌زٌّس. ‌پبؾد ‌CVRًساضًس،

‌ ‌همساض ‌وِ ‌ؾؤالاتی ٍ‌ ‌هحبؾجِ ‌هطثَعِ ‌CVRثطاؾبؼ‌فطهَل

ِ‌ثَز،‌وٌبض‌گصاقت‌62/0ّب‌ووتط‌اظ‌هیعاى‌‌هحبؾجِ‌قسُ‌ثطای‌آى

‌قس.‌

‌زضذهَل‌ ‌هترههبى ‌هحتَا ‌ضٍایی ‌قبذم ‌ثطضؾی خْت

‌هطثَط ‌هؼیبض ‌ضٍاىؾِ ‌ؾبزگی‌ٍ ‌قفبفثَزى، ‌یب ‌ٍضَح ‌ثَزى‌ٍ

 لؿوتی‌اظْبض‌ًظط‌وطزًس.‌‌4ثَزى‌ثط‌اؾبؼ‌یه‌عیف‌لیىطتی‌

‌لبثل‌لجَل‌ثطای‌قبذم‌ ‌‌CVIحسالل‌همساض ‌ثب ‌79/0ثطاثط

ِ‌ثَز‌آى‌گَی‌79/0ای‌ووتط‌اظ‌گَیCVI‌ِاؾت‌ٍ‌اگط‌قبذم‌

‌حصف‌قس.

ًفط‌اظ‌‌30ثطای‌تؼییي‌پبیبیی،‌پطؾكٌبهِ‌عطاحی‌قسُ‌هیبى‌

‌زازُ ٍ‌ ‌تَظیغ ‌پػٍّف ‌خبهؼِ ‌الفبی‌‌اػضبی ‌آظهَى ‌تَؾظ ّب
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230 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

‌آلفبی ‌وِ ‌ؾَالاتی ‌گطفت. ‌لطاض ‌تحلیل ‌هَضز وطًٍجبخ‌‌وطًٍجبخ

‌زاقتٌس‌حصف‌یب‌انلاح‌گطزیس.‌‌7/0تط‌اظ‌پبییي

هل‌فطزی‌حیغِ‌)ػَا‌5گَیِ‌زض‌‌22پطؾكٌبهِ‌ًْبیی‌قبهل‌

ًبهِ‌گَیِ،‌پبیبى‌4گَیِ،‌ویفیت‌تسضیؽ‌اؾبتیس‌قبهل‌‌3قبهل‌

‌ ‌‌8قبهل ‌قبهل ‌ضاٌّوب ‌اؾتبز ‌آهَظقی‌‌5گَیِ، ‌ًظبم ٍ‌ گَیِ

‌ ‌اظ ‌هتكىل ‌زاًكدَیبى‌گعی2‌ٌِزاًكگبُ ‌وِ ‌ثَز ای‌ثیي‌‌گَیِ(

‌ ‌)اهتیبظ ‌1وبهلا‌هربلفن ‌)اهتیبظ ‌وبهلا‌هَافمن ٍ‌ ‌اًتربة‌5( ‌ضا )

ًیع‌زض‌اًتْبی‌پطؾكٌبهِ‌‌پبؾدل‌ثبظوطزًس،‌ّوچٌیي‌یه‌ؾَا‌هی

‌عَلاًی‌زض‌هیتَاًٌس‌زیگطی‌ػَاهل‌چِ‌قوب‌ًظط‌ثِقس‌)‌‌آٍضزُ

‌قبهل‌ثبقس؟(‌هَثط‌قوب‌تحهیلی‌هست‌قسى ‌پطؾكٌبهِ .

قٌبذتی‌زاًكدَ‌اظ‌خولِ‌ؾي،‌خٌؽ،‌ٍضؼیت‌‌اعلاػبت‌خوؼیت

‌تحهیلی،‌ ‌ضقتِ ‌ؾىًَت، ‌هحل ‌هلیت، ‌فطظًساى، ‌تؼساز تبّل،

یِ‌لجَلی،‌هؼسل‌همغغ‌وبضقٌبؾی‌اضقس،‌ٍضؼیت‌اقتغبل،‌ؾْو

‌ثرف‌اعلاػبت‌‌ّیأتفطظًس‌ ػلوی‌ٍ‌ٍضؼیت‌ًظبم‌ٍظیفِ‌ثَز.

‌پطؾكٌبهِخوؼیت ‌وبضوٌبى‌‌قٌبذتی ٍ‌ ‌اؾبتیس ‌ثیي ‌وِ ای

آهَظقی‌تَظیغ‌قس‌قبهل‌خٌؽ،‌ؾوت،‌ؾٌَات‌ذسهت،‌ضقتِ‌

‌ثرف ‌ثَز. ‌ػلوی ‌هطتجِ ٍ‌ ‌تحهیلی ‌هسضن ‌ؾَم‌تحهیلی،

‌وِ‌زضثَ‌ثبظ‌ؾؤال‌قبهل‌پطؾكٌبهِ ‌ثط‌‌ذهَل‌ز ػَاهل‌هَثط

‌‌ّیأتزاًكدَیبى،‌اػضبی‌‌زیسگبُ‌اظ‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل

‌تىویل‌گطزز‌ ‌تب ‌ثَز ‌وبضوٌبى‌آهَظـ‌زضذَاؾت‌قسُ ػلوی‌ٍ

‌هست‌قسى‌عَلاًی‌زض‌هیتَاًٌس‌زیگطی‌ػَاهل‌چِ‌قوب‌ًظط‌ثِ)

‌.‌ثبقس؟(‌هَثط‌زاًكدَ‌تحهیلی

‌زازُ‌تحلیل‌ٍ‌‌تدعیِ‌‌ثطای ‌اظ ‌‌ثرف‌ؾَم )ؾَال‌ثبظپبؾد‌ّب

‌قس‌‌اؾتفبزُ‌ووی‌‌هحتَای‌تحلیل‌ضٍـ‌اظ‌پطؾكٌبهِ( زض‌.

ّبی‌تحلیل‌هحتَای‌ووی‌فطو‌ثط‌ایي‌اؾت‌وِ‌هؼبًی‌ضٍیىطز

ثِ‌عَض‌وبهل‌زض‌هتَى‌ٍ‌اظ‌لجل‌ٍخَز‌زاقتِ‌ٍ‌وسثٌسی‌زض‌ایي‌

‌هی ‌نَضت ‌لیبؾی ‌نَضت ‌ثِ ‌ضٍیىطز‌ضٍیىطز ‌ایي ‌زض گیطز.

تىٌیىی‌ثطای‌تؼییي‌اّویت‌فطاٍاًی‌اؾتفبزُ‌اظ‌ولوبت‌ثِ‌ػٌَاى‌

‌هی ‌گطفتِ ‌ًظط ‌ذبل‌زض ‌ؾبیط‌هحتَایی ٍ‌ ‌قوبضـ ‌اظ ٍ‌ قَز

‌زازُضٍـ ‌تحلیل ‌خْت ‌ووی ‌تحلیل ‌هیّبی ‌اؾتفبزُ قَز‌ّب

.‌زض‌پػٍّف‌حبضط‌ًیع‌اظ‌آًدبیی‌وِ‌عجمبت‌اظ‌لجل‌تؼییي‌(14)

‌ثطاؾبؼ‌حیغِ ‌ثَزًس‌) ّبی‌پطؾكٌبهِ(‌ٍ‌ّوچٌیي‌ّسف‌قسُ

‌خْت‌ ‌ثَز، ‌تحهیل ‌زٍضُ ‌عَل ‌ثط ‌هَثط ‌ػَاهل ‌اّویت تؼییي

‌پبؾد ‌اظ‌وسثٌسی ‌اًتْبیی ‌ثبظپبؾد ‌ؾَال ‌ثِ ‌قسُ ‌زازُ ّبی

‌اثتس ‌هٌظَض ‌ثسیي ‌قس. ‌اؾتفبزُ ‌ووی ‌هحتَای ‌تحلیل ا‌ضٍیىطز

‌گطفت‌‌هفبّین‌ثطاؾبؼ‌ّب‌زازُ‌ثٌسی‌زؾتِ ‌نَضت هكتطن

ّبی‌پطؾكٌبهِ‌قبهل‌ػَاهل‌ّبی‌ثطگطفتِ‌اظ‌حیغِثٌسی)زؾتِ

،‌ػَاهل‌هطثَط‌ثِ‌اؾتبز‌هكبٍض‌ًبهِپبیبىفطزی،‌ػَاهل‌هطثَط‌ثِ‌

ٍ‌ضاٌّوب،‌ػَاهل‌هطثَط‌ثِ‌ویفیت‌تسضیؽ‌اؾتبز،‌ػَاهل‌هطتجظ‌

‌هت ‌ػَاهل ٍ‌ ‌زاًكگبُ ‌آهَظقی ‌ًظبم ‌اؾترطاج‌ثب ‌وسّبی فطلِ(.

ّبی‌ثٌسیّب‌ٍ‌زض‌ًْبیت‌زؾتِزؾتِّب‌زض‌لبلت‌ظیطقسُ‌اظ‌پبؾد

ّب‌فطاٍاًی‌،‌ًظط‌لطاض‌زازُ‌قسُ‌ٍ‌ثط‌اؾبؼ‌هیعاى‌تىطاض‌وسّبهَضز

‌ثَزى‌پبیب‌هؼیبض‌ػٌَاى‌ثِ‌هدطیبى‌ثیي‌زض‌قوبضـ‌قسًس.‌تَافك

‌گطفت‌لطاض ‌ییپبیب‌اظ‌ّبزازُ‌اظ‌پػٍّكگط‌زضن‌ثط‌ػلاٍُ‌یؼٌی.

‌inter- coder reliability)‌وسزٌّسگبى‌ثیي ‌اؾتفبزُ‌ّن(

‌.‌قس

‌

 ّا تحلیل دادُ

ّبی‌تَنیفی‌قبهل‌هیبًگیي‌‌اظ‌قبذم‌ّبخْت‌تحلیل‌زازُ

‌هیبى‌ ‌زاهٌِ ‌یب ٍ(‌ ‌هؼیبض ‌اًحطاف ‌هیبًِ(، ‌اهىبى ‌نَضت ‌زض ٍ(

‌آظهَى ‌ذهَل ‌زض ٍ‌ ‌زضنس ٍ‌ ‌فطاٍاًی ‌تَظیغ ٍ‌ ّبی‌چبضوی(

‌آظهَى ‌اظ ‌هيتحلیلی ‌تیٍی‌ّبی ‌ٍالیؽ، ‌وطاؾىبل تؿت‌تٌی،

هؿتمل،‌تحلیل‌ٍاضیبًؽ‌یه‌عطفِ،‌اؾپیطهي‌ٍ‌پیطؾَى‌اؾتفبزُ‌

ٍ‌زض‌‌spss 24ّب‌ثب‌ووه‌ًطم‌افعاض‌قس.‌تحلیل‌اعلاػبت‌ٍ‌زازُ

‌اًدبم‌قس.‌05/0ؾغح‌هؼٌبزاضی‌

 

 هلاحظات اخلاقی

پؽ‌اظ‌زضیبفت‌قٌبؾِ‌اذلاق‌اظ‌وویتِ‌اذلاق‌زاًكگبُ‌ػلَم‌‌

‌ ‌قوبض‌هكْسپعقىی ‌ثب ُ232/1399IR.MUMS.REC.‌

ثطای‌ٍضٍز‌ثِ‌پػٍّف‌ٍ‌اًدبم‌وبض‌ثب‌هؿئَلیي‌هطثَعِ‌ّوبٌّگی‌

‌هؼطفی ٍ‌ ‌اًدبم ‌ثِ‌لاظم ‌زضیبفت‌قس.  زض وٌٌسگبى‌قطوت ًبهِ

‌زازُ پػٍّف آًْب‌ اظ آهسُ زؾت‌ثِ اعلاػبت وِ قس‌‌اعویٌبى

 هٌتكط آًْب ًبم ثسٍى‌شوط پػٍّف ًتبیح ٍ هبًس ذَاّس هحطهبًِ

تَاًس‌اظ‌قطوت‌زض‌هغبلؼِ‌‌ٍ‌ّط‌ظهبى‌وِ‌ثرَاٌّس‌هی‌قس ذَاّس
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‌

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌231زّرا هٌصَریاى ٍ ّوکاراى  

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     ُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگاف

‌خلت‌ ٍ‌ ‌آى ‌اّساف ٍ‌ ‌پػٍّف ‌تَضیح ‌اظ ‌پؽ ‌زٌّس. اًهطاف

‌تَؾظ‌ ٍ‌ ‌تَظیغ ‌پطؾكٌبهِ ‌هغبلؼِ، ‌زض ‌قطوت ‌ثطای ضضبیت

‌اظْبضی‌تىویل‌قس.‌نَضت‌ذَز‌وٌٌسگبى‌زض‌پػٍّف‌ثِ‌قطوت

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 

 یافتِ ّا

قسُ‌ثبظگطزاًسُ‌قسًس.‌اظ‌‌ّبی‌تَظیغ‌اظ‌پطؾكٌبه226‌ِتؼساز‌

‌‌118ایي‌تؼساز‌ ‌تىویل‌پطؾكٌبهِ‌‌ّیأتًفط‌ػضَ ّب‌‌ػلوی‌زض

‌ ‌آهَظـ‌ًیع ‌زضذهَل‌وبضوٌبى ‌اظ‌‌37هكبضوت‌وطزًس. ٍ‌ ًفط

‌ًفط‌پطؾكٌبهِ‌ضا‌تىویل‌وطزًس.‌‌71هیبى‌زاًكدَیبى‌

زضنس‌ظى‌‌7/57ًفط(‌30‌‌ٍ)‌زضنس‌اظ‌زاًكدَیبى‌هطز‌3/42

‌ایي‌هیبى‌41) ‌زض ‌ثَز. )8/33‌(‌ ‌‌24زضنس ٍ‌ ‌هدطز ‌2/66ًفط(

ًفط(‌هتبّل‌ثَزًس.‌ّوِ‌زاًكدَیبى‌ایطاًی‌ثَزُ‌وِ‌اظ‌‌47زضنس‌)

‌35ثیىبض‌)‌%3/49ًفط(‌ثَزًس.‌‌22غیط‌ثَهی‌)‌‌%3/33ایي‌ثیي‌

(‌اظ‌ّیچ‌%8/95ًفط‌)‌68ًفط(‌ٍ‌هبثمی‌هكغَل‌ثىبض‌ثَزًس.‌تؼساز‌

ای‌زض‌ٍضٍزی‌ثِ‌همغغ‌زوتطی‌ترههی‌اؾتفبزُ‌ًىطزُ‌ِؾْوی

%(‌اظ‌زاًكدَیبى‌زاًكىسُ‌زاضٍؾبظی،‌‌5/43ًفط)‌30ثَزًس.‌تؼساز‌

%(‌زاًكىس1/10‌‌ًُفط‌)‌7%(‌زاًكىسُ‌پعقىی،‌‌8/34ًفط‌)‌24

‌ ‌هبهبیی، ‌‌2/7)‌5پطؾتبضی‌ٍ ‌عت‌ؾٌتی‌ٍ )%3‌(‌ %(‌‌3/4ًفط

‌تكىیل‌هی زًس.‌زض‌زاًكىسُ‌زا‌پیطاپعقىی‌افطاز‌هَضز‌هغبلؼِ‌ضا

‌زوتطی‌ترههی‌زض‌‌ثْساقت‌ثِ ‌همغغ ‌اٍلیي‌زٍضُ ‌ایٌىِ زلیل

‌زاًكدَیبى‌ٍیػگی‌خبهؼِ‌‌قطٍع‌ثِ‌تحهیل‌ًوَز96‌ُؾبل‌ اًس،

‌قطوت ‌زاًكدَیبى ‌اظ ‌یه ‌ّیچ ‌ًساقتٌس. ‌ضا ‌زض‌‌آهبضی وٌٌسُ

تب‌‌28ػلوی‌ًجَز.‌زاًكدَیبى‌زض‌ضزُ‌ؾٌی‌‌‌ّیأتهغبلؼِ‌فطظًس‌

‌ؾ‌55 ‌هیبًگیي ٍ‌ ‌ثَزًس ‌قطوتؾبل ‌زاًكدَیبى ‌زض‌‌ٌی وٌٌسُ

‌ثِ‌ؾَال‌هؼسل‌همغغ‌لجلی‌‌‌46/35±10/6پػٍّف‌ ؾبل‌ثَز.

‌آًْب‌‌38 ‌هؼسل ‌هیبًگیي ‌وِ ‌زازًس ‌پبؾد ‌زاًكدَیبى ‌اظ ًفط

‌ثَز.‌20/1±‌58/17

‌64ظى‌)‌%3/41ًفط(‌91‌‌ٍاؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌هطز‌)‌7/58%

‌ایي‌هیبى‌ ‌زض ‌ثَزًس. ‌‌6لیؿبًؽ‌)‌%9/3ًفط( فَق‌‌%3/10ًفط(،

‌‌16بًؽ‌)لیؿ ‌زاضای‌هسضن‌تحهیلی‌‌133)‌%8/85ًفط(، ًفط(

‌آًبى‌ ‌ذسهت ‌هست ‌هیبًگیي ‌ثَزًس. ‌ترههی زوتطی

اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌هَضز‌هغبلؼِ‌‌%8/22ؾبل‌ثَز.‌‌84/8±61/12

‌‌34ثِ‌ػٌَاى‌هسیط‌) ‌%1/65ًفط(‌وبضقٌبؼ‌18‌ٍ)‌%1/12ًفط(،

‌%‌افطاز‌هَضز‌هغبلؼِ‌زض36ًفط(‌ضا‌زاقتٌس.‌‌97نطفب‌ًمف‌هؼلن‌)

(‌ ‌پعقىی ‌‌49زاًكىسُ ‌)‌%2/27ًفط(، ‌زاضٍؾبظی ‌37زاًكىسُ

‌ ‌)‌%6/17ًفط(، ‌ثْساقت ‌‌24زاًكىسُ ‌زاًكىس11‌ًُفط(، %

ًفط(‌‌7زاًكىسُ‌پیطاپعقىی‌)‌%1/5ًفط(،‌‌15پطؾتبضی‌ٍ‌هبهبیی‌)

‌ًفط(‌هكغَل‌ذسهت‌ثَزًس.‌‌4زض‌زاًكىسُ‌عت‌ؾٌتی‌)‌9/2%ٍ‌

‌

 ًتایج

 اهِ:گَیِ بستِ پاسخ پرسطٌ 22ًتایج حاصل از 

اظ‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى‌‌1هغبثك‌خسٍل‌

(‌ثیكتطیي‌تبثیط‌38/6‌ٍ)‌22/26ًبهِ‌ثب‌هیبًگیي‌)اًحطاف‌هؼیبض(‌

)اًحطاف‌چبضوی(‌‌‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌ًظبم‌آهَظقی‌زاًكگبُ‌ثب‌هیبًِ

(‌ووتطیي‌تبثیط‌ضا‌ثط‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاقتٌس.‌5/1)‌6

ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض،‌ویفیت‌تسضیؽ‌اؾبتیس‌ٍ‌‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌اؾتبز

‌ّبی‌زٍم،‌ؾَم‌ٍ‌چْبضم‌ثَزًس.‌ػَاهل‌فطزی‌ثِ‌تطتیت‌زض‌ضزُ

‌پبیبى‌ ‌وبضوٌبى‌آهَظـ‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب اظ‌زیسگبُ‌اؾبتیس‌ٍ

(‌ثیكتطیي‌تبثیط‌ٍ‌ػَاهل‌4)‌30ًبهِ‌ثب‌هیبًگیي‌)اًحطاف‌هؼیبض(‌

‌ ‌زاًكگبُ ‌آهَظقی ‌ًظبم ‌ثب ‌2)‌6هطتجظ ‌تبثیط ‌ووتطیي ‌ثط‌( ضا

‌زاقت.‌ ‌ترههی ‌زوتطی ‌زاًكدَیبى ‌تحهیل ‌هست افعایف

‌ػَاهل‌فطزی‌ٍ‌ویفیت‌ ‌ٍ‌هكبٍض، ‌اؾتبز‌ضاٌّوب ػَاهل‌هطتجظ‌ثب

 ّبی‌زٍم‌ٍ‌ؾَم‌ثَزًس.‌تسضیؽ‌اؾبتیس‌ثِ‌تطتیت‌زض‌ضزُ
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232 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

‌

‌آهَظـ‌وبضوٌبى‌ٍ‌یػلو‌ّیأت‌یاػضب‌ٍ‌بىیزاًكدَ‌سگبُیز‌اظ‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌فیافعا‌ثب‌هطتجظ‌ػَاهل‌یآهبض‌ّبیقبذم:‌1خسٍل

تعذاد  حیطِ

 سَالات

داهٌِ 

ًورات 

قابل 

تخصیص 

 حیطِ

علوی ٍ کارکٌاى آهَزش ّیأتاعضای  داًطجَیاى  

اًحراف 

 ±چارکی

 هیاًِ

کوتریي 

ًورُ دادُ 

 ضذُ

بیطتریي 

ًورُ دادُ 

 ضذُ

اًحراف 

 ±چارکی

 هیاًِ

کوتریي 

ًورُ دادُ 

 ضذُ

بیطتریي 

ًورُ دادُ 

 ضذُ

ل‌فطزیػَاه  3 15-3  7±4 3 15 11 ± 2 3 15 

8-40 8 ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى‌ًبهِ  ±22/26‌‌

38/6 * 

13 38 30 ± 4 9 39 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌

 هكبٍض

5 25-5  11 ± 5/4  5 25  15 ± 4 5 25 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌ویفیت‌تسضیؽ‌

 اؾبتیس

4 20-4  10 ± 5/2  4 20 11 ± 2/5 4 19 

‌-اًكگبُ‌)هسیطیتیًظبم‌آهَظقی‌ز

 اخطایی(

2 10-2  6 ± 5/1  2 10 6 ± 2 2 10 

‌هیبًگیي‌گعاضـ‌قسُ‌اؾت.‌±زض‌ایي‌هَضز‌اًحطاف‌هؼیبض*‌

‌

ّبی‌ػَاهل‌‌حیغِّبی‌آهبضی‌ظیطخعییبت‌هطثَط‌ثِ‌قبذم

‌ٍ‌ ‌زاًكدَیبى ‌زیسگبُ ‌اظ ‌تحهیل ‌زٍضُ ‌عَل ‌افعایف ‌ثط هَثط

‌ُ‌اؾت.‌اضائِ‌قس‌2ّوچٌیي‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌زض‌خسٍل‌

ثط‌ثَزى‌چبح‌همبلِ‌قطط‌زفبع،‌‌اظ‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى‌ظهبى

‌هسضى‌ ‌تدْیعات ٍ‌ ‌آظهبیكگبّی ‌وبضگبّی، ‌اهىبًبت ووجَز

‌همطضات‌آهَظقی‌ ‌لَاًیي‌ٍ ‌اظ ‌زاًكدَ ‌آگبّی ‌ػسم ٍ‌ آهَظقی،

‌ثیكتطیي‌تبثیط‌ضا‌ثط‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاقتٌس.‌

‌

‌

‌

بییس‌زیسگبُ‌ػلوی‌ٍ‌وبضوٌبى‌آهَظقی‌ضوي‌ت‌‌ّیأتاػضبی‌

‌ظهبى ‌نطف‌زاًكدَیبى، ‌تحمیك، ‌ثَزخِ ‌خصة ‌فطایٌس ‌ثَزى ثط

ظهبى‌عَلاًی‌ثطای‌اًتربة‌هَضَع،‌ووجَز‌هَاز‌ٍ‌اثعاضّبی‌هَضز‌

‌ون ‌زاًكگبُ، ‌زض ‌پطٍغُ ‌اخطای ‌ثطای ‌پیف‌ًیبظ ‌ثَزخِ ثَزى

‌وویتِ‌‌ثیٌی ‌تبییسیِ ‌گطفتي ‌ثَزى ‌ثط ‌ظهبى ‌تحمیك، ‌ثطای قسُ

احی‌پػٍّف‌)هَاز‌ٍ‌ضٍـ‌اذلاق‌زض‌پػٍّف،‌ضؼیف‌ثَزى‌عط

‌تؿلظ‌ ٍ‌ ‌زاًكدَ ‌زض ‌اًگلیؿی ‌ظثبى ‌هْبضت ‌ثَزى ‌ًبوبفی ّب(،

‌افعایف‌عَل‌ ‌ثط ‌ضا ‌ًیبظ ‌ضٍـ‌تحمیك‌هَضز ‌ثط ‌زاًكدَ ًبوبفی

‌(.2زاًؿتٌس‌)خسٍل‌‌زٍضُ‌هَثط‌هی

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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‌

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌233زّرا هٌصَریاى ٍ ّوکاراى  

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     ُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگاف

‌بىیدَزاًك‌سگبُیز‌اظ‌لیتحه‌زٍضُ‌عَل‌فیافعا‌ثب‌هطتجظ‌ػَاهل‌یّبغِیح‌طیظ‌یآهبض‌یّبقبذم:‌2خسٍل

 ±اًحراف چارکی/هعیار  گَیِ حَزُ

 هیاًِ/هیاًگیي*

اساتیذ ٍ کارکٌاى  داًطجَیاى 

 آهَزضی

‌4±‌1 ػسم‌آگبّی‌زاًكدَ‌اظ‌لَاًیي‌ٍ‌همطضات‌آهَظقی ػَاهل‌فطزی  1‌±‌4  

‌2±‌5/1 تؿلظ‌ًبوبفی‌زاًكدَ‌ثط‌ضٍـ‌تحمیك‌هَضز‌ًیبظ  5/0‌±‌4  

كدًَبوبفی‌ثَزى‌هْبضت‌ظثبى‌اًگلیؿی‌زض‌زاً  5/1‌±‌2  1‌±‌4  

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

اؾتبز‌ضاٌّوبٍ‌

 هكبٍض

ثَزى‌زؾتطؾی‌زاًكدَ‌ثِ‌اؾبتیس‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍضاى‌آگبُ‌ٍ‌هؿلظ‌ثِ‌هَضَع‌تحمیكهكىل  1‌±‌2  1‌±‌3  

‌2±‌1 ػسم‌اًتربة‌اؾتبز‌ضاٌّوبی‌هَضز‌ػلالِ‌زاًكدَ  1‌±‌3  

ًِبههْبضت‌ًبوبفی‌اؾبتیس‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض‌زض‌ّسایت‌پبیبى  5/1‌±‌2  1‌±‌3  

‌2±‌1 تؿلظ‌ػلوی‌ون‌اؾبتیس‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض‌ثِ‌هَضَع  1‌±‌3  

‌2±‌5/1 زؾتطؾی‌زقَاض‌ٍ‌ظهبى‌ثط‌زاًكدَ‌ثِ‌اؾبتیس‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض  1‌±‌3  

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

ویفیت‌تسضیؽ‌

 اؾبتیس

‌2±‌1 تؿلظ‌ػلوی‌ًبوبفی‌اؾبتیس‌ٍ‌ثطٍظ‌ًجَزى‌اعلاػبت‌ػلوی‌آًْب  1‌±‌3  

زٍضُ‌ٍ‌هیعاى‌قسُ‌ثب‌اّساف‌آهَظقی‌هغطٍحِ‌زض‌عطحجبق‌هغبلت‌زضؾی‌اضائِػسم‌اًغ

قسُ‌ؾبػبت‌تؼییي  
1‌±‌3  1‌±‌3  

‌3±‌5/1 زؾتطؾی‌زقَاض‌زاًكدَ‌ثِ‌اؾبتیس‌ثطای‌ضفغ‌هكىلات‌زضؾی‌ٍ‌غیط‌زضؾی  0.5‌±‌2  

تَخْی‌اؾبتیس‌ثِ‌حضَض‌ٍ‌غیبة‌زاًكدَ‌ٍ‌ضػبیت‌ًظن‌ٍ‌همطضات‌آهَظقیون  1‌±‌2  1‌±‌3  

ًظبم‌آهَظقی‌

زاًكگبُ‌

‌-)هسیطیتی

 اخطایی(

‌4±‌5/1 ووجَز‌اهىبًبت‌وبضگبّی،‌آظهبیكگبّی‌ٍ‌تدْیعات‌هسضى‌آهَظقی  1‌±‌4  

‌2±‌5/1 اخجبض‌زاًكدَ‌ثِ‌گصضاًسى‌زضٍؼ‌پیف‌ًیبظ  0.5‌±‌2  

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

ًبهِپبیبى  

‌±‌46/1 نطف‌ظهبى‌عَلاًی‌ثطای‌اًتربة‌هَضَع

18/3  

1‌±‌4  

زى‌فطایٌس‌خصة‌ثَزخِ‌تحمیكثط‌ثَظهبى  54/1‌±‌

53/3  

1‌±‌5  

ثَزى‌ثَزخِ‌پیف‌ثیٌی‌قسُ‌ثطای‌تحمیكون  56/1‌±‌

25/3  

1‌±‌4  

ثط‌ثَزى‌گطفتي‌تبییسیِ‌وویتِ‌اذلاق‌زض‌پػٍّفظهبى  46/1‌±‌

91/2  

0.5‌±‌4  

‌±‌33/1 ضؼیف‌ثَزى‌عطاحی‌پػٍّف‌)هَاز‌ٍ‌ضٍـ‌ّب(

55/2  

1‌±‌4  

ضز‌ًیبظ‌ثطای‌اخطای‌پطٍغُ‌زض‌زاًكگبُووجَز‌هَاز‌ٍ‌اثعاضّبی‌هَ  47/1‌±‌

46/3  

1‌±‌4  

ثط‌ثَزى‌چبح‌همبلِ‌قطط‌زفبعظهبى  30/1‌±‌

21/4  

0.5‌±‌5  

ًبهِ‌ٍ‌تهَیت‌آىاًتظبض‌عَلاًی‌زاًكدَ‌ثطای‌ثطگعاضی‌خلؿِ‌زفبع‌ٍ‌پیف‌زفبع‌پبیبى  41/1‌±‌

11/3  

1‌±‌2  

‌.اًحطاف‌هؼیبض‌اؾتفبزُ‌قسُ‌‌اؾت‌±‌كدَیبى‌اظ‌آهبضُ‌هیبًگیي‌ًبهِ،‌اظ‌زیسگبُ‌زاًزضحیغِ‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى*‌

‌
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234 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

‌ٍ‌ثِ ‌اؾبتیس ‌ّوچٌیي ٍ‌ ‌زاًكدَیبى ‌زیسگبُ ‌ثطضؾی هٌظَض

‌آظهَى ‌اظ ‌زهَگطافیه ‌هكرهبت ‌ثطحؿت ‌آهَظـ ‌وبضقٌبؾبى

قس‌)زض‌ضاثغِ‌ثب‌ػَاهل‌‌ٍیتٌی‌ٍوطاؾىبل‌ٍالیؽ‌اؾتفبزُ‌ّبی‌هي‌

‌پبیبى ‌ثطحؿت‌هكرهبت‌زهَگطاهطتجظ‌ثب فیه‌زاًكدَیبى‌ًبهِ

‌آظهَى ‌تیاظ ‌عطفِ‌‌ّبی ‌یه ‌ٍاضیبًؽ ‌تحلیل ٍ‌ ‌هؿتمل تؿت

ی‌ػَاهل‌هطتجظ‌‌اؾتفبزُ‌قس(.‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى‌تٌْب‌زض‌حیغِ

ثب‌اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض‌ثطحؿت‌زاًكىسُ‌اظ‌لحبػ‌آهبضی‌تفبٍت‌

وِ‌هیبًگیي‌ضتجِ‌‌عَضی‌(‌ثِ= 04/0p-valueهؼٌبزاضی‌زاقت‌)

‌زاً ‌زیسگبُ ‌زض ‌حیغِ ‌ایي ‌پطؾتبضی ‌زاًكىسُ ،‌86/43كدَیبى

‌63/26،‌زاضٍؾبظی‌50/46،‌پیطاپعقىی‌42/40زاًكىسُ‌پعقىی‌

‌ثَز.‌90/39ؾٌتی‌ٍ‌زاًكىسُ‌عت

‌لحبػ‌ ‌اظ ‌هطز ٍ‌ ‌ظى ‌آهَظقی ‌وبضوٌبى ٍ‌ ‌اؾبتیس ثیي

‌ ‌ضتجِ ‌)هیبًگیي ‌فطزی ‌ػَاهل ‌30/88‌‌ٍتبثیطگصاضی ‌اؾبتیس زض

بضوٌبى‌هطز‌زض‌اؾبتیس‌ٍ‌و‌91/67وبضوٌبى‌ظى‌ٍ‌هیبًگیي‌ضتجِ‌

005/0‌p-value:ًبهِ‌)هیبًگیي‌ضتجِ‌(‌ٍ‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى

26/64‌‌ ‌ضتجِ ‌هیبًگیي ٍ‌ ‌ظى ‌وبضوٌبى ٍ‌ ‌اؾبتیس زض‌‌74/83زض

‌ ‌وبضوٌبى‌هطز ٍ‌ ‌افعایف‌ؾٌَات‌:007/0‌p-valueاؾبتیس ‌ثط )

اضتجبط‌هؼٌبزاضی‌ٍخَز‌زاقت.‌ّوچٌیي‌ایي‌اذتلاف‌زیسگبُ‌زض‌

ىسُ‌هحل‌ذسهت‌)هیبًگیي‌ضتجِ‌ًبهِ‌ثطحؿت‌زاًكحیغِ‌پبیبى

پعقىی،‌‌99/76پطؾتبضی،‌‌31/43زض‌زاًكىسُ‌ثْساقت،‌‌57/64

64/83‌‌ ‌‌35/55پیطاپعقىی، ‌ؾٌتی‌‌13/97زاضٍؾبظی، عت

008/0‌p-value:‌ِفطزی‌ثطحؿت‌هطتج‌ ‌ػَاهل ‌حیغِ ‌زض ٍ‌ )

زض‌اؾتبزیبض‌38/70‌‌ٍزض‌زاًكیبض،‌‌84/71ػلوی‌)هیبًگیي‌ضتجِ‌

‌ّوچٌیي‌زض‌p-value:‌010/0زض‌اؾتبز‌‌44/49 (‌هؼٌبزاض‌ثَز.

‌ضتجِ‌‌‌حیغِ ‌)هیبًگیي ‌زاًكىسُ ‌ثطحؿت ‌ًیع ‌آهَظقی ًظبم

04/57‌‌ ‌ثْساقت، ‌زاًكىسُ ‌‌75/51زض ‌90/72پطؾتبضی،

‌ ‌‌93/90پعقىی، ‌‌43/74پیطاپعقىی، عت‌‌00/31زاضٍؾبظی‌ٍ

‌زض‌‌:p-value)‌030/0ؾٌتی‌ اذتلاف‌هؼٌبزاضی‌هكبّسُ‌قس.

زاضی‌یی‌زهَگطافیه‌اضتجبط‌هؼٌّب‌ّب‌ثطحؿت‌هتغیطؾبیط‌حیغِ

‌ٍخَز‌ًساقت.‌

‌هؼسل‌ خْت‌ثطضؾی‌اضتجبط‌ذغی‌هیبى‌ؾي‌زاًكدَیبى‌ٍ

گبًِ‌ػَاهل‌هَثط‌‌ّبی‌پٌح‌همغغ‌وبضقٌبؾی‌اضقس‌آًبى‌ثب‌حیغِ

‌آظهَى ‌اظ ‌زٍضُ، ‌عَل ‌افعایف ‌ٍ‌‌ثط ‌پیطؾَى ‌ّوجؿتگی ّبی

‌ ‌خسٍل ‌زض ‌وِ ‌ّوبًغَض ‌قس. ‌اؾتفبزُ ‌قس3‌‌ُاؾپیطهي آٍضزُ

‌اض‌ ‌هؼٌاؾت، ‌ذغی ‌همغغ‌یتجبط ‌هؼسل ٍ‌ ‌ؾي ‌هیبى زاضی

وبضقٌبؾی‌اضقس‌زاًكدَیبى‌ثب‌ػَاهل‌هَثط‌ثط‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌

‌تحهیل‌آًبى‌ٍخَز‌ًساقت.‌

‌

:‌تؼییي‌اضتجبط‌ذغی‌هیبى‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاًكدَیبى‌اظ‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى‌ٍ‌ؾي‌ٍ‌هؼسل‌3خسٍل‌

‌همغغ‌وبضقٌبؾی‌اضقس‌آًْب‌

 سي هعذل هقطع کارضٌاسی ارضذ
 هرتبط عَاهل

 p-value ضریب اسپیرهي تعذاد p-value ضریب اسپیرهي تعذاد

38 149/0-‌ 373/0‌ 71‌ 101/0 400/0‌ ‌ػَاهل‌فطزی

38 060/0‌ 720/0‌ 71 114/0‌ 346/0‌
ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌

‌هكبٍض

38 027/0-‌ 874/0‌ 71 171/0‌ 154/0‌
ت‌تسضیؽ‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌ویفی

‌اؾبتیس

38 085/0-‌ 610/0‌ 71 097/0-‌ 423/0‌
ًظبم‌آهَظقی‌زاًكگبُ‌

‌اخطایی(-)هسیطیتی

38 
*082/0‌ 625/0‌ 71 201/0 093/0‌ ‌ًبهِػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى

‌تٌْب‌زض‌ایي‌هَضز‌ضطیت‌ّوجؿتگی‌پیطؾَى‌گعاضـ‌قسُ‌اؾت.‌*
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‌

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌235زّرا هٌصَریاى ٍ ّوکاراى  

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     ُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگاف

‌وبضوٌبى‌ ٍ‌ ‌اؾبتیس ‌ذسهت ‌ؾبثمِ ‌ثیي ‌ًتبیح، ‌اؾبؼ ثط

ػَاهل‌پٌدگبًِ‌اضتجبط‌ذغی‌هؼٌبزاضی‌ٍخَز‌ًساقت‌آهَظقی‌ٍ‌

‌(.4)خسٍل

‌

‌

‌

:‌تؼییي‌اضتجبط‌ذغی‌هیبى‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاًكدَیبى‌اظ‌زیسگبُ‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌آهَظـ‌ٍ‌ؾبثم4‌ِخسٍل‌

‌ػلوی‌ٍ‌وبضوٌبى‌آهَظـ‌ّیأتذسهت‌اػضبی‌

 عَاهل فردی 
عَاهل هرتبط با 

 پایاى ًاهِ

هرتبط با استاد  عَاهل

 راٌّوا ٍ هطاٍر

عَاهل هرتبط با کیفیت 

 تذریس اساتیذ

ًظام آهَزضی 

-داًطگاُ )هذیریتی

 اجرایی(

p-value 328/0‌145/0‌432/0‌728/0‌876/0‌

‌-‌122/0‌066/0‌029/0‌013/0-082/0 ضطیت‌اؾپیطهي

‌‌143‌144‌145‌144‌146تؼساز

‌

 ًتایج حاصل از سَال باز پاسخ پرسطٌاهِ:

‌تحلیل‌هحتَای‌ز ٍ‌ ‌پطؾكٌبهِ ‌ثرف‌ؾَم ضذهَل‌ًتبیح

‌122ّبی‌تَظیغ‌قسُ‌ثیي‌زاًكدَیبى‌ووی،‌اظ‌توبهی‌پطؾكٌبهِ

‌آهَظـ‌ ‌وبضوٌبى ٍ‌ ‌اؾبتیس ‌ثیي ‌افعایف‌‌106ٍ ‌ثط ‌هَثط ػبهل

زؾتِ‌ثِ‌قطح‌شیل‌عجم6‌‌ِعَل‌زٍضُ‌تحهیل‌اؾترطاج‌ٍ‌زض‌

‌ثٌسی‌قسًس:‌

 ػَاهل‌فطزی‌.1

‌ًِبهػَاهل‌هطثَط‌ثِ‌پبیبى‌.2

‌ػَاهل‌هطثَط‌ثِ‌اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض‌.3

‌ػَاهل‌هطثَط‌ثِ‌ویفیت‌تسضیؽ‌اؾتبز‌.4

‌

‌

 

‌)هسیطیتی‌.5 ‌زاًكگبُ ‌آهَظقی ‌ًظبم ‌ثب ‌هطتجظ –ػَاهل

 اخطایی(

‌هتفطلِ‌)تؼبهلات(‌.6

‌ثط‌اؾبؼ‌زؾتِتؼساز‌وسّبی‌اؾترطاج ‌زض‌خسٍل‌قسُ ‌5ّب

‌هی ‌هكبّسُ ‌وِ ‌ّوبًغَض ‌اؾت. ‌قسُ ‌ولی‌اضائِ ‌عَض ‌ثِ قَز

گصاض‌اظ‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌ثیكتطیي‌ػَاهل‌تبثیط

‌ًبهِ‌ٍ‌اظ‌زیسگبُ‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌ػَاهل‌فطزی‌ثَزًس.پبیبى

‌

‌ّب:‌تَظیغ‌فطاٍاًی‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌اظ‌ًظط‌زاًكدَیبى،‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌ثطحؿت‌زؾت5ِخسٍل‌

 د از ًظر اساتیذ ٍ کارکٌاىتعذا تعذاد از ًظر داًطجَیاى دستِ ّا

‌19‌44 عَاهل فردی

‌57‌33 ًاهِعَاهل هرتبط با پایاى

‌15‌8 عَاهل هرتبط با استاد راٌّواٍ هطاٍر

‌5‌3 عَاهل هرتبط با کیفیت تذریس اساتیذ

‌12‌18 اجرایی( -ًظام آهَزضی داًطگاُ )هذیریتی

‌14‌0 هتفرقِ )تعاهلات(

‌122‌106 کل

‌

‌

‌
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236 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

ّبیی‌ثب‌ثیكتطیي‌فطاٍاًی‌ًیع‌اظ‌ًظط‌ِّوچٌیي‌ظیط‌زؾت

‌ًكبى‌زازُ‌قسُ‌اًس.‌‌6زاًكدَیبى،‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌زض‌خسٍل‌

‌

‌

‌:‌ظیطزؾتِ‌ّبی‌غبلت‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌اظ‌ًظط‌زاًكدَیبى،‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌ثطحؿت‌ّط‌زؾت6ِخسٍل‌

 تعذاد زیردستِ دستِ  تعذاد زیردستِ دستِ‌

اهل‌هطتجظ‌ثب‌ػَ داًطجَیاى

‌ًبهِ‌پبیبى

قطط‌چبح‌همبلِ‌ثطای‌

‌زفبع

اساتیذ ٍ ‌16

 کارکٌاى

اقتغبل‌ّوعهبى‌ثب‌‌ػَاهل‌فطزی

‌تحهیل

11 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

‌ًبهِ‌پبیبى

هَاز‌ٍ‌‌يیثط‌ثَزى‌تبهظهبى

اًدبم‌‌یلاظم‌ثطا‌لیٍؾب

‌ًبهِبىیپب

ًساقتي‌اًگیعُ‌ٍ‌ػلالِ‌‌ػَاهل‌فطزی‌10

‌زاًكدَ

8 

‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب

‌ًبهِ‌پبیبى

ّبی‌زقَاض‌ٍ‌‌ًبهِپبیبى

‌ؾٌگیي

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌9

‌ًبهِ‌پبیبى

 ‌8قطط‌چبح‌همبلِ

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌

‌هكبٍض

ّسایت‌ًبوبفی‌ٍ‌ًبهٌبؾت‌

‌اؾتبز‌ضاٌّوب

ًساقتي‌پكتىبض‌ٍ‌تلاـ‌‌ػَاهل‌فطزی‌8

‌اظ‌ؾَی‌زاًكدَ

6 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

‌ًبهِ‌پبیبى

 ‌5هكىلات‌ذبًَازگی‌ػَاهل‌فطزی‌‌7ی‌پػٍّكیًجَز‌ثَزخِ‌وبف

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

‌ًظبم‌آهَظقی

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌‌7ووجَز‌اهىبًبت‌ٍ‌تدْیعات

‌ًبهِ‌پبیبى

 ‌5ثَزى‌هَاز‌اٍلیِ‌گطاى

ًساقتي‌اًگیعُ‌ٍ‌ػلالِ‌‌ػَاهل‌فطزی

‌زاًكدَ

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌6

‌ًبهِ‌پبیبى

 ‌5ووجَز‌ثَزخِ‌پػٍّكی

ت‌هغبلؼبتی‌ذبضج‌اظ‌فطن‌ػَاهل‌فطزی

‌وكَض

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌4

‌ًبهِ‌پبیبى

ثَزى‌فطایٌس‌‌عَلاًی

تهَیت‌هَضَع‌ٍ‌

‌پطٍپَظال

4 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

‌ًظبم‌آهَظقی

ػَاهل‌هطثَط‌ثب‌‌‌4ًطخ‌اضظ‌فیافعا

‌ًظبم‌آهَظقی

اًتفبع‌زاًكدَ‌اظ‌

قسى‌زٍضاى‌‌یعَلاً

‌لیتحه

4 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

‌ًبهِ‌پبیبى

ًٍس‌تهَیت‌ثَزى‌ض‌عَلاًی

‌ػٌَاى‌ٍ‌پطٍپَظال

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌4

‌ًظبم‌آهَظقی

ووجَز‌اهىبًبت‌ٍ‌هَاز‌

‌یههطف

4 

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌

‌هكبٍض

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌‌4اؾتبز‌یتدطثِ‌ًبوبف

‌ًظبم‌آهَظقی

‌یگطٍّيیث‌یًجَز‌ّوىبض

‌زض‌زاًكگبُ

3 

هكىلات‌ذبًَازگی‌‌ػَاهل‌فطزی

‌زاًكدَ

 ‌3ای‌ًساقتي‌آیٌسُ‌حطفِ‌یػَاهل‌فطز‌3

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

‌ًبهِ‌پبیبى

ًبهِ‌حیي‌‌تغییط‌زض‌پبیبى

‌اخطا

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌‌3

‌ویفیت‌تسضیؽ

هىلف‌وطزى‌زاًكدَ‌ثِ‌

عطح‌‌یبزیاًدبم‌تؼساز‌ظ

‌یٍ‌همبلِ‌زض‌زٍضُ‌اهَظق

3‌

ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌

اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌

‌هكبٍض

‌‌3اًگیعُ‌پبییي‌اؾتبز‌ضاٌّوب

هل‌هطتجظ‌ثب‌ػَا

‌ًظبم‌آهَظقی

ّوىبضاى‌‌یػسم‌ّوىبض

‌یٌیثبل

3‌

  

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
50

2/
jm

ed
.v

16
i4

.8
57

3 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jm

ed
.s

su
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

15
 ]

 

                            10 / 17

http://dx.doi.org/10.18502/jmed.v16i4.8573
https://jmed.ssu.ac.ir/article-1-1253-en.html


‌

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌237زّرا هٌصَریاى ٍ ّوکاراى  

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     ُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگاف

 بحث

ایي‌هغبلؼِ‌ثب‌ّسف‌قٌبؾبیی‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌افزعایف‌عزَل‌‌‌‌‌‌

هست‌تحهیل‌زاًكدَیبى‌زوتزطی‌ترههزی‌زض‌زاًكزگبُ‌ػلزَم‌‌‌‌‌

اظ‌زیززسگبُ‌اؾززبتیس،‌زاًكززدَیبى‌ٍ‌وبضقٌبؾززبى‌‌هكززْسپعقززىی‌

ظ‌زیسگبُ‌زاًكزدَیبى‌‌ّب‌ّن‌ا‌گطفت.‌ثطاؾبؼ‌یبفتِ‌آهَظـ‌نَضت

ٍ‌ّن‌اظ‌زیسگبُ‌اؾزبتیس‌ٍ‌وبضوٌزبى‌آهزَظـ،‌ػَاهزل‌هزطتجظ‌ثزب‌‌‌‌‌‌‌

‌ًبهِ‌ثیكتطیي‌تبثیط‌ضا‌ثط‌افعایف‌ؾٌَات‌زاًكدَیبى‌زوتطی‌پبیبى

ثَزى‌چبح‌همبلزِ‌قزطط‌‌‌‌‌ثط‌اؾت.‌ّوچٌیي‌ظهبى‌ترههی‌زاقتِ

ثَزى‌خصة‌ثَزخزِ‌تحمیزك‌اظ‌ػَاهزل‌هطثزَط‌ثزِ‌‌‌‌‌‌‌‌ثط‌زفبع،‌ظهبى

ؿتٌس‌وِ‌ًؿجت‌ثِ‌ؾبیط‌هَاضز‌ثط‌افعایف‌عزَل‌زٍضُ‌‌ًبهِ‌ّ‌پبیبى

تبثیطگصاض‌ّؿتٌس.‌زض‌ایي‌ظهیٌِ‌زیزسگبُ‌زاًكزدَیبى،‌اؾزبتیس‌ٍ‌‌‌‌

ثبقزس.‌زض‌ضاثغزِ‌ثزب‌اضتجزبط‌هیزبى‌‌‌‌‌‌‌وبضوٌبى‌آهَظـ‌هكتطن‌هی

ػَاهل‌زهَگطافیه‌ٍ‌زیسگبُ‌افطاز،‌زیزسگبُ‌زاًكزدَیبى‌تٌْزب‌زض‌‌‌‌

ثطحؿززت‌‌ی‌ػَاهززل‌هززطتجظ‌ثززب‌اؾززتبز‌ضاٌّوززب‌ٍ‌هكززبٍض‌حیغززِ

عزَضی‌‌‌اؾت‌ثِ‌زاضی‌زاقتِیزاًكىسُ‌اظ‌لحبػ‌آهبضی‌تفبٍت‌هؼٌ

وِ‌اظ‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى‌زاًكىسُ‌پیطاپعقىی‌ػَاهل‌هزطتجظ‌ثزب‌‌‌

اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض‌ثیكتطیي‌تزبثیط،‌ٍ‌اظ‌زیزسگبُ‌زاًكزدَیبى‌‌‌‌

اًس.‌زض‌همبثل‌زض‌اضتجبط‌‌زاًكىسُ‌زاضٍؾبظی‌ووتطیي‌اثط‌ضا‌زاقتِ

اهل‌زهَگطافیزه‌ٍ‌زیزسگبُ‌اؾزبتیس‌ٍ‌وبضوٌزبى‌‌‌‌‌ثب‌ضاثغِ‌هیبى‌ػَ

زضذهَل‌ػَاهل‌هَثط‌ثط‌افعایف‌ؾٌَات‌زاًكدَیبى‌ًتزبیح‌ثزِ‌‌‌

ایي‌نَضت‌ثَز:‌اظ‌زیسگبُ‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌ذبًن،‌ػَاهل‌فزطزی‌‌

ثیط‌ثیكتطی‌ثط‌افعایف‌عَل‌هست‌تحهیل‌زاًكدَیبى‌أزاًكدَ‌ت

هزطتجظ‌ثزب‌‌‌‌زاضز،‌زض‌همبثل‌اظ‌زیسگبُ‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌آلب‌ػَاهل

ًبهززِ‌تززبثیط‌ثیكززتطی‌ثززط‌افززعایف‌عززَل‌زٍضُ‌تحهززیل‌‌‌‌پبیززبى

اًس.‌زض‌ضاثغِ‌ثب‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌ًظبم‌آهَظقزی‌‌‌زاًكدَیبى‌زاقتِ

زاًكگبُ،‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌زاًكىسُ‌پیطاپعقىی‌ثیكتطیي‌ًوزطُ،‌‌

ٍ‌اؾززبتیس‌ٍ‌وبضوٌززبى‌زاًكززىسُ‌عززت‌ؾززٌتی‌ووتززطیي‌ًوززطُ‌ضا‌

ًبهزِ‌اظ‌‌‌َاهزل‌هزطتجظ‌ثزب‌پبیزبى‌‌‌‌اذتهبل‌زازُ‌ثَزًس.‌ّوچٌیي‌ػ

ؾٌتی‌ثیكتطیي‌اّویزت‌‌‌زیسگبُ‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌زاًكىسُ‌عت

ٍ‌اظ‌زیززسگبُ‌اؾززبتیس‌ٍ‌وبضوٌززبى‌زاًكززىسُ‌پطؾززتبضی‌ووتززطیي‌‌

ػلوزی‌ثزب‌هطتجزِ‌زاًكزیبضی،‌‌‌‌‌‌‌ّیأتاّویت‌ضا‌زاضا‌ثَزًس.‌اػضبی‌

‌ِ ّزبی‌ایزي‌‌‌‌هؼتمس‌ثَزًس‌ػَاهل‌فطزی‌هَثطتط‌اؾت.‌اظ‌زیگط‌یبفتز

زاضی‌هیبى‌ؾزي‌ٍ‌هؼزسل‌‌‌یِ‌ایي‌ثَز‌وِ‌اضتجبط‌ذغی‌هؼٌهغبلؼ

همغغ‌وبضقٌبؾی‌اضقس‌زاًكدَیبى‌ثب‌ػَاهزل‌هزَثط‌ثزط‌افزعایف‌‌‌‌‌

عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌آًبى‌ٍخزَز‌ًساقزت.‌ّوچٌزیي‌ثزیي‌ؾزبثمِ‌‌‌‌‌‌

ذسهت‌اؾزبتیس‌ٍ‌وبضوٌزبى‌آهزَظـ‌ٍ‌ػَاهزل‌پٌدگبًزِ‌اضتجزبط‌‌‌‌‌‌‌

‌زاضی‌ٍخَز‌ًساقت.‌یذغی‌هؼٌ

پػٍّف‌ًتبیح‌ثزِ‌ایزي‌نزَضت‌‌‌‌زض‌ضاثغِ‌ثب‌تحلیل‌ویفی‌ایي‌

ػبهل‌هزَثط‌ثزط‌افزعایف‌عزَل‌زٍضُ‌تحهزیل‌اظ‌زیزسگب3‌‌‌‌‌‌‌‌ُثَز:‌

زاًكدَیبى‌ثب‌ثیكتطیي‌تىطاض،‌ثِ‌تطتیت‌قطط‌چبح‌همبلزِ‌ثزطای‌‌‌

‌بىیز‌اًدزبم‌پب‌‌یلاظم‌ثزطا‌‌لیهَاز‌ٍ‌ٍؾب‌يیثَزى‌تبه‌‌ثط‌ظهبىزفبع،‌

ّبی‌زقَاض‌ٍ‌ؾٌگیي‌ثَزًس.‌ّوچٌیي‌اظ‌زیزسگبُ‌‌‌ًبهِ‌ٍ‌پبیبى‌ًبهِ

ػبهل‌هَثط‌ثط‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌ثزب‌‌‌4اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌

ثیكتطیي‌تىطاض،‌ثِ‌تطتیت‌قبهل‌اقزتغبل‌ّوعهزبى‌ثزب‌تحهزیل،‌‌‌‌‌

ًساقتي‌اًگیعُ‌ٍ‌ػلالِ‌زاًكزدَ‌ٍ‌قزطط‌چزبح‌همبلزِ،‌ًساقزتي‌‌‌‌‌‌

‌تلاـ‌ٍ‌پكتىبض‌زاًكدَ‌ثَزًس.‌‌

زض‌ضاثغِ‌ثب‌ػَاهل‌هَثط‌ثزط‌عزَل‌زٍضُ‌تحهزیل‌زاًكزدَیبى‌‌‌‌‌

1382‌‌ِِ‌یبفزت‌قزس.‌زض‌ؾزبل‌‌‌‌تٌْب‌زٍ‌هغبلؼ ای‌ثزط‌ضٍی‌‌‌هغبلؼز

‌زاًكدَیبى‌ثَضؾیِ‌ایطاًی‌اػعام‌قزسُ‌ثزِ‌ثطیتبًیزب‌تَؾزظ‌حزك‌‌‌‌‌

اًدبم‌قس.‌زض‌ایي‌تحمیك‌هْوتطیي‌ػَاهزل‌‌‌ّوىبضاًف‌ٍ‌زٍؾت‌

هَثط‌ثط‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاًكدَیبى‌ثِ‌تطتیت‌اٍلَیت‌ػجزبضت‌‌

زض‌‌ثَزًس‌اظ:‌ضؼف‌ظثبى‌اًگلیؿزی،‌ػزسم‌تَاًزبیی‌اؾزتبز‌ضاٌّوزب‌‌‌‌‌

ّسایت‌زاًكدَ‌ٍ‌فكبض‌التهبزی.‌زض‌تحمیك‌حبضط‌ّزن،‌حیغزِ‌‌‌

اؾتبز‌ضاٌّوب‌ٍ‌هكبٍض‌اظ‌زیسگبُ‌زاًكدَیبى،‌اؾزبتیس‌ٍ‌وبضوٌزبى‌‌‌

زٍؾزت‌ٍ‌ّوىزبضاًف‌‌‌ثبقس.‌هغبلؼبت‌حك‌زض‌ضزُ‌زٍم‌اّویت‌هی

ًكبى‌زاز‌وِ‌ثیي‌ؾي‌ٍ‌عَل‌هست‌تحهیل‌ضاثغزِ‌هؼٌزی‌زاض‌ٍ‌‌‌

زضحبلیىززِ‌زض‌پززػٍّف‌حبضززط‌‌(15‌,16)هؿززتمین‌ٍخززَز‌زاضز‌

ثَزًس‌ثزیي‌ؾزي‌ٍ‌ػَاهزل‌‌‌‌‌زاًكدَیبى،‌اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى‌هؼتمس

‌زاضی‌ٍخَز‌ًساضز.‌هَثط‌ثط‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌اضتجبط‌هؼٌی

ّوىززبضاى‌ثززط‌ضٍی‌‌ٍ‌یتمطثزز‌تَؾززظزض‌تحمیمززی‌زیگززط‌وززِ‌

پعقزىی‌وبقزبى‌‌‌‌آهَذتگبى‌ضقتِ‌پعقىی‌زض‌زاًكگبُ‌ػلَم‌زاًف

ّبی‌ذبل،‌ثزَهی‌‌‌ّب،‌ؾْویِ‌اًدبم‌قس،‌هْوبًی‌زض‌ؾبیط‌زاًكگبُ

َزى‌هؼسل‌زیپلن‌اظ‌هْوتطیي‌ػَاهل‌افزت‌‌ث‌ًجَزى،‌تبّل‌ٍ‌پبییي

تحهیلی‌ٍ‌ثِ‌تجغ‌آى‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌ثطقوطزُ‌قزس‌‌
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238 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

ّب‌ثب‌افعایف‌عَل‌زٍضُ‌ضا‌اهب‌ایي‌هغبلؼِ‌اضتجبط‌ایي‌هتغیط‌(17)

تبییززس‌ًىطز،گطچززِ‌زض‌تحلیززل‌ویفززی،‌هكززىلات‌ذززبًَازگی‌‌‌‌

‌اؾت.‌زاًكدَیبى‌اظ‌ػَاهل‌هَثط‌ثیبى‌قسُ‌

‌ثطذززی‌تحمیمززبت‌گصقززتِ‌ػَاهززل‌هززَثط‌ثززط‌ػززسم‌هَفمیززت‌

ثیٌی‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاًكزدَیبى‌ضا‌هزسًظط‌‌‌‌تحهیلی‌ٍ‌پیف‌

‌‌اؾبؼ‌هغبلؼبت‌پیكیي‌زض‌ضاثغِ‌ثزب‌ػَاهزل‌پزیف‌‌‌لطاض‌زازًس.‌ثط

تَاى‌ثِ‌هزَاضزی‌‌‌التحهیلی‌زاًكدَیبى‌هیوٌٌسُ‌ظهبى‌فبضؽ‌ثیٌی

اظ‌خولِ‌هؼسل،‌ؾغح‌تحهیلات‌اؾتبز‌ضاٌّوزب،‌ًوزطات‌اهتحزبى‌‌‌‌

ًْبیی،‌خٌؿیت‌ٍ‌ثطًبهِ‌تحهیلی،‌ٍضؼیت‌تأّل‌ٍ‌ؾي،‌هؿزبئل‌‌

اظ‌‌ذبًَازگی‌ٍ‌ؾَاثك‌تحهزیلی‌لجلزی‌اقزبضُ‌وزطز.‌یىزی‌زیگزط‌‌‌‌‌‌

ػَاهل‌هَثط‌وبّف‌ػولىطز‌زاًكدَ‌اؾزت.‌ػَاهزل‌هرتلفزی‌ثزط‌‌‌‌‌

تزَاى‌ثزِ‌‌‌‌وبّف‌ػولىطز‌زاًكدَ‌هَثطًس‌اظ‌خولِ‌ایي‌هَاضز‌هزی‌

ظهیٌِ‌ػلوی‌ضؼیف،‌ػسم‌ػلالِ‌یب‌توطوع،‌اًتربة‌ًبهٌبؾت‌‌پیف

ّزبی‌‌‌پطتزی‌اظ‌فؼبلیزت‌‌‌زاًكدَ‌زض‌عی‌هطحلِ‌پزصیطـ‌ٍ‌حزَاؼ‌‌

‌.‌‌(18-20)زاًكگبُ‌ثبقس‌

ثیٌزی‌‌‌(‌ػَاهل‌هزَثط‌ثزط‌پزیف‌‌‌2019ٍ‌ّوىبضاًف‌)‌1ًَضافیفبُ

ی‌اضظیبثی‌زاذلی،‌زؾت5‌ِالتحهیلی‌زاًكدَیبى‌ضا‌زض‌ظهبى‌فبضؽ

اضظیبثی‌زاًكگبّی،‌اضظیبثی‌ضفتزبضی،‌اضظیزبثی‌ذزبًَازُ‌ٍ‌اضظیزبثی‌‌‌‌‌

هؿىًَی‌تَنیف‌وطزًس.‌اضظیبثی‌زاذلی‌قزبهل‌خٌؿزیت،‌ؾزي،‌‌‌‌

بّل،‌قطایظ‌ؾلاهتی‌ثزَز.‌اضظیزبثی‌زاًكزگبّی‌قزبهل‌‌‌‌‌ٍضؼیت‌ت

هبًسُ‌ثَز.‌اضظیزبثی‌ضفتزبضی‌‌‌‌ؾغح‌تحهیلی‌ٍ‌تؼساز‌همبلات‌ًبلم

ّوطاُ‌ٍ‌ایٌتطًت،‌ههزطف‌‌‌قسُ‌زض‌گَقی‌قبهل‌هست‌ظهبى‌نطف

ِ‌‌‌‌‌الىل،‌هست‌ظهبى‌نطف هٌزسی‌ثزِ‌‌‌‌قزسُ‌ثزطای‌هغبلؼزِ،‌ٍ‌ػلالز

ٍالزسیي‌ٍ‌‌هغبلؼِ‌ثَز.‌اضظیبثی‌ذبًَازگی‌قبهل‌ؾغح‌تحهزیلات‌‌

اقتغبل‌ثَز.‌ٍ‌زضًْبیت‌اضظیبثی‌هؿزىًَی‌قزبهل‌قزْط‌ؾزىًَت‌‌‌‌‌

.‌چیزعی‌‌(19)قزس‌‌‌ذبًَازُ‌ٍ‌فبنلِ‌ثب‌زاًكگبُ‌هحل‌تحهیل‌هی

وِ‌زض‌ایي‌پػٍّف‌تمطیجب‌زض‌ثیكتط‌هَاضز‌هَضز‌تَخِ‌ثَز‌ػَاهل‌

ِ‌‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى تزط‌چزبح‌‌‌‌نزَضت‌هكزرم‌‌‌ًبهِ‌زاًكزدَیبى‌ٍ‌ثز

ِ‌‌زض‌تبهیي‌هَاز،‌ًجَز‌ثَزخِ‌تحمیمبتی‌ٍ‌پبیبىهمبلِ،‌هكىل‌ ‌ًبهز

ِ‌‌ّبی‌زقَاض‌ثَز.‌زاًكگبُ‌ ؾزطػت‌زض‌حزبل‌تغییزط‌ٍ‌تحزَل‌‌‌‌‌‌ّب‌ثز

ّب‌زض‌حبل‌افزعایف‌اؾزت،‌‌‌ّؿتٌس‌ٍ‌تؼساز‌زاًكدَیبى‌ٍ‌زاًكگبُ

                                                           
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

1
‌Nurafifah 

قزَز‌ترهزیم‌ثَزخزِ‌وزبّف‌‌‌‌‌وِ‌ایي‌هَضَع،‌ذَز‌ؾجت‌هی

ب‌ٍ‌ّز‌یبثس.‌اظ‌یزه‌عزطف‌تبویزس‌ثیكزتطی‌ثزط‌ضػبیزت‌اؾزتبًساضز‌‌‌‌‌‌‌

اثطثركی‌زٍضُ‌آهَظقی‌ٍخَز‌زاضز،‌اظ‌عطفی‌فكزبضّبی‌فعایٌزسُ‌‌‌

ّزبی‌ثبویفیزت‌‌‌‌ی‌زٍضُ‌اختوبػی،‌التهبزی‌ٍ‌ؾیبؾی‌ًیع‌ثط‌اضائِ

ِ‌‌(21)زاًكززگبّی‌تبثیطگصاضًززس‌ ّززبی‌‌ٍ‌هَخززت‌افززعایف‌ّعیٌزز

افززعایف‌عززَل‌زٍضُ‌تحهززیلی‌ٍ‌‌بًگی‌ٍ‌هتؼبلجززتحهززیلی‌ٍ‌ظًززس

قزَز‌‌‌.‌لزصا‌پیكزٌْبز‌هزی‌‌‌(22)قَز‌‌وطزى‌زاًكدَیبى‌هیزلؿطز

گطزز‌ٍ‌تَظیغ‌آى‌ثیي‌اؾزتبز‌ضاٌّوزب‌ٍ‌‌‌‌‌ػغب‌گطًت‌انلاحفطایٌس‌ا

هَلغ‌ٍ‌ػبزلاًِ‌نَضت‌گیطز.‌ّوچٌیي‌ضوي‌تكزَیك‌‌‌زاًكدَ‌ثِ

ِ‌‌ثِ‌اًدبم‌پبیبى ّزبی‌وزبضثطزی‌ٍ‌فٌبٍضاًزِ،‌ثركزی‌اظ‌اػتجزبض‌‌‌‌‌‌‌ًبهز

پػٍّكی‌لاظم‌ثب‌اًؼمبز‌لطاضزاز‌ثب‌ؾبظهبًْبیی‌وِ‌اظ‌ًتیدِ‌تحمیك‌

ثل‌اًىبض‌اؾت‌وِ‌چبح‌همبلات‌شیٌفغ‌ّؿتٌس،‌تبهیي‌گطزز.‌غیطلب

علجزس،‌ثٌزبثطایي‌پیكزٌْبز‌‌‌‌‌زض‌هدلات‌هؼتجزط‌ظهزبى‌ظیزبزی‌هزی‌‌‌‌

قَز‌هست‌ظهبًی‌وِ‌زاًكدَ‌هٌتظط‌چبة‌همبلِ‌ذَز‌اؾت،‌اظ‌‌هی

ِ‌‌هست‌تحهیل‌ٍی‌وؿطگطزز.‌اظ‌عطفی‌قطایظ‌توبهی‌پبیزبى‌ ‌ًبهز

ّبی‌زاًكدَیبى‌ًیع‌یىؿبى‌ًیؿت‌وزِ‌زض‌حزبل‌حبضزط‌قزطایظ‌‌‌‌‌‌

ِ‌‌ههطفی‌ًیع‌هكزىلاتی‌زض‌ضًٍزس‌پبیزبى‌‌‌‌ازتحطین‌ٍ‌تبهیي‌هَ ‌ًبهز

اؾت.‌قبیس‌ثْتط‌ثبقس‌زض‌ایي‌ضاثغِ‌ثزِ‌هبّیزت‌‌‌‌ّبی‌ایدبز‌وطزُ‌

ّززبی‌گًَززبگَى‌ّززن‌‌ّززبی‌تحهززیلی‌هرتلززف‌ٍ‌زاًكززىسُ‌ضقززتِ

زضذهَل‌تؼییي‌عَل‌زٍضُ‌هدبظ‌تحهیل‌تَخِ‌قزَز‌ٍ‌ثزِ‌آى‌‌‌

اًزس‌تزطم‌‌‌‌ّزبی‌تحمیمزبتی‌وزِ‌زچزبض‌ٍلفزِ‌قزسُ‌‌‌‌‌‌‌زؾتِ‌اظ‌پطٍغُ

ای‌ثسٍى‌زضج‌زض‌ؾزٌَات‌اذتهزبل‌یبثزس.‌هزَضز‌‌‌‌‌‌لی‌اضبفِتحهی

لبثل‌عطح‌زیگط‌ایي‌اؾت‌وِ‌اغلزت‌خْزت‌تزبهیي‌قزطط‌چزبح‌‌‌‌‌‌

ّبی‌ؾٌگیي‌ثزِ‌زاًكزدَیبى‌‌‌‌ًبهِ‌همبلات‌زض‌هدلات‌هؼتجط،‌پبیبى

ِ‌‌‌‌‌‌‌‌‌هحَل‌هی ی‌‌قزًَس.‌اهزب‌ثبیزس‌تَخزِ‌زاقزت‌وزِ‌ظطفیزت‌ّوز

ضًٍس‌‌یبزگیطًسگبى‌یىؿبى‌ًیؿت.‌ًبوبهی‌ثطذی‌اظ‌زاًكدَیبى‌زض

پػٍّكی‌هوىي‌اؾت‌تبثیط‌هٌفی‌ثط‌اًگیزعـ‌آًزبى‌ثزطای‌ازاهزِ‌‌‌‌‌

زاقتِ‌ثبقس.‌لصا‌ًجبیس‌ثب‌توبهی‌زاًكدَیبى‌یىؿبى‌ثطذَضز‌قَز.‌

اگط‌اهىبى‌اػغبی‌هست‌ظهبًی‌هؼیي،‌ثیكتط‌اظ‌عزَل‌زٍضُ‌هدزبظ‌‌‌

تحهیلی،‌ثِ‌آى‌زؾتِ‌اظ‌زاًكزدَیبى‌ثزب‌ػولىزطز‌پزبییي‌ٍخزَز‌‌‌‌‌‌

س‌ثزب‌قزٌبذت‌ّطچزِ‌ثیكزتط‌‌‌‌‌ًساقتِ‌ثبقس،‌لاظم‌اؾت‌تزب‌اؾزبتی‌‌

ؾبظی‌ثزطای‌زاًكزدَیبى‌‌‌‌گبُ‌‌زاًكدَیبى‌ؾؼی‌زض‌حوبیت‌ٍ‌تىیِ
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‌

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌239زّرا هٌصَریاى ٍ ّوکاراى  

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     ُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگاف

تط‌زاقتِ‌ثبقٌس.‌اهب‌اغلت‌زض‌همزبعغ‌تحهزیلات‌‌‌‌ثب‌ػولىطز‌پبییي

تىویلی،‌اؾبتیس‌هوىي‌اؾت‌ثیكتط‌ثِ‌ؾزوت‌لجزَل‌هؿزئَلیت‌‌‌‌

‌تط‌ضًٍس.‌‌‌زاًكدَیبى‌لَی

ِ‌زض‌ضاثغززِ‌ثززب‌تحلیززل‌ویفززی‌ایززي‌پززػٍّف،‌ػلیززطغن‌ایٌىزز‌

زاًكدَیبى‌ػلزت‌انزلی‌افزعایف‌عزَل‌زٍضُ‌تحهزیل‌ذزَز‌ضا‌‌‌‌‌‌‌

اًس،‌اهب‌‌ًبهِ‌ذَز‌زیسُ‌ّوبًٌس‌تحلیل‌ووی،‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌پبیبى

اؾبتیس‌ٍ‌وبضوٌبى،‌ثیكتط‌ػَاهل‌هطتجظ‌ثب‌ذَز‌زاًكدَ‌ضا‌هغطح‌

اًس.‌زض‌ضاثغِ‌ثب‌ػَاهل‌فطزی‌زاًكدَیبى،‌ػَاهزل‌هتؼزسزی‌‌‌‌وطزُ

دَیبى‌اظ‌یىزسیگط‌هزَثط‌ثبقزٌس.‌‌‌‌تَاًٌس‌ثزط‌ضٍی‌توزبیع‌زاًكز‌‌‌‌هی

اًس‌تدزبضة‌لجلزی‌زاًكزدَ‌ٍ‌هیزعاى‌‌‌‌‌هغبلؼبت‌گصقتِ‌ًكبى‌زازُ

ٍ‌ّوچٌززیي‌ؾززَاثك‌تحهززیلی‌)هززسضن‌‌‌‌(23)تَاًوٌززسی‌ٍی‌

تَاًٌس‌تبثیطگصاض‌ثبقٌس‌ای‌زاًكدَ‌ًیع‌هیتحهیلی‌لجلی(‌ٍ‌حطفِ

ثیٌی‌زاًكدَیبًی‌وِ‌ثِ‌احتوزبل‌ظیزبز‌‌‌‌.‌ثب‌قٌبؾبیی‌ٍ‌پیف(24)

ِ‌‌‌التحهیل‌قزًَس،‌هزی‌‌تَاًٌس‌ثِ‌هَلغ‌فبضؽ‌ًوی ّزب‌ٍ‌‌‌تزَاى‌ثطًبهز

ّبیی‌ضا‌ثطای‌ووزه‌ثزِ‌ایزي‌زاًكزدَیبى‌خْزت‌ثْجزَز‌‌‌‌‌‌‌ضٍیىطز

.‌اظ‌خولِ‌زیگط‌ػَاهل‌اًگیعُ‌اؾت.‌(19)وطز‌‌‌ػولىطز‌آًبى‌اتربش

‌اًگیززعُ‌زاًكززدَیبى،‌اضتجززبط‌ًعزیىززی‌ثززب‌ذززَزتٌظیوی‌ٍ‌ذززَز

وبضآهسی‌آًبى‌زاضز.‌اًگیعُ‌شاتی‌زاًكدَیبى‌ػبهل‌انلی‌زض‌فبضؽ‌

‌التحهیلی‌آًبى‌اؾت.‌زاًكزدَیبًی‌وزِ‌ؾزغح‌ثزبلاتطی‌اظ‌ذزَز‌‌‌‌‌

بیف‌وبضآهسی‌زاضًس،‌احتوبلا‌اًگیعُ‌شاتی‌ثیكتطی‌زض‌اًدزبم‌ٍظز‌‌

وبضآهسی،‌اًگیعُ‌ٍ‌تٌظیوی،‌ثبٍضّبی‌ذَزّبی‌ذَز‌زاضًس.‌هْبضت

ػلالِ‌هؼوَلاً‌ّن‌ثب‌یىسیگط‌ٍ‌ّن‌ثب‌تدبضة‌تحهیلی‌زاًكدَیبى‌

وٌٌزسُ‌ًحزَُ‌‌‌‌.‌اًگیعُ‌زاًكدَیبى‌تؼیزیي‌(25)ضاثغِ‌هثجت‌زاضًس‌

ػولىطز‌ٍ‌هیعاى‌تلاـ‌آًبى‌زض‌عی‌زٍضُ‌تحهزیلی‌ذَاّزس‌ثزَز‌‌‌‌

‌وِ‌ثبیس‌هَضز‌تَخِ‌لطاض‌گیطز.‌

تحهزیلی‌‌‌تیٍضؼ‌فیضنس‌ٍ‌پب‌یؾبذتبض‌هتٌبؾت‌ثطا‌دبزیا

هٌزس‌‌‌التحهیلی‌زاًكزدَ،‌ًظزبم‌‌‌ظهبى‌فبضؽثیٌی‌‌زاًكدَیبى،‌پیف

ؾززبظی‌فطایٌززس‌ًظززبضت‌ٍ‌اضظیززبثی‌ػولىززطز‌ًوززَزى‌ٍ‌اؾززتبًساضز

‌‌.‌عطاحززی‌اضظقززیبثی‌پیكززطفت‌(26)زاًكززدَیبى‌اّویززت‌زاضز‌

یبثی‌ًوَزى‌هَاًغ،‌زؾزت‌‌تحهیلی‌زاًكدَیبى‌وِ‌ثتَاًس‌ثب‌هطتفغ

وٌزس،‌ضزطٍضی‌‌‌‌التحهیلی‌تضویي‌ّب‌ضا‌زض‌ظهبى‌فبضؽثِ‌اؾتبًساضز

.‌عطحی‌خزبهغ‌ٍ‌َّقزوٌس‌وزِ‌اظ‌اثتزسای‌ٍضٍز‌‌‌‌‌(28‌,27)اؾت‌

عزَض‌هؿزتوط‌ولیزِ‌فؼبلیتْزبی‌آهَظقزی،‌پػٍّكزی،‌‌‌‌‌‌‌‌زاًكدَ‌ثِ

‌....‌ٍی‌ضا‌ضنس‌ٍ‌پبیف‌ًوبیس‌پیكٌْبز‌هزی‌فطٌّگی،‌اختوبػی‌ٍ‌

اضظیبثی‌ٍ‌اضتجبط‌ثیكزتط‌ثزیي‌‌‌قَز.‌ایي‌عطح‌ضوي‌تَخِ‌ثِ‌ذَز‌

اؾتبز‌ٍ‌زاًكدَ،‌اضتمبی‌یزبزگیطی،‌افزعایف‌ویفیزت‌فؼبلیتْزبی‌‌‌‌‌

آهَظقی‌پػٍّكی‌زض‌زاًكگبُ،‌افعایف‌اًگیعُ‌ٍ‌حوبیت‌زاًكزدَ‌‌

‌ٍ‌ِ‌زاقت.‌ثزب‌تدعیز‌‌‌‌ٍ‌وبّف‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌ضا‌زضپی‌ذَاّس

‌‌‌‌‌‌ِ ّزبی‌‌‌تحلیل‌پیكزطفت‌زاًكزدَیبى،‌الزساهبت‌هٌبؾزت‌ٍ‌ثطًبهز

ِ‌‌‌‌اؾتطاتػیىی‌هی ضیزعی‌وزطز‌تزب‌اًگیزعُ‌‌‌‌‌‌تزَاى‌زض‌هَؾؿزِ‌ثطًبهز

التحهیلی‌آًبى‌وزبّف‌‌‌زاًكدَیبى‌افعایف‌ٍ‌هیبًگیي‌ظهبى‌فبضؽ

‌.‌(22)یبثس‌

ی‌ذَز‌ثزِ‌ػَاهزل‌‌‌(‌ًیع‌زض‌هغبلؼ2020ِ)‌3ٍ‌زفطیبًی‌2هَلاًب

ظهزبى‌‌فطزی‌زاًكدَیبى‌اظ‌خولِ‌هؼسل‌زاًكدَیبى‌ٍ‌اقتغبل‌ّن

ثب‌تحهیل‌ثِ‌ػٌَاى‌ػَاهل‌هَثط‌ثزط‌عزَل‌زٍضُ‌تحهزیل‌اقزبضُ‌‌‌‌‌

ًبهزِ‌آهَظقزی‌زٍضُ‌‌‌‌آیزیي‌‌50-1.‌ثطاؾزبؼ‌ثٌزس‌‌‌(29)اًزس‌‌وطزُ

زوتطی‌ترههی،‌ّطگًَِ‌اقتغبلی‌غیط‌اظ‌تحهیل‌ثطای‌زاًكزدَ‌‌

ّزبی‌التهزبزی،‌‌‌ؾت.‌فكبضّبی‌ضٍاًی‌حبنزل‌اظ‌ووجزَز‌‌هوٌَع‌ا

زّس.‌اوثط‌زاًكدَیبى‌همغغ‌زوتطی‌‌توطوع‌زاًكدَ‌ضا‌وبّف‌هی

ّل‌ثَزُ‌ٍ‌ًگطاًی‌اظ‌ٍضؼیت‌هؼیكت‌ذزبًَازُ،‌ٍی‌‌أترههی‌هت

وٌس‌وِ‌ّوعهبى‌ثب‌تحهیل،‌قبغل‌ّن‌ثبقس.‌اقزتغبل‌‌‌‌ضا‌ٍازاض‌هی

وزبفی‌‌قزَز‌فطنزت‌‌‌‌زاًكدَ‌ضوي‌وبّف‌توطوع‌ٍی،‌ثبػث‌هی

ثطای‌هغبلؼِ‌ًساقتِ‌ثبقس‌ٍ‌هٌدط‌ثِ‌افعایف‌ؾزٌَات‌تحهزیلی‌‌‌

گطزز‌ؾبظٍوبض‌افعایف‌حوبیتْبی‌هزبلی‌اظ‌‌‌گطزز.‌لصا‌پیكٌْبز‌هی

‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌ٍی‌تسٍیي‌گطزز.‌‌‌زاًكدَ‌زض

تزَاى‌هغزطح‌وزطز‌ایزي‌اؾزت‌وزِ‌اظ‌‌‌‌‌‌‌‌پیكٌْبز‌زیگطی‌وِ‌هی

ػٌَاى‌‌زاًكدَیبى‌ثب‌عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌عَلاًی،‌هتَؾظ‌ٍ‌ون‌ثِ

افطازی‌وِ‌اظ‌ًعزیه‌ثب‌قزطایظ‌تحهزیلی‌هَاخْزِ‌زاقزتِ‌ٍ‌زض‌‌‌‌‌

ّبی‌آهَظقی‌ّؿتٌس،‌ههبحجِ‌ثِ‌ػول‌آیس‌تب‌‌حبل‌گصض‌اظ‌ثطًبهِ

اظ‌تدبضة‌آًبى‌زض‌خْت‌ووه‌ثزِ‌زاًكزدَیبى‌ثزطای‌پیكزطفت‌‌‌‌‌

هٌبؾززت‌زض‌عززی‌ثطًبهززِ‌آهَظقززی،‌انززلاح‌ًظززبم‌آهَظقززی‌ٍ‌‌‌

 قَز.‌خلَگیطی‌اظ‌افعایف‌هست‌ظهبى‌تحهیل‌اؾتفبزُ‌

                                                           
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

2
‌Maulana 

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌
3
‌Defriani 
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240 لیتحص هذت طَل صیافسا با هرتبط عَاهل یبررس...‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 1400چْارم، زهستاى  ، ضوارُضاًسدّندٍرُ     اُ علَم پسضکی ضْیذ صذٍقی یسدفصلٌاهِ هرکس هطالعات ٍ تَسعِ آهَزش داًطگ

زّی‌تَاى‌ثِ‌هیعاى‌پبؾدّبی‌پػٍّكی‌هی‌خولِ‌هحسٍزیتاظ

وٌٌسگبى‌اقبضُ‌وطز.‌ثؿیبضی‌اظ‌زاًكدَیبى‌ثزب‌ٍخزَز‌‌‌‌ون‌قطوت

اضؾبل‌ایویل‌ٍ‌ّوچٌیي‌توبؼ‌تلفٌی‌زضذهزَل‌هكزبضوت‌زض‌‌‌

ّزن‌زض‌تىویزل‌‌‌‌ّزبی‌هزساٍم‌اهزب‌ثزبظ‌‌‌‌عطح،‌ثِ‌ّوزطاُ‌پیگیزطی‌‌

‌ط‌هكزبضوت‌پطؾكٌبهِ‌هكزبضوت‌ًساقزتٌس.‌اظ‌عزطف‌زیگزط‌اوثز‌‌‌‌‌

وٌٌسگبى‌حبضزط‌ثزِ‌پبؾزرگَیی‌ثزِ‌ؾزَالات‌ثرزف‌اعلاػزبت‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ّویي‌ذبعط‌اضتجبط‌اعلاػبت‌زهَگطافیه‌ثزب‌‌‌قرهی‌ًجَزًس‌ٍ‌ثِ

عَل‌زٍضُ‌تحهیل‌زاًكزدَیبًی‌وزِ‌هكزوَل‌توسیزس‌ؾزٌَاتی‌‌‌‌‌‌

عَض‌وبهل‌لبثل‌تحلیل‌ًجَز،‌ّوچٌیي‌ثطذزی‌‌‌تحهیلی‌ثَزًس،‌ثِ

ٌزَى‌تدطثزِ‌‌‌ػلوزی‌ًیزع‌اظْزبض‌زاقزتٌس‌تزب‌و‌‌‌‌‌‌ّیزأت‌اظ‌‌اػضبی‌

ضاٌّوبیی‌زاًكدَی‌زوتطی‌ترههی‌ضا‌ًساقتٌس‌ٍ‌ایي‌هَضزَع‌‌

ًیبظ‌ثِ‌ثطضؾی‌ثیكتطی‌زاضز‌وزِ‌زض‌گزطٍُ‌آهَظقزی‌وزِ‌همغزغ‌‌‌‌‌‌

زوتطی‌ٍخَز‌زاضز،‌ایي‌اؾبتیس‌قطایظ‌ّسایت‌ٍ‌یبززّی‌زاًكدَ‌

‌ضا‌ًساضًس‌یب‌زلایل‌زیگطی‌ٍخَز‌زاضز.‌‌

 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 

 ًتیجِ گیری

‌ًویّط ‌وِ ‌زاًكدَیبًی ‌تؼساز ‌ثِ ‌ثِ‌ؾبلِ ‌فبضؽ‌تَاًٌس ‌هَلغ

‌هی‌ ‌اضبفِ ‌قًَس ‌ثط‌‌التحهیل ‌خسی ‌تبثیط ‌هؿئلِ ‌ایي ٍ‌ قَز

‌ ٍ‌ ‌‌تَؾؼِزاًكگبُ ‌زضهبى ٍ‌ ‌ثْساقت ‌حَظُ ‌اًؿبًی ‌‌هیهٌبثغ

‌ضقتِ ‌هؿتمین ‌اضتجبط ‌ثِ ‌تَخِ ‌ثب ‌ثب‌گصاضز. ‌پعقىی ‌ػلَم ّبی

ت‌تب‌زض‌خْت‌ووه‌ثِ‌زاًكدَیبى‌ثطای‌لاظم‌اؾؾلاهت‌خبهؼِ‌

پیكطفت‌هٌبؾت‌زض‌عی‌ثطًبهِ‌آهَظقی،‌انلاح‌ًظبم‌آهَظقی‌ٍ‌

‌خلَگیطی‌اظ‌افعایف‌هست‌ظهبى‌تحهیل‌السام‌لاظم‌نَضت‌گیطز.‌

 

 تطکر ٍ قذرداًی

ایي‌همبلِ‌ًتبیح‌عطح‌پػٍّكی‌اؾت‌وِ‌زض‌هؼبًٍت‌پػٍّكی‌

ضؾیسُ‌‌ثِ‌تهَیت‌971303ثب‌وس‌‌هكْسزاًكگبُ‌ػلَم‌پعقىی‌

‌وبضقٌبؾبى‌ ‌هسیطاى‌ٍ ‌ّیئت‌ػلوی، ‌اػضبء ‌اظ ‌ثسیٌَؾیلِ اؾت.

ضغن‌هكغلِ‌وبضی‌ظیبز،‌ّوىبضی‌آهَظقی‌ٍ‌زاًكدَیبًی‌وِ‌ػلی

 قَز.ًوَزًس،‌‌نویوبًِ‌تكىط‌هی
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Abstract 

Introduction: Due to the job sensitivity of medical sciences and its direct relationship with public health, the 

consequences of increasing the length of study of students will affect the society and the health system. 

Considering the importance of the length of study of PhD students and the lack of information about the 

reasons for its increase, this study was performed to identify the related factors. 

Methods: There was a descriptive- correlational study. The data collection tool was a researcher-made 

questionnaire. A total of 118 faculty members participated in completing the questionnaires. 37 employees 

and 71 students also completed the questionnaire. Data analysis was performed using descriptive and 

analytical statistics with SPSS 24 software as well as quantitative content analysis. 

Result: Factors related to the dissertation, especially the time-consuming publication of the defense 

condition article, had the greatest impact on increasing the length of study for PhD students. In quantitative 

content analysis, the most effective factors for students were dissertation-related factors and for faculty 

members and employees were personal issues.  

Conclusion: According to the results, it is necessary to modify the grant process. Deduct the length of the 

course while the student is waiting for the article to be published. Allocate research projects that have been 

paused for an additional semester, excluding the academic year. Also, a plan should be developed to increase 

financial support for students during their studies. 

Keywords: Length of study, Viewpoint, Faculty member, Student, Academic staff  
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