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 علوم دانشگاه در يداروساز و یپزشک انیدانشجو دگاهید از استاد سیتدر ياحرفه اخلاق یابیارز

  مازندران یپزشک

 2، سکینه شفیعا 4مسلم محمدي ، *3،2،فروزان صادقی محلی ، 1 غیاثیجه پور خوارقیه ولی

  

  چکیده

اي در تدریس و آموزش از نی است، رعایت اخلاق حرفهاز آنجایی که آموزش یک حرفه است و زیر بناي توسعه پایدار انسا: مقدمه

اي تدریس از این رو مطالعه حاضر با هدف ارزیابی اخلاق حرفه. واهد شدها خبه تحقق اهداف آموزشی در دانشگاهسوي اساتید منجر 

 .صورت گرفت مازندران استاد از دیدگاه دانشجویان پزشکی و داروسازي در دانشگاه علوم پزشکی

 و یپزشک ياحرفه يدکتر دوره انیدانشجو هیکل شامل مطالعه مورد جامعه. است یمقطع- یفیتوص حاضر مطالعه :ررسیروش ب

 هاداده يگردآور ابزار. شدند انتخاب یتصادف بصورت يآمار نمونه عنوان به نفر 118 که بود 98-99 یلیتحص سال يورود يداروساز

 کرتیل يانهیگز پنج فیط اساس بر هاهیگو یدهنمره اسیمق. بود هیگو 48 و مولفه 6 البق در استاد سیتدر ياحرفه اخلاق پرسشنامه

 انحراف و نیانگیم ،یفراوان( یفیتوص آمار لیتحل و هیتجز مورد SPSS 21 يآمار افزارنرم کمک با هاداده. است بوده پنج تا کی از

  .تگرف قرار) مستقل یت و یگروه تک یت آزمون( یلیتحل و )اریمع

 و) 65/3 ± 61/0( دختر انیدانشجو دگاهید نیب و بود 59/3 ± 63/0 انیدانشجو دگاهید از دیاسات سیتدر ياحرفه اخلاق کل نمره :نتایج

بالاترین امتیاز از دیدگاه دانشجویان پزشکی و داروسازي به مولفه . دینگرد مشاهده) p= 231/0( يمعنادار اختلاف) 50/3 ± 65/0( پسر

  .شخصیتی استاد و کمترین نمره به مولفه شناخت یادگیرنده اختصاص یافت هايویژگی

 بوده مٌطلوب نسبتاً و متوسط سطح در اگرچه دانشکده دو در دیاسات سیتدر ياحرفه اخلاق آمده دست به کل نیانگیم نمره :گیري نتیجه

 زانیربرنامه يسو از يشتریب يزیربرنامه به ازین و دارد فاصله زهنو) 5 نمره( استاندارد و است 67/3 از بالاتر که مطلوب تیوضع با اما است

 .دارد دیاسات سیتدر ياحرفه اخلاق تیوضع سطح يارتقا جهت در یآموزش

  مازندران اي، تدریس، اساتید، دانشگاه علوم پزشکیاخلاق حرفه :هاي کلیدي واژه
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 225                                   جه غیاثی و همکاراناپور خورقیه ولی 

 1399زمستان ، ، شماره چهارمپانزدهمدوره                             اه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدلعات و توسعه آموزش دانشگفصلنامه مرکز مطا

  مقدمه
یجاد یادگیري مقوله تدریس به مثابه  فعالیتی است که براي ا

اي در رعایت اخلاق حرفه. شودمیو تغییر رفتار فراگیر اجرا 

و از ) 1( تمام امور سازمانی جهت اثربخشی ضروري است

ار آنجایی که آموزش یک حرفه است و زیر بناي توسعه پاید

جر به تحقق اي در آموزش منانسانی است، رعایت اخلاق حرفه

سالت اصلی دانشگاه ر). 2 ،3(اهداف آموزشی خواهد شد 

آموزش و تربیت نیروي انسانی متخصص بر اساس نیاز جامعه 

لوم به اساتید دانشگاه علاوه بر مسئولیت انتقال ع). 4(است 

هاي اخلاقی در اي و انسانی ارزشدانشجو بعنوان الگوي حرفه

افزایش ). 3(شوند  محیط کاري براي دانشجو محسوب می

شد و بالندگی دانشجو و افزایش امنیت روانی در دانشگاه و ر

هاي دانشگاه از جمله پیامدهاي رعایت وري و کاهش هزینهبهره

دوره دانشجویی . اي در آموزش و تدریس استاخلاق حرفه

تواند علاوه بر کسب علوم و دوره است که فرد میبهترین 

). 3(اي و کاربرد آن را نیز فرا گیرد ها، اخلاق حرفهمهارت

ریزي درسی رویکرد از مهمترین رویکردها در برنامهامروزه یکی 

-اخلاقی است که ابزاري براي توسعه فضائل اخلاقی و مهارت

هاي اجتماعی فراگیران است و آنان را براي رویارویی با مسائل 

اي در هدف از کاربرد اخلاق حرفه). 5(سازد جدید آماده می

ده کننگیري اصول اخلاقی است که مشخصتدریس، شکل

استادان دانشگاه . اي اساتید دانشگاه استهاي حرفهمسئولیت

هاي مختلف همواره بعنوان الگویی براي دانشجویان از جنبه

علمی و آموزش، احترام گذاشتن، تعامل و ارتباط  مسائلنظیر 

هاي متقابل، آداب و معاشرت، ایجاد انگیزه، مدیریت و مسئولیت

اي تدریس از دو اخلاق حرفه. شونداي و غیره محسوب میحرفه

ه در آموزش باید استانداردهاي اخلاقی ک: جنبه قابل بحث است

یادگیري ارتباط دارد  - واقع به فرآیند یاددهیرعایت گردد و در

و دوم اصول اخلاق فردي که استاد باید در هر زمان و مکانی به 

 اياز دید موریس و وود اخلاق حرفه). 6(آن پایبند باشد 

س داراي ابعادي است که شامل شخصیت فردي، روش تدری

محور و بصورت تعاملی با دانشجویان و  سؤالتدریس، تدریس 

روتگانز و ). 7(باشد هاي ارتباطی میتوانایی ارتباط یا مهارت

اي را تناسب اجتماعی، تناسب اشمیت معیارهاي اخلاق حرفه

). 8(انند ددر زمینه رشته علمی میتخصص بودن شناختی و م

- هاي اخلاق حرفهاز دیدگاه دانشجویان بیرجند مهمترین مولفه

هاي تدریس، هاي فردي، مهارتاي در تدریس استاد ویژگی

هاي ارزشیابی و رعایت قوانین هاي ارتباط فردي و مهارتمهارت

از دیدگاه دانشجویان شهید صدوقی یزد ). 9(آموزشی است 

هاي فردي، یس ویژگیي تدر ا مهمترین معیارهاي اخلاق حرفه

هاي ارزشیابی است هاي تدریس و مهارتروابط انسانی مهارت

روش تدریس، معلومات علمی استاد، به روز بودن ). 5(

انتقال مفاهیم و توانایی به  موضوعات و مطالب ارائه شده، قدرت

ن براي مشارکت در آچالش علمی کشیدن دانشجو و جلب 

یک استاد خوب از دیدگاه  مهمترین معیارهاياز جمله  ،بحث

هاي نظام). 10(دانشجویان علوم پزشکی کرمان بوده است 

اخلاقی و  مسائلآموزش عالی امروزه دریافتند که نادیده گرفتن 

ها و تعهدات آموزشی منجر به از بین رفتن فرار از مسئولیت

هاي اهبه همین دلیل، بسیاري از دانشگ. شودنظام آموزشی می

وین استراتژي اخلاقی احساس نیاز کرده و به این موفق براي تد

اند که باید در چنین سازمانی، فرهنگی مبتنی بر باور رسیده

هاي بنابراین ارزیابی وضعیت موجود مولفه. اخلاق رسوخ نماید

اي تدریس استاد و تعیین فاصله آن با مختلف اخلاق حرفه

از این رو . استانداردهاي آموزشی در هر دانشگاهی ضروري است

اي جایگاه اند به تحقیقات مرتبط با حیطه اخلاق حرفهکوشیده

اي و معیارهاي آن از چرا که بررسی اخلاق حرفه ;اي بدهندویژه

دیدگاه دانشجویان، بعنوان یکی از عناصر مهم در عرصه آموزش 

- ها در جهت تربیت آنان به عنوان یک فرد حرفهکه همه تلاش

ریزان ان، مدیران و برنامهسیاستگذارتواند به است، میي ا

کاهش فاصله میان  دانشگاهی در اتخاذ تصمیمات مناسب براي

وضعیت موجود و مطلوب در این زمینه و ارتقاي این 

توان در واقع می). 11(استانداردهاي آموزشی کمک رساند 

-گفت شناخت وضعیت فعلی و وضعیت مطلوب در اخلاق حرفه

عطف توجه به عیوب . اي استحرفه ي رشد اخلاقیاي لازمه
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226 استاد سیتدر ياحرفه اخلاق یابیارز...                                                                    

  1399زمستن  ،چهارم ، شمارهپانزدهمدوره         اه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدفصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگ

انگیزاند و میتعالی بر خویش، فرد و سازمان را براي اصلاح و

  ). 12(این شرط توسعه از جمله توسعه در آموزش است 

اي تدریس از ت رعایت اصول اخلاق حرفهیبا توجه به اهم

پژوهشی  سؤال ،سوي اساتید در تحقق اهداف آموزشی دانشگاه

 مازندرانین است که در دانشگاه علوم پزشکی در این مطالعه ا

اي تدریس استاد از دیدگاه دانشجویان وضعیت اخلاق حرفه

چگونه  مازندرانپزشکی و داروسازي دانشگاه علوم پزشکی 

  .است

                                                                         

  کار روش

جامعه مورد مطالعه . دمقطعی بو- مطالعه حاضر توصیفی

اي پزشکی و شامل کلیه دانشجویان دوره دکتري حرفه

- نفر به 118بود که  98-99داروسازي ورودي سال تحصیلی 

عنوان نمونه آماري بصورت تصادفی با استفاده از جدول مورگان 

اي سهم هر دانشکده گیري طبقهانتخاب شدند و سپس با نمونه

اشتغال به تحصیل و تمایل  ،مطالعهمعیار ورود به . لحاظ گردید

به شرکت در مطالعه و معیارهاي خروج مطالعه، عدم تکمیل 

-ابزار گردآوري داده. بوده است پرسشنامهت سؤالا 30%بیش از 

 بود که توسط "اي تدریس استاداخلاق حرفه" پرسشنامهها 

در قالب  پرسشنامهاین . طراحی شده بود نژاد وهمکارانسبحانی

روایی صوري و محتوایی آن  و گویه طراحی شد 48و  مولفه 6

مزبور در  پرسشنامههمچنین پایایی . مورد تایید قرار گرفت

نژاد و همکاران با استفاده از ضریب آلفاي سبحانی مطالعه

: هاي تدریس استاد شاملمولفه). 11(تعیین شد  92/0کرونباخ 

، )گویه 6(، اشراف بر محتوا )گویه 21(هاي شخصیتی ویژگی

، شناخت ابعاد مختلف )گویه 4(هاي تدریس تسلط بر شیوه

و رعایت ) گویه 5(، ارزشیابی استاندارد )گویه 6(یادگیرنده 

بود که به بررسی اخلاق ) گویه 6(قوانین و مقررات آموزشی 

بر  پرسشنامه. پردازداي تدریس اعضاي هیئت علمی میحرفه

 5تا ) خیلی کم(اي لیکرت از یک اساس طیف پنج گزینه

ها، بندي پاسخدر خصوص درجه .تنظیم شد) خیلی زیاد(

در  33/2تا  1میانگین به این صورت است که نمره میانگین 

متوسط یا  در سطح 67/3تا  34/2یا نامطلوب،  سطح ضعیف

در وضعیت قوي یا مطلوب و کسب  5تا  68/3مطلوب و  نسبتاً

-استاندارد تلقی می باشد، بعنوان نمرهمی 5حداکثر نمره که 

جهت رعایت اصول اخلاقی پژوهش، شرکت در ). 11(شود 

مطالعه کاملاً داوطلبانه صورت گرفت و توضیحات لازم در مورد 

چگونگی استخراج و ارائه اطلاعات، محرمانه بودن اطلاعات 

خانوادگی و سایر نکات اخلاقی فردي، عدم نیاز به درج نام و نام

ها به منزله پرسشنامهتکمیل و عودت . بودبه داوطلبان محرمانه 

. شدتمایل و رضایت از مشارکت در طرح در نظر گرفته

ها به دانشجویان تحویل و پس با مراجعه به دانشکده پرسشنامه

ها، پرسشنامهآوري پس از جمع. آوري گردیداز تکمیل جمع

گردید و براي تجزیه و تحلیل   SPSS-21افزارها وارد نرمداده

و آمار ) فراوانی، میانگین و انحراف معیار(ها از آمار توصیفی ادهد

ها با حد تی تک گروهی براي مقایسه میانگین مولفه(تحلیلی 

مستقل براي باشد و آزمون تیمی 3که  پرسشنامهمتوسط 

  . استفاده گردید) مقایسه نتایج دیدگاه دانشجویان دختر و پسر

  

  یافته ها

 59(نفر 69. درصد بود 100 سشنامهپردهی به میزان پاسخ

) درصد 41(نفر  48نندگان در مطالعه زن و کاز شرکت) درصد

از دانشکده داروسازي و ) درصد 2/34(نفر  40. آنها مرد بودند

  .بودندمازندران از دانشکده پزشکی ) درصد 8/65(نفر 77

) متوسط( 3ها با گزینه براي مقایسه میانگین مولفه

 (One sample T-test)گروهی تک ون تیاز آزم پرسشنامه

میانگین و انحراف معیار و سطح  1در جدول . استفاده گردید

اي تدریس اساتید از دیدگاه هاي اخلاق حرفهداري مولفهمعنی

نمره میانگین متوسط . است شده دانشجویان به نمایش گذاشته

- گزینه 5مطلوب در این تحقیق بر اساس طیف لیکرت نسبتاًیا 

هاي جدول، همانطوري که داده. باشدمی 67/3تا  33/2ي بین ا

اي دهد میانگین و انحراف معیار نمره کل اخلاق حرفهنشان می

یعنی در  59/3±63/0تدریس اساتید از دیدگاه دانشجویان 

  . باشدمی مطلوب نسبتاًسطح متوسط و یا 
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 227                                  جه غیاثی و همکاراناپور خورقیه ولی 

 1399زمستان ، چهارم ، شمارهپانزدهمدوره         ه علوم پزشکی شهید صدوقی یزدفصلنامه مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگا

  اي تدریس اساتید از دیدگاه دانشجویاناخلاق حرفه)طمقایسه میانگین با متوس(آمار توصیفی و استنباطی : 1جدول 

 P value T  انحراف معیار  میانگین  اي تدریسهاي اخلاق حرفهمولفه

  P 18/11>1000/0  66/0  68/3  هاي شخصیتیویژگی

 P 99/7>1000/0  71/0  53/3  اشراف بر محتوا

 P 90/6>1000/0  77/0  49/3  هاي تدریستسلط بر روش

 P 66/4>1000/0  83/0  35/3  شناخت یادگیرنده

 P 82/6>1000/0  79/0  49/3  ارزشیابی استاندارد

 P 81/7>1000/0  80/0  57/3  رعایت قوانین

  P 05/10>1000/0  63/0  59/3  نمره کل

  

هاي ذکر شده در جدول شماره یک بجز با استناد به داده

هاي شخصیتی که در سطح قوي و میانگین مولفه ویژگی

اي هاي اخلاق حرفهرد، میانگین بقیه مولفهمطلوب قرار دا

از بین . باشدمطلوب می نسبتاًتدریس اساتید در حد متوسط یا 

بالاترین میانگین  )76/3±63/0(هاي شخصیتی ها، ویژگیمولفه

کمترین میانگین را به خود ) 37/3±80/0(و شناخت یادگیرنده 

  .انداختصاص داده

سی تاثیر جنیست از در این مطالعه براي بررهم چنین 

بیانگر این  2هاي جدول مستقل استفاده گردید، داده آزمون تی

است که بین دیدگاه دانشجویان دختر و پسر تفاوت معناداري 

  .)=p 231/0( مشاهده نگردید

  

  اي تدریس اساتید بر اساس جنسیتمیانگین و انحراف معیار نمرات اخلاق حرفه: 2جدول

  ي تدریساهاي اخلاق حرفهمولفه

  میانگین و

 P T  انحراف معیار

  پسر  دختر

  هاي شخصیتیویژگی
63/0±76/3  

68/0±57/3  137/0  520/1  

  اشراف بر محتوا
72/0±57/3  

69/0±47/3  462/0 733/0 

  هاي تدریستسلط بر روش
77/0±51/3  

77/0 ±46/3  707/0 377/0 

  شناخت یادگیرنده
80/0±37/3  

87/0±33/3  814/0 239/0 

  یابی استانداردارزش
83/0±55/3  

72/0±42/3  363/0 892/0 

  رعایت قوانین
87/0 ±60/3  

68/0±54/3  698/0 373/0 

  نمره کل
61/0±65/3  

65/0±50/3  231/0  217/1  
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اي تدریس بر اساس میانگین و انحراف معیار نمرات اخلاق حرفه

 .رشته دانشجویان با استفاده از آمار توصیفی بررسی شد

  )3جدول(

  اي تدریس اساتید از دیدگاه دانشجویان پزشکیمیانگین و انحراف معیار نمرات اخلاق حرفه: 3جدول

  انحراف معیار میانگین و  اي تدریسهاي اخلاق حرفهمولفه

  هاي شخصیتیویژگی
70/0±73/3  

  اشراف بر محتوا
72/0 ±58/3  

  هاي تدریستسلط بر روش
77/0±55/3  

  شناخت یادگیرنده
74/0±53/3  

  ارزشیابی استاندارد
77/0±61/3  

  رعایت قوانین
87/0±58/3  

  نمره کل
65/0±67/3  

  

نشان داد که از دیدگاه دانشجویان ) 3جدول شماره (نتایج 

شخصیتی  هايبالاترین نمره به مولفه ویژگیرشته پزشکی 

استاد و کمترین نمره به مولفه شناخت یادگیرنده اختصاص 

  .دارد

 اساتید از دیدگاه دانشجویان داروسازي اي تدریسو انحراف معیار نمرات اخلاق حرفهمیانگین : 4جدول

  میانگین وانحراف معیار  اي تدریسهاي اخلاق حرفهمولفه

  59/3±56/0  هاي شخصیتیویژگی

  42/3±69/0  اشراف بر محتوا

  38/3±76/0  هاي تدریستسلط بر روش

  01/3±89/0  شناخت یادگیرنده

  27/3±78/0  انداردارزشیابی است

  56/3±64/0  رعایت قوانین

  34/3±56/0  نمره کل

  

دهد که از دیدگاه نشان می 4نتایج جدول شماره . 

 ،هاي شخصیتی از طرف اساتیدویژگی نیز دانشجویان داروسازي

در حالیکه مولفه شناخت  ،شودها رعایت میبیشتر از سایر مولفه

  . شودز سوي اساتید رعایت میها ایادگیرنده کمتر از سایر مولفه

  

  

  بحث

اي تدریس در این مطالعه که با هدف ارزیابی اخلاق حرفه

استاد از دیدگاه دانشجویان رشته پزشکی و داروسازي دانشگاه 

شد، نتایج نشان داد که دیدگاه کلی انجام مازندرانعلوم پزشکی 

 ايهاي مختلف اخلاق حرفهدانشجویان نسبت به ابعاد و مولفه

مطلوب بوده است که با  نسبتاًتدریس در سطح متوسط و یا 
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، نجفی و )13( هاي مطالعات مطلبی فرد و همکارانیافتهنتایج 

 )8(جناآبادي  )11(نژاد و همکارانسبحانی ، )3( همکاران

هم راستا ) 15( ، کوکاباس و کاربوکس )14(ریبولد و همکاران 

همکاران همسو  در حالیکه با مطالعه جدیدي و ،است بوده

-از دیدگاه کمپل هم از نظر نمونه آماري مولفه). 4(است نبوده

به نظر ). 16(مطلوب قرار داشت  نسبتاًهاي اخلاقی در وضعیت 

دیدگاه  رسد وضعیت تدریس در اغلب این مطالعات ازمی

مطلوبی برخوردار باشد و اساتید در  نسبتاًدانشجویان از میزان 

د مختلف تدریس را در حد متوسط همه این مطالعات ابعا

کنند و هنوز با شرایط استاندارد فاصله دارد و نیاز رعایت می

-اي به این امر داشتهاست که مسئولان آموزش اهتمام ویژه

  . باشند

هاي از دیدگاه دانشجویان بالاترین نمره مربوط به مولفه

هاي شخصیتی بوده است و این بدان معنی است که ویژگی

هاي مختلف این مولفه در طول دوره هبعلمی، جنهیئتاعضاي 

آموزشی را رعایت کردند از جمله آراستگی ظاهري، روابط 

هاي دینی، ارائه بازخورد با سعه انسانی خوب، التزام به ارزش

سرزنش و ي در قبال دانشجو، عدم توبیخ، پذیرصدر، مسئولیت

پذیري، دوري هاي زننده، انگیزه کافی در تدریس، انتقادشوخی

از تبعیض، متعهد به حفظ اسرار دانشجو، داشتن بینش کافی 

نفس مطلوب، خلق در تدریس، عزتدر برخورد با دانشجو، حسن

بودن در ساعات غیر تدریس، دوري از تدریس قابل دسترس

 هاعلاوه بر این یافته. موضوعات با انتخاب شخصی و سایر موارد

نتایج مربوط به مقایسه دو نشان داد که جنسیت تاثیري در 

هاي دیدگاه دانشجویان پسر و دختر نسبت به رعایت مولفه

نتایج مطالعه . علمی نداشت تدریس از سوي اعضاي هیئت

است و بین  حاضر بوده باباصفري نیز هم راستا با تحقیق مطالعه

نمرات پسران و دختران در مورد ارزیابی ابعاد پنج گانه اخلاق 

 داري مشاهدهمعنیتفاوت اي اساتید در دانشگاه شیراز حرفه

تیرگر و همکاران نیز نشان دادند که ارزشیابی ). 12(نگردید 

و از دیدگاه مردان  77/3اعضاي هیئت علمی از دیدگاه زنان 

داري بین دو دیدگاه مشاهده بوده است و تفاوت معنی 52/3

ر مطالعه حاضر در واقع دانشجویان دختر و پسر د). 17(نکردند 

اي تدریس، اساتید را هاي اخلاق حرفهدر همه ابعاد و مولفه

شاید بتوان گفت که اساتید در . یکسان و مشابه ارزیابی کردند

 اي با دو جنس دانشجو یکسان رفتارتمامی ابعاد اخلاق حرفه

اي در درون هاي اخلاق حرفهها و منشکردند، چرا که رویه

است  ست و در رفتار آنان متبلور شدها اساتید نهادینه شده

)17 .(  

داد که از ها نشانبررسی دیدگاه دانشجویان به تفکیک رشته 

هاي دیدگاه دانشجویان هر دو رشته رعایت مولفه ویژگی

شخصیتی بیشترین سهم و مولفه شناخت یادگیرنده کمترین 

پورکریمی و . است سهم از سوي اساتید به خود اختصاص داده

-هفن در مطالعه خود نشان دادند که نتایج ارزیابی مولهمکارا

ها مشابه هاي تدریس اساتید از دیدگاه دانشجویان در دانشکده

این موضوع بیانگر آن است که از دیدگاه ). 18(هم بود 

توجه به دانشجویان پزشکی و داروسازي، اساتید در حوزه 

شتن ، دااز روابط انسانی خوب يبرخوردار، آراستگی ظاهري

در سعه صدر ، داشتن هاي دینیالتزام عملی به ارزش

پرهیز ، نسبت به دانشجویان يپذیرمسئولیت، داشتن بازخوردها

از  يبرخوردار، دوري از توبیخ و سرزنش ،هاي زنندهاز شوخی

برابر اظهارات در  ينقدپذیر ،انگیزه کافی براي تدریس

 سؤالزیر  ،برخورد با دانشجویان تبعیض درعدم  ،دانشجویان

هاي ز تصمیم گیريااستقبال  ،عملکرد سایر اساتید نبردن

ي برخوردار ،متعهد نسبت به حفظ اسرار دانشجویان، جمعی

، عدم بینش و بصیرت نسبت به رفتار دانشجویان کافی از

-توجه به امانت، از دانشجویان جهت انجام امور شخصی استفاده

توجه ی، هاي کمک آموزشالمال در استفاده از ابزارداري از بیت

نفس از عزت يبرخوردار، خلق در انجام تدریسبه حسن

استفاده از  ،در ساعات غیر درسی بودن در دسترس، مطلوب

تدریس موضوعات  ،شواهد پژوهشی براي تبیین مواضع تئوري

توان بطور کل می. اي داشتنداهتمام ویژه بدون گزینش شخصی

موزش و تدریس که نه فقط گفت که با توجه به ماهیت حرفه آ

باشد بلکه یک فرآیند تربیتی نیز یک موضوع شناختی می
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اي تدریس باید به گردد، در حوزه اخلاق حرفهمحسوب می

بدلیل . اي مبذول گرددهاي متعدد آن توجه ویژهشاخص

هاي ماهیت تربیتی بودن حرفه تدریس، در کنار رعایت شاخص

اي، اي تعاملی و کار حرفههاخلاقی تدریس اساتید در زمینه

هاي هاي فردي نیز جزء مقولهرعایت صفات و خصوصیت

بنابراین . روداي تدریس اساتید به شمار میارزیابی اخلاق حرفه

ها نه تنها به توان گفت ارتقاي وضعیت تدریس در دانشگاهمی

اي و شخصی تخصص علمی در هر رشته بلکه به رفتار حرفه

   .اساتید وابسته است

 

  نتیجه گیري

بطور کل نتایج این تحقیق نشان داد که اگرچه از دیدگاه 

اي تدریس استاد و هاي اخلاق حرفهپاسخگویان، تمامی مولفه

اي تدریس اساتید نیز میانگین کل به دست آمده اخلاق حرفه

هاي پزشکی و پرستاري دانشگاه علوم پزشکی در دانشکده

ه است اما این کافی در سطح قوي و مطلوب بودمازندران 

زیرا هنوز براي رسیدن به شرایط استاندارد راه درازي در . نیست

هایی در خصوص رعایت پیش است و در صورت لزوم باید کارگاه

ها، بخصوص اي تدریس براي اساتید دانشگاهحرفه اصول اخلاق

رسد که در به نظر می. ریزي کرددر بدو ورود به اشتغال، برنامه

اي از جمله سیستم ام نیروهاي انسانی در هر حرفهبدو استخد

آموزشی در دانشگاه، آشنا کردن آنان به رعایت موازین اخلاق 

چرا که . اي آموزش یک الزام سازمانی محسوب گرددحرفه

اي توسط افراد در هر رعایت الزامات و اصول اخلاق حرفه

اي، موجب هاي حرفهسازمان در طول اشتغال به مسئولیت

 تقاي کیفیت فرآیندهاي کاري شده و خروجی بهتري را درار

شناسی بنابراین مطالعات مربوط به آسیب. خواهد داشتبر

تواند ها و موسسات آموزشی میاي در دانشگاهاخلاق حرفه

از نقاط قوت مطالعه حاضر کمک به . کننده باشدبسیار کمک

هاي رنامهتدوین آتی بمذکور در ریزان آموزشی دانشگاه برنامه

  .باشدآموزشی می

-هاي متفاوت شرکتهاي مطالعه برداشتاز محدودیت

ها و کمی ت به دلیل ماهیت بعضی از گویهسؤالاکنندگان از 

کنندگان به دلیل ل کمتر بعضی از مشارکتیبودن مطالعه، تما

هاي تکمیل شده از سوي پرسشنامهترس از افشا شدن اطلاعات 

  . آنها بوده است

کنند که در نویسندگان این مطالعه پیشنهاد می همچنین

-مطالعات آتی بررسی بیشتري در خصوص ارتباط اخلاق حرفه

- کمی(اي تدریس با سایر متغیرها و نیز به روش ترکیبی 

  . صورت گیرد) کیفی

  

  تشکر و قدردانی

دانند که از کلیه دانشجویان و همکارانی پژوهشگران لازم می

. مکاري نمودند تشکر و قدردانی کنندکه در انجام این طرح ه

این پژوهش برگرفته از طرح تحقیقاتی تصویب شده با کد 

در تاریخ  IR.MAZUMS..REC.1399.6864اخلاق 

در معاونت تحقیقات و فناوري دانشگاه علوم پزشکی  21/04/99

  .باشدمی مازندران
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Abstract 
Introduction: Since education is a profession and is the foundation of sustainable human 

development, the observance of professional ethics in teaching and/or education will lead to the 
realization of educational goals in universities. Therefore, the present study or the purpose of 
evaluating the professional ethics of the teaching of professors from the Viewpoint of medical and 
pharmacy students was conducted in Mazandaran University of Medical Sciences. 

Methods: The present study is descriptive cross-sectional. The study population included all 

medical and pharmacy professional doctoral students entering the 99-98 Iranian academic year in 

which 118 people were randomly selected. The data collection tool was the professional ethics 

questionnaire of Professor prepared by Sobhaninejad et al. That was in the form of 6 components 

and 48 items.The scoring scale of the items was based on the Likert five-choice scale from one to 

five. Data were analyzed by descriptive statistics (frequency, mean and standard deviation) and 

analytical statistics (single group t-test and independent t-test) using SPSS21 statistical software. 

Result: The total score of teachers 'professional ethics from the students' point of view was 

3.59±0.63 and there was no significant difference (p = 0.231) between the views of male (3.5±0.65) 

and female (3.65±0.61) students. The results of comparing the components of teaching between 

students of the two fields showed that score of components of standard evaluation and learner 

cognition from views of medical students were higher than pharmacy students. 

Conclusion: Although the total average score obtained by the professional ethics of teaching 

professors in the two schools was at an average and relatively desirable level, is still far from the 

desired and standard situation and needs more planning by educational planners in order to improve 

the level of professional ethics of teaching. 

Keywords: Professional Ethics, Teaching, Professors, Mazandaran University of Medical Sciences 
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